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I. ÚVOD

Rok 2002 byl pro Akademii múzických umění v Praze ve znamení dvou významných
událostí, které měly dopad na činnost i dal�í rozvoj �koly. Dopad první události byl pozitivní.

Na�e Akademie výborně obstála v akreditačním řízení. Podařilo se obhájit
smysluplnost a kvalitu na�í vysoké umělecké �koly i její postavení v hierarchii českého
vysokého �kolství. Tento standardní a pravidelně se opakující proces hodnocení kvality,
kterého výsledkem (v případě úspěchu) je vydání licence na určité období, nutí vysoké �koly
kontinuálně se zabývat kvalitou výuky, koncepčně a strategicky zva�ovat potřebnost
jednotlivých oborů do budoucna, sledovat kvalitu garantů oborů a dal�ích osobností
působících na jednotlivých katedrách. Včetně detailů kterými jsou: kvalifikační růst a věkový
průměr pedagogického sboru, jeho přirozená obměna, profil a počet absolventů v jednotlivých
typech studia, jejich �ance na uplatnění v profesním �ivotě atd.

Smyslem �koly není profitovat na základě metodiky státní dotační politiky vysokým
počtem studentů. Smyslem kvalitní vysoké umělecké �koly je umo�nit ka�dému výrazně
talentovanému uchazeči vysoko�kolské studium, dbát neustále na vysokou uměleckou, ale
i teoretickou a vzdělávací úroveň.

Prozatím jsme v�echny nárůsty rozpočtu �kapitalizovali� do kvality vzdělání. Myslím
si, �e to nebyla �patná investice, i kdy� odvrácenou stranou mince jsou mzdy na�ich pedagogů
a dal�ích pracovníků �koly. V souvislosti se vstupem České republiky do Evropské unie se
stále častěji diskutuje i problém vstupu českého vysokého �kolství do otevřeného a vysoce
konkurenčního prostředí evropské vzdělávací soustavy. Tam bude předev�ím kvalita a dobré
jméno �koly hrát roli nejpodstatněj�í. Pro tuto pozici jsme udělali v�e, co bylo v dané situaci
mo�né. Na�e �kola je stabilizovaná, má jasný dlouhodobý vzdělávací záměr, v souladu
s boloňskou deklarací má strukturované studijní programy (tento problém jiné vysoké �koly
je�tě čeká), má prostory a vybavení na standardní evropské úrovni (někdy i lep�í), předev�ím
v�ak má potenciál osobností uměleckých, pedagogických a dostatek kvalitních uchazečů
o studium.

Jediné co schází jsou volné finanční zdroje, aby �kola mohla odměnit své pedagogy
formou odpovídající společenskému postavení vysoko�kolského učitele nebo osobním
hodnocením za obětavou a nezi�tnou práci, která mnohdy probíhá o sobotách a nedělích, bez
ohledu na zaslou�ené volno.

Na�e �kola poskytuje studentům je�tě něco, co neposkytují ani nejrenomovaněj�í
umělecké �koly. Výuka je směřovaná k monitoringu profesní  praxe; počtem veřejných
vystoupení, koncertů, divadelních představení, praktických filmových cvičení, seminářů,
výstav atd. Studenti jsou studijními plány nuceni předvádět výsledky své práce nejenom
zku�ebním komisím, ale i �iroké odborné veřejnosti tak, jak probíhá proces umělecké činnosti
v profesní praxi.

To je samozřejmě finančně mnohem nákladněj�í, ale i pracněj�í, ne�  jenom pouhá
rutinní výuka. Ti nejnadaněj�í studenti, kteří pro�li sítem náročného přijímacího řízení, si to
určitě zaslou�í. Na druhé straně, ale nesmíme polevit v po�adavcích a nárocích, musíme
na�im studentům neustále v�těpovat zásadu, �e umělec, student nebo absolvent AMU musí
být za ka�dých okolností připraven podat ve svém oboru �pičkový, nikoliv jenom průměrný
výkon. To buduje pověst �koly, jako něčeho co je elitní a co je �základním  kamenem�
kvality. Je pozoruhodné, �e o těchto principech nikdo nepochybuje, problém nastává, kdy� se
začne diskutovat o tom, jak zohlednit kvalitu ve vztahu k financování veřejných vysokých
�kol z hlediska kvality studijních oborů. Je rovně� pozoruhodné, �e tyto problémy se vůbec
netýkají univerzit, jako je Cambridge, Oxford, atd., v�ude tam, kde se platí �kolné a zájem
uchazečů o studium je enormní v důsledku významu a kvality těchto univerzit.
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Kvalita a význam diplomu absolventa AMU by měla mít adekvátní hodnotu, ale tento
úkol ji� postoupím raději svému nástupci ve funkci rektora. Doufám, �e se mi podařilo
alespoň připravit nezbytně nutné základní podmínky ke splnění tohoto cíle.

Děkuji paní děkance, děkanům, prorektorům a proděkanům fakult za pečlivou
a odpovědnou práci na přípravě akreditačních podkladů a dal�ích potřebných materiálů.
Nikdy jsem o výsledku řízení nepochyboval, ale uvědomuji si, kolik hodin času museli
věnovat pracovníci fakult, aby zvládli předepsané administrativní po�adavky formulářů,
tabulek a dal�ích nesmyslů, aby dokázali, �e vedle toho také vyučují, a to je jejich
nejdůle�itěj�í činnost. Akreditační proces měl také jeden velice pozitivní výsledek, kterým
bylo názorové sblí�ení s na�í sesterskou �kolou JAMU v Brně, se kterou jsme intenzivně
spolupracovali nejenom v otázkách akreditace, ale i na tříbení  názorů o poslání uměleckých
�kol, jejich budoucí perspektivy a rozvoje.

Velice si toho vá�ím a doufám, �e tato spolupráce bude i v budoucnu v těchto
intencích pokračovat.

Událostí, která měla negativní dopad je, �e ani na�e �kola se nevyhnula dopadům
katastrofálních povodní, které postihly na�i republiku v loňském roce. �kody byly značné
(téměř 19 milionů Kč.) Některé materiální �kody lze nahradit z pojistného a darů
dobročinných organizací nebo příspěvků EU. Některé �kody jsou v�ak nenahraditelné, jedná
se např. o originály diplomních prací na�ich absolventů. V takovém případě nepomů�e ani
sebevět�í finanční refundace. Zbývá naděje, �e  tyto práce existují jako zálohové kopie ve
vlastnictví na�ich absolventů.

  Na tomto místě bych rád a velice srdečně poděkoval paní Dagmar Havlové, člence
Správní rady AMU, která z vlastní iniciativy nabídla pomoc �kole prostřednictvím nadace
Vize 97.  Pro knihovnu DAMU je tato konkrétní pomoc nadějí, �e bude moci poskytovat
slu�by studentům i pedagogům DAMU v rozsahu, jaký byl před touto katastrofou normální.
Děkuji také v�em pracovníkům AMU, kteří osobním nasazením a nezi�tnou obětavostí
pomohli minimalizovat �kody.

Rok 2002 byl rokem, kdy do finální fáze spěla rekonstrukce paláce La�anských, sídla
FAMU. Byla to poslední velká stavba v dosavadní historii AMU, která znamená, �e v�echny
fakulty budou mít  standardní evropské podmínky pro svou činnost, zcela v souladu s tezí, �e
součásti kvality vzdělání je i kvalita a vybavenost univerzitního prostředí. Děkuji paní
kvestorce Ing. Čuříkové, která měla nad průběhem rekonstrukce supervizi, emeritnímu
děkanovi FAMU Mgr. Kochmanovi i novému děkanovi FAMU dr. Bregantovi, který převzal
�tafetu odpovědnosti, také proděkanovi prof. Prokopovi, který dbal na technologické zaji�tění,
za vykonanou práci. Přeji v�em pedagogům i studentům FAMU mnoho úspěchů v jejich
obnoveném sídle.

Dal�í podrobnosti o neobyčejně bohatém uměleckém a profesním �ivotě AMU jsou
uvedeny ve zprávách fakult a dal�ích slo�ek

prof. Peter Toperczer
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II.        ORGANIZAČNÍ SCHÉMA AMU

AMU je právnickou osobou. Fakulty a ostatní útvary jsou součástmi AMU.

AMU se člení na tyto součásti :
 a) fakulty:
                Divadelní fakulta AMU ( dále jen �DAMU�)

Adresa: Karlova 26 a Řetězová 5, 116 65 Praha 1
Název nemovitosti: Kokořovský palác, katastrální území:
Staré Město, parcelní číslo: 124, číslo popisné 223

      Filmová a televizní fakulta AMU ( dále jen �FAMU�)
Adresa: Smetanovo nábř. 2, 116 65 Praha 1
Název nemovitosti: Palác La�anských, katastrální území:
Staré Město, parcelní číslo: 264, číslo popisné 1012

       Hudební fakulta AMU (dále jen �HAMU�)
Adresa: Malostranské nám. 13, 118 00 Praha 1
       Název nemovitosti: Lichten�tejnský palác, katastrální území:

Malá Strana, parcelní číslo: 68, číslo popisné 258
Malostranské nám. 12, 118 00 Praha 1

 Název nemovitosti: Hartigovský palác, katastrální území:
Malá Strana, parcelní číslo: 19, číslo popisné 259

b) pedagogická pracovi�tě s celo�kolní působností:
 Katedra cizích jazyků AMU

Katedra tělesné výchovy AMU
(adresa, název nemovitosti atd.: viz rektorát)

c) informační pracovi�tě s celo�kolní působností:
Knihovna AMU
Počítačové centrum AMU

            Nakladatelství AMU
(adresy, názvy nemovitostí atd.: viz rektorát)

d) účelová zařízení s celo�kolní působností:

Kolej a učební středisko AMU
 Adresa: Hradební 7, 110 00 Praha 1

   Název nemovitosti: Kolej
             katastrální území: Staré Město

 parcelní číslo: 851, číslo popisné: 940

     Ubytovací zařízení AMU
  Adresa : Tr�i�tě 18, 118 00 Praha 1
  Název nemovitosti: Ubytovací zařízení

              katastrální území: Malá Strana
              parcelní číslo: 19 číslo popisné: 259
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Učební a výcvikové středisko Poně�ice
                                                 Adresa: UVS Poně�ice 10, 373 41 Hluboká n./Vltavou

  Název nemovitosti: Učební a výcvikové středisko AMU
              katastrální území: Poně�ice

  parcelní číslo: 182, 183, 187, 191,192, 2473/4,5,6 číslo popisné 10

 Učební, výcvikové a ubytovací středisko Beroun
   Adresa: UVS, Barrandova 30, 266 01 Beroun

  Název nemovitosti: Učební,výcvikové a ubytovací středisko AMU
  katastrální území: Beroun

              parcelní číslo: 907/76 popisné 1067

e) Rektorát AMU � výkonný a správní útvar rektora a kvestorky
  Adresa: Malostranské nám. 12, 118 00 Praha 1
  Název nemovitosti: Hartigovský palác,
  katastrální území: Malá Strana
  parcelní číslo: 19, číslo popisné: 259

III.     SLO�ENÍ ORGÁNŮ AMU

a)        SPRÁVNÍ RADA (�SR AMU�)

Správní rada AMU pracovala v roce 2002 v tomto slo�ení:

Petr Burgr,  Petr Cibulka, ing. Václav Fischer, ing. Václav Hanke, Mgr. Dagmar
Havlová, JUDr. Jaroslav Hlávka, ing. arch. Jan Kasl, Ivan Klíma, Otomar Krejča, Ivo
Mathé, JUDr. Samuel �málik (předseda), prof. Alena �těpánková � Veselá, ing. Anna
Tesařová, prof. Radim Palou�, Ing. Stanislav Karabec, Karol Sidon, ing. Jan Stru�,
Karel Schwarzenberg

Na zasedání dne 24. dubna 2002 bylo na programu projednání rozpočtu AMU na
r. 2002.

Informaci o rozpočtu na r. 2002 podala kvestorka AMU ing. Tamara Čuříková
Poprvé od přechodu na VV� (1999) byl sestaven rozpočet jako vyrovnaný � bez zapojení
doplňkové činnosti AMU.
Kvestorka dále rozvedla informace o hospodaření �koly  s NIV; mzdové prostředky byly
v roce 2002 navý�eny o 10%. Od 1. dubna byly plo�ně zvý�eny tarifní mzdy
zaměstnanců o 7%, zbytek navý�ení objemu mzdových prostředků bude pou�it podle potřeb
a zásluh. Plo�né zvý�ení tarifních mezd se netýká účelových prostředků (např. prostředků na
vědu a výzkum).
Informovala dále o prostředcích na nespecifikovaný výzkum, o programu Výstavba
a obnova budov a staveb vysokých �kol a o programu Obnova přístrojového vybavení.
Dále se hovořilo o transformačních  a rozvojových programech pro r.  2002.
Závěrem kvestorka konstatovala, �e vývoj rozpočtu k dne�nímu dni nevykazuje �ádné
nepříznivé momenty a je mo�no konstatovat, �e se plnění rozpočtu vyvíjí jako vyrovnané.
Rozpočet byl Správní radou bez připomínek a s uspokojením vzat na vědomí.
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Dal�ím bodem jednání byla aktualizace Dlouhodobého záměru.
Rektor konstatoval, �e největ�í investiční akce (rekonstrukce Paláce La�anských a likvidace
dřevokazné houby a rekonstrukce středního traktu v Kokořovském paláci) jsou ve své
závěrečné fázi.
Poslední prioritou ve stavebních záměrech AMU je přestavba zastaralé koleje v Hradební
a rekonstrukce Učebního a výcvikového střediska AMU v Poně�icích.
Rektor a kvestorka dále zodpověděli otázky týkající se studia výchovné dramatiky na
DAMU, seznámili členy SR AMU s výsledky archeologického výzkumu v objektu
Lichten�tejnského paláce a s problematikou zachování secesních památek v Kokořovském
paláci.
Správní rada vzala na vědomí aktualizaci Dlouhodobého záměru a neměla �ádné
připomínky.

Dále rada projednala Výroční zprávu za r. 2001, ocenila pečlivost jejího vypracování, seznam
ocenění studentů i výsledek  zprávy o hospodaření a jeho kontroly Finančním úřadem. Závěr
zprávy konstatoval: �Finanční úřad pro Prahu 1 při kontrole pou�ití prostředků poskytnutých
ze státního rozpočtu ČR v letech 1999 a 2000 Ministerstvem kultury a Ministerstvem �kolství,
mláde�e a tělovýchovy nezjistil poru�ení rozpočtové kázně.�
SR ocenila toto hodnocení hospodaření AMU.
Správní rada vzala na vědomí Výroční zprávu a rozbor hospodaření AMU za rok 2001
bez výhrad.

V diskusi zazněl návrh na vyu�ití potenciálu navrhovaných projektů v rámci nepřijatého
grantu Culture 2000 a o doktorském studiu na uměleckých vysokých �kolách i o mo�ném
způsobu jiné (výhledové) aktualizace dlouhodobého záměru.

Druhé zasedání Správní rady AMU se uskutečnilo dne 14. listopadu 2002.

SR projednala doplnění Statutu SR o mo�nost korespondenčního jednání a potvrzování
účasti na zasedání SR předem.

Hlavním bodem jednání byla pak rozprava s děkany fakult AMU.

Prof. Jiří Hlaváč, děkan Hudební fakulty AMU
•  HAMU vybudovala v Lichten�tejnském paláci jedno z hudebních center Prahy. Ročně zde

uvede na 400 koncertů či jiných pódiových vystoupení. Veřejné ročníkové a absolventské
koncerty jsou přímo zařazeny do výukového programu. Kromě koncertů pořádá operní
katedra svá vystoupení v divadle Inspirace � malé operní formy� a v součinnosti
s českými operními domy a orchestry studenti participují i na vět�ích operních projektech
(Utahování �roubu, Hry o Marii)  a koncertech.

•  Studenti byli oceněni na mnoha presti�ních mezinárodních interpretačních soutě�ích.
•  Čilá mezinárodní spolupráce � v akademickém roce 02�03 bylo podepsáno 27

mezinárodních smluv. 60 studentů hudební fakulty absolvovalo část studia v zahraničí
(�kola má 458 studentů celkem), bylo přijato 21zahraničních studentů.

•  Akreditace � roz�íření doktorského studia o interpretační obory (zatím bylo akreditováno
doktorské studium  pouze pro teoretické obory)

•  �kola má ambice přijímat mladé pedagogy (viz katedra dechových nástrojů).

Prof. Palou� � Cosi zásadního se mění z hlediska filosofie politických dějin: ve chvíli, kdy
Česko bude členem Evropské unie � jaké budou vněj�í znaky české autonomie? Budou to
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pole kulturní, pole niterná �  a hudební fakulta má k tomu nejblí�. V proslovu prof. Hlaváče
ocenil akcent na teoretickou stránku bádání na hudební fakultě. Hudba je nejsrozumitelněj�í
řeč ze v�ech řečí.
Prof. Hlaváč: Pro českou hudbu je charakteristická její opravdovost, ta český národ posouvá
dopředu.

Doc. Marketa Schartová-Kočvarová, děkanka Divadelní fakulty AMU

DAMU tvoří 7 kateder, v jejich� čele stojí významní umělci a renomovaní odborníci.
•  V posledních dvou letech se činnost fakulty soustředila na prodlou�ení akreditací

stávajících studijních oborů a přípravu nových.
•  Co je smyslem studia na DAMU? Péče o rozvoj talentu. Po letech expanzivního rozvoje

od podstatného k okrajovému je potřeba zaměřit pozornost na výuku uměleckých oborů.
(Počet studentů v okrajových, servisních oborech převa�uje počet studentů v oborech
uměleckých).

•  Podařilo se institucionalizovat vědeckovýzkumnou činnost. Ústav teorie a dějin divadelní
tvorby (prof. J. Vostrý), Ústav pro výzkum a studium autorského herectví (prof. I.
Vyskočil).

•  Budovy DAMU pro�ly rekonstrukcí � byly vybudovány nové prostory (Hallerův sál,
zvukové studio).

•  V létě byla zasa�ena knihovna záplavami � bylo zničeno 50% knihovního fondu a některé
nenahraditelné tisky. Pod vodou zůstalo i nové zvukové studio, vzduchotechnika, kotelny,
sklady, elektrické rozvody, strojovna výtahu ad). Celková suma �kod � 12 milionů Kč. 3
200 tis. Kč získala DAMU ze záplavového fondu M�MT a 1/2 mil. Kč na obnovu
knihovny.

•  DISK má nové vedení, omlazené. DISK je divadlo mladých pro mladé.
•  Dal�í témata: evaluace, zahraniční styky, úspěchy studentů na festivalech, udělení titulu

dr.h.c. re�iséru Krejčovi, účast na grantech aj.

Rozprava pokračovala na téma práce ústavů na AMU, preference uměleckých oborů proti
oborům servisním či okrajovým (téma počtu uchazečů oproti počtu přijatých studentů na
umělecké a mimoumělecké obory DAMU).

PhDr. Michal Bregant, děkan Filmové a televizní fakulty AMU

Na FAMU se nastartovala změna, která přiná�í první výsledky.

Pan děkan se představil jako filmový teoretik (15 let v NFA, �éfredaktor časopisu Iluminace,
od r. 90 učil na FAMU, na FFUK a v cizině ).
•  Zvolen na jaře 2003 děkanem FAMU, zveřejnil koncepci rozvoje, v létě vyhlásil výběrová
řízení na místa v�ech vedoucích kateder (rovná �ance pro v�echny, ne vyjádření nedůvěry,
pova�uje to za přirozenou součást akademického �ivota). Termínované smlouvy jsou od
toho, aby se obnovovaly  � nebo ne.

•  Fakultu převzal v ekonomicky nebývale stabilní podobě (K.Kochman, přede�lý děkan byl
zdatný manager).

•  Inovace (tradici nejlépe poslou�íme tím, kdy� jí budeme neustále klást otázky, ne brát
jako tvrzení) začala tím, �e se vedla diskuse o budoucnosti jednotlivých oborů.

•  Změny: vět�í otevřenost směrem ven i v rámci fakulty samotné� pohyb studentů
i pedagogů do zahraničí, navazování kontaktů uvnitř fakulty i mezi třemi fakultami AMU.

•  Cílem je komplexně vybavená osobnost filmaře, která bude efektivně zatí�ená vzděláním.
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•  Ke stávajícím 9 katedrám přibylo teď 10. pracovi�tě � Centrum audiovizuálních studií.
Ře�ení grantových projektů, propojení teoretického a praktického studia.Zatím je v oblasti
teoretické velice markantní dluh. Příprava akreditací některých programů v angličtině.

•  Praktická výuka se realizuje ve Studiu FAMU (bylo rovně� částečně vyplaveno).

V diskusi se hovořilo
•  o změnách personálních (na 6 katedrách z 9 do�lo po výběrovém řízení ke změně

vedoucího), o propojení praktických cvičení s universitními nároky, o paláci La�anských
(dr. Bregant prosadil � díky podpoře ing. Čuříkové � roz�íření prostoru knihovny
a videotéky);

•  o výhodách a nevýhodách umístění universit na zelené louce a ve středu měst (důle�ité je
nezbavovat centra měst studentů a obyvatel)

•  Dr. Bregant  závěrem diskuse o FAMU odpověděl na otázku P. Cibulky ohledně
zaměstnání studentů mimo �kolu: K tomu, aby člověk dělal film, FAMU nepotřebuje.
Potřebuje ji ten člověk, který se rozhodl podstoupit martirium vzdělávání se. On nemá být
na konci studia jen zdatným profesionálem, ale člověkem, který má určité skrupule.

Na závěr druhé schůze SR AMU v r. 2002 rektor AMU prof. P. Toperczer pogratuloval
jménem vedení AMU Karolu Sidonovi, Ivanu Klímovi a Karlu Schwarzenbergovi
k udělení Státních vyznamenání dne 28. října. Ivanu Klímovi také k udělení Ceny Franze
Kafky. Ostatní členové SR se k blahopřání připojili.
Vedení �koly informovalo členy SR AMU o rozsahu povodňových �kod na AMU �  celková
�koda 19,5 milionů Kč. Postupně se �kody nahrazují (kromě některých nenahraditelných �kod
v knihovně DAMU), o plánované kolaudaci sídla FAMU v Paláci La�anských , o objektu
v Berouně a jeho vyu�ití, o plánu vytvořit Ústav AMU a o nominaci pedagogů vysokých
uměleckých �kol  do Rady vlády.

b)    AKADEMICKÝ SENÁT (�AS AMU�)
Pracoval ve slo�ení:

Pedagogická komora

Doc.  H O L A S  Milan CSc. � předseda
Doc.  A D L  E R  Rudolf  � místopředseda
Prof.PhDr.  C Í S A Ř   Jan, CSc.
Prof. PhDr.  H A V L Í K  Jaromír,CSc.
Mgr.  M A T O U � E K  Vlastislav, Ph.D.
P A C  H L  Petr
Mgr.  S K A L L Vladimír
Mgr.  V A D A S  Martin
Prof. PhDr. V Y S K O Č I L  Ivan

Studentská komora:

B Ö H N I S H  Jaroslav
H N Í K O V Á  Erika
I V A N O V I Č  Marko
Bc.A. P E R � Í N  Jakub
BcA. L Á Z Ň O V S K Ý  Michal
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H E Ř M A N  Jiří
Senát AMU zasedal v roce 2002 10 x a z hlavních úkolů projednal a schválil:

•  projednal a schválil doplnění Statutu FAMU (Studio katedry fotografie) � 16.1.2002
•  projednal a schválil provozní řád Divadelního studia DISK � 16.1.2002
•  projednal a schválil změnu Statutu FAMU a Volebního a jednacího řádu AS FAMU

a pléna akademické obce FAMU do AS FAMU a AS AMU� 13.2.2002
•  projednal a schválil Organizační řád Nakladatelství AMU a Zásady činnosti � 13.2.2002
•  projednal a schválil rozdělení rozpočtu AMU na rok 2002 � 20.2.2002
•  projednal a schválil změnu Studijního a zku�ebního řádu DAMU � 13.3.2002
•  projednal a schválil změnu ve Stipendijním řádu DAMU � 13.3.2002
•  projednal a schválil novelizaci Vnitřního mzdového předpisu AMU � 13.3.2002
•  projednal a schválil Výroční zprávu o činnosti a hospodaření AMU za rok 2001�24.4.2002
•  projednal a schválil Aktualizaci dlouhodobého záměru pro rok 2002 � 24.4.2002
•  projednal a schválil změny ve Statutu AMU � 6.6.2002
•  Rektor  vyhlásil volby do AS AMU na 29.11. a 2.12.2002 � AS AMU projednal a schválil

slo�ení volební komise � 16.10.2002
•  projednal a schválil delegáty do RV� pro období 2003�2006 � 16.10.2002
•  schválil návrh rektora na nové slo�ení UR AMU � 16.10.2002
•  projednal a schválil změnu ve statutu FAMU a Statut Centra audiovizuálních studií �

16.10.2002
•  projednal a schválil novelu Statutu FAMU a Volebního a jednacího řádu AS FAMU �

10.12.2002
•  projednal a schválil novelu Statutu DAMU, Studijního a zku�ebního řádu DAMU

a Disciplinárního řádu DAMU � 10.12.2002

Výsledky voleb do AS AMU
Pedagogická komora

Prof.PhDr.  C Í S A Ř   Jan, CSc.
Mgr.  M A T O U � E K   Vlastislav, Ph.D.
MgA.  B L A � E V I Č     Jasmína
doc. JUDr.  F R A N Z Vladimír
Prof. PhDr.  H A V L Í K   Jaromír,CSc.
Mgr.  J A N E Č E K Vít
doc.  M Y S L Í K Jiří
odb.as.  P A C H L    Petr
Prof.  T O M Á � E K Jiří

Studentská komora:

H L A V S A   Jan
B O U Č E K  Libor
D A Ň H E L  Luká�
D O U B R A V O V Á  Tereza
J E V I Č  Filip
W I M M E R O V Á  Lenka

První jednání nově zvoleného senátu se uskutečnilo 18.12.2002. Senát na tomto jednání zvolil
Prof. PhDr. Císaře, CSc., předsedou a Mgr. Matou�ka, Ph.D. a p. Hlavsu místopředsedy.
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Dále na tomto jednání senát projednal a schválil zvý�ení kolejného a měsíční poplatek za
připojení k Internetu na koleji.

c)    UMĚLECKÁ RADA (�UR AMU�)

UR AMU měla 32 členů a v roce 2002 se se�la  celkem 4x. Projednala 11 profesorských
řízení a v�ech 11 doporučila ke jmenování.

Při prvním zasedání dne 31.1. 2002  jednala o 
profesorském řízení doc. Jiřího Seidla
Z přítomných 20 členů hlasovalo 19 pro, 1 se zdr�el hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Jiřího Seidla ke jmenování profesorem pro obor hudební umění
� fagot;

prof. řízení doc. Vlastimila Mare�e
Z přítomných 20 členů hlasovalo 19 pro, 1 se zdr�el hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Vlastimila Mare�e ke jmenování profesorem pro obor hudební
umění � klarinet;

prof. řízení doc. Milo�e Dittricha
Z přítomných 20 členů hlasovalo 19 pro, 1 se zdr�el hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Milo�e Dittricha ke jmenování profesorem pro obor divadelní
umění � filmová a televizní scénografie;

Prof. řízení doc. ing. Josefa Valu�iaka
Z přítomných 20 členů hlasovalo 20 pro, nikdo se nezdr�el hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. ing. Josefa Valu�iaka ke jmenování profesorem pro obor filmové
umění � střihová skladba;

Prof. řízení doc. Mgr. Jana �páty
Z přítomných 20 členů hlasovalo 20 pro, nikdo  se nezdr�el hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Jana �pátu ke jmenování profesorem pro obor filmové umění �
dokumentární tvorba.

Prof. řízení doc. ing. Jana �ustera
Z přítomných 20 členů hlasovalo 20 pro, nikdo se nezdr�el hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. ing. Jana �ustera ke jmenování profesorem pro obor filmové
umění � filmová a televizní produkce;

V různém rektor oznámil UR �e:
a) AMU odevzdala reakreditace i akreditace a poděkoval paní děkance, děkanům
a proděkanům fakult za jejich náročnou práci na tomto úkolu;
b) schvalování rozpočtu proběhne 11. února.
Podařilo se uchovat fond ministra na posílení studijních programů na V�.
Podařilo se dosáhnout  příspěvku na vědu a výzkum ;
AMU byla letos mimořádně úspě�ná v získávání grantů z FRV�.
Děkanka DAMU doc. M. Schartová oznámila, �e  vedení DAMU navrhuje udělení dr.h.c.
re�iséru Otamarovi Krejčovi.

Na schůzi 25. dubna  byl ře�en problém s administrativním omylem při sestavení komise
k profesorskému řízení doc. ing. Jana �ustera.
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Rektor přednesl informace o akreditacích studijních programů, o vyrovnaném rozpočtu,
o navý�ení mzdových prostředků (10%), o rozhodnutí ČKR vypracovat dlouhodobou
koncepci rozvoje vysokých �kol.
Proběhla diskuse nad Aktualizací dlouhodobého záměru (strategie vůči M�MT, aktualizace
studijních programů, nový model financování a pracovi�tě zabývající se vědou a výzkumem
na uměleckých vysokých �kolách).

Slavnostní zasedání Uměleckých rad AMU proběhlo 24. května. Jediným bodem
programu bylo udělení čestného doktorátu AMU re�iséru Otomaru Krejčovi. Laudatio
pronesla děkanka divadelní fakulty doc. Marketa Schartová.

Dne 13.6. 2002 byla na programu 4 profesorská řízení:
doc. Kamily Klugarové
Z přítomných 21členů hlasovalo 17  pro, 4 se zdr�eli  hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Kamilu Klugarovou ke jmenování profesorkou pro obor hudební
umění � varhany;

doc. Du�ana Kleina
Z přítomných 20 členů hlasovalo 18  pro, 2 se zdr�eli  hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Du�ana Kleina ke jmenování profesorem pro obor filmové
a televizní umění � re�ie;

doc. Pavla �techy
Z přítomných 20 členů hlasovalo 20  pro, nikdo se nezdr�el  hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. Pavla �techu ke jmenování profesorem pro obor filmové
a televizní umění � fotografie;

doc. Rudolfa Adlera
Z přítomných 20 členů hlasovalo 19  pro, 1 se zdr�el  hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhuje doc. Rudolfa Adlera ke jmenování profesorem pro obor filmové
a televizní umění � re�ie;

V různém rektor informoval:
S účinností od 20. května t.r. jmenoval děkanem Filmové a TV fakulty AMU dr. Michala
Breganta, který se stává té� členem UR.

Pro pří�tí jednání UR AMU o profesorských řízeních vyhlásil zásadu přítomnosti
nejméně 2/3 členů UR AMU. (Zákon vy�aduje nadpoloviční souhlas v�ech členů vědecké
nebo umělecké rady). Pokud nebude tento poměr přítomných členů UR AMU dosa�en, budou
profesorská řízení odlo�ena na dal�í jednání.

Úvodem schůze 19.12.2002 poděkoval rektor prof. Peter Toperczer v�em přítomným za
ochotu účastnit se práce v Umělecké radě AMU a seznámil je s novým slo�ením UR AMU:

DAMU: doc. Jana Hlaváčová, prof. Milo� Horanský, prof. Miloslav Klíma, doc. Marketa
Kočvarová�Schartová,, prof. Jaroslav Vostrý, prof. Ivan Vyskočil,  externí za DAMU: prof.
Milan Čorba, prof. Alois Hajda

HAMU: prof. Josef Chuchro, prof. Jiří Hlaváč, prof. Ivan Kurz, prof. Ivan Moravec, prof.
Milan Slavický, prof. Daniel Veis,  externí za HAMU: PhDr. Jitka Ludvová, PhDr. Luká�
Hurník
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FAMU: PhDr. Michal Bregant, Lubor Dohnal, prof. Miroslav Vojtěchovský, externí za
FAMU: Anna Fárová, Ladislav Helge, PhDr. Helena Koenigsmarková, doc. PhDr. Jiří T.
Kotalík, CSc., doc. PhDr. Miroslav Petříček, prof. ing. arch. Zdeněk Ziegler.

 Na programu bylo dále  profesorské řízení doc. MgA. Petra Matáska
Z přítomných 14 členů hlasovalo 14  pro, nikdo se nezdr�el  hlasování, nikdo nebyl proti.
UR AMU navrhla doc. MgA. Petra Matáska ke jmenování profesorem pro obor scénografie.

Filmová a televizní fakulta a fakulta divadelní navrhly udělit čestný doktorát Janu
�vankmajerovi (květen 2003).
Hudební fakulta navrhla udělit čestný doktorát  Josefu Sukovi.

IV. STUDIJNÍ A PEDAGOGICKÁ ČINNOST

Akademie múzických umění v Praze je největ�í veřejnou vysokou uměleckou �kolou
v České republice. Její tři fakulty stále v sobě nesou presti� kvalitní výuky v evropském
i světovém kontextu, proto zájem uchazečů nepolevuje. Způsob výuky na na�ich fakultách je
nositelem dobré pověsti �koly a proto se v zásadě nemění. Mění se a inovuje technickými
prostředky, kde se stále sna�íme dohánět zahraniční �koly, inovuje se v organizačních
proměnách, ale zásadně se nemění a nechce měnit v základním principu:

� individuální přístup ke studentům,
� maximální podpora studentovy (umělecké) osobnosti a
� vytváření předpokladů mo�nosti uměleckého růstu.

Mnohokrát bylo konstatováno, �e roste�li počet uchazečů o přijetí do uměleckých
�kol, neznamená to, �e roste počet výrazných talentů. Počet přijímaných uchazečů je několik
let stabilizován a jen s minimálními rozdíly korigován. Odpovídá to kapacitě pedagogického
obsazení a fyzické kapacitě výukových prostor. Na�e společnost zatím také neuplatňuje
zájem, aby do ní vstupoval vět�í počet umělecky vzdělaných jedinců.

Odpovědnost za studijní činnost je v kompetenci fakult. AMU jako celek, osobností
rektora a jeho pracovního týmu, koordinuje převá�ně organizační zále�itosti a dbá o jejich
vzájemnou kompatibilitu jako schopnost propojování studijních programů v logice spolupráce
mezi jednotlivými fakultami a obory.

Novinkou v na�í práci je celo�ivotní vzdělávání. AMU hledala del�í čas svůj názor na
tento fenomén. Do�li jsme k závěrům, ze kterých vyplývá, �e se jedná převá�ně o roz�iřování
vzdělanosti v teoretických oborech. (např.  divadelní, hudební a filmová věda atd.). V oborech
talentových je situace jiná a ze zřejmých důvodů se vzdělání pro zájemce neuskutečňuje. Výjimku
tvoří uchazeči o přijetí, kteří úspě�ně pro�li přijímací zkou�kou, ale z důvodů kapacitních
nebyli přijati. Těm je umo�něno studovat akreditovaný program za úplatu, která odpovídá
přibli�ně průměrným nákladům na jednoho studenta. Toto je samozřejmě o�etřeno zákonným
získáním odpovídajících kreditů. (Pro poměrně vysokou částku, která je za úplné vzdělávání
v akreditovaném studijním programu vybírána, má AMU v této kategorii jediného studenta).

Kreditní systém v pedagogickém procesu si na�el nezadatelné místo na divadelní
i filmové fakultě. Hudební fakulta odstartuje svůj kreditní systém v nadcházejícím
akademickém roce 2003/04.

Na uměleckých �kolách lze jen tě�ko vykazovat úspě�nost na trhu práce. Úspě�nost
umělců je vnímána povět�ině jinak, ale  na druhou stranu universitní kvalita �koly dovoluje
absolventům úspě�ně se ucházet o eventuální zaměstnání v jiných příbuzných oborech ve
státní slu�bě, na základních uměleckých �kolách, v reklamě, výstavnictví apod. Regionální
umělecké instituce (např. divadla) neustále vykazují poměrně vysokou nabídku uměleckých
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míst, ale tato není absolventy �koly dostatečně akceptována.
Konstatujeme: kulturní �ivot na�eho národa netrpí. Náv�těvnost divadel, mezinárodní

úspě�nost hudebních těles i sólistů, zájem o nově vznikající české filmy, mezinárodní ohlas
české fotografie, animovaného filmu, loutkového divadla apod., nás naplňují sebevědomím,
�e  na�e sna�ení není zbytečné, i kdy� je často nedoceněné.
Tabulka č. 1:
Počty studijních programů a oborů vysoké �koly
 

Kód skupiny Studijní programy / obory Celkem
 Skupiny oborů kmen. oborů bak. mag. dokt. stud.prog./obor

ů
 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zeměděl.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm. vědy
a nauky

51 a� 53

 společenské vědy, nauky
a slu�by

61,65,67,71�74

 Ekonomie 62
 právo, právní a veřejnosprávní
činnost

68

 Pedagogika, učitelství a sociál.
péče

75

 obory z oblasti psychologie 77
 vědy a nauky o kultuře a umění 81,82 4/47 4/55 4/9 12/111
 Celkem 11 a� 82 4/47 4/55 4/9 12/111

 

Počty programů celo�ivotního vzdělávání vysoké �koly
 

Programy C�V
v rámci

akreditovaných SP Skupiny oborů Kód skupiny
kmen. oborů

bezplatné placené

Ostatní Celkem

 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zeměděl.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm. vědy
a nauky

51 a� 53

 společenské vědy, nauky
a slu�by

61,65,67,71�
74

 Ekonomie 62
 právo, právní a veřejnosprávní
činnost

68

 pedagogika, učitelství a sociál.
péče

75
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 obory z oblasti psychologie 77
 vědy a nauky o kultuře a umění 81,82 1 1
 Celkem 11 a� 82 1 1

 

Tabulka č. 2
Počty studentů vysoké �koly
 

Kód skupiny Studenti ve studijním
programu

Celkem
 Skupiny oborů

kmen. oborů bak. mag. dokt. studenti
 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zeměděl.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm. vědy
a nauky

51 a� 53

 společenské vědy, nauky
a slu�by

61,65,67,71�74

 ekonomie 62
 právo, právní a veřejnosprávní
činnost

68

 pedagogika, učitelství a sociál.
péče

75

 obory z oblasti psychologie 77
 vědy a nauky o kultuře a umění 81,82 565 660 33 1258
Celkem 11 a� 82 565 660 33 1258

 
 Počty absolventů vysoké �koly
 

Kód skupiny Absolventi ve studijním
programu

Celkem
 Skupiny oborů

kmen. oborů bak. mag. dokt. absolventi
 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zeměděl.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm. vědy
a nauky

51 a� 53

 společenské vědy, nauky
a slu�by

61,65,67,71�74

 ekonomie 62
 právo, právní a veřejnosprávní
činnost

68

 pedagogika, učitelství a sociál.
péče

75

 obory z oblasti psychologie 77
 vědy a nauky o kultuře a umění 81,82 169 149 4 322
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 Celkem 11 a� 82 169 149 4 322
 
 Počty neúspě�ných studentů vysoké �koly
 

Kód skupiny Neúspě�ní studenti ve stud.
programu

Celkem

 Skupiny oborů
kmen. oborů bak. mag. dokt. neúspě�ní

stud.
 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zeměděl.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm. vědy
a nauky

51 a� 53

 společenské vědy, nauky
a slu�by

61,65,67,71�
74

 ekonomie 62
 právo, právní a veřejnosprávní
činnost

68

 pedagogika, učitelství a sociál.
péče

75

 obory z oblasti psychologie 77
 vědy a nauky o kultuře a umění 81,82 25 38 4 67
 Celkem 11 a� 82 25 38 4 67

 Pozn. Údaje k 31.10. zahrnují v�echny formy studia a počty studentů včetně cizinců.

Tabulka č. 3
Zájem uchazečů o studium na vysoké �kole

Počet

Skupiny oborů Kód skupiny
kmen. oborů

Podanýc
h

přihlá�ek
1)

Přihlá�enýc
h 2)

přijetí
3)

přijatých
4)

zapsaných
5)

 Celkem 11 � 82
 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zem.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm.
vědy
 a nauky

51 a� 53

společenské vědy nauky a
slu�by

61,65,67,71 a�
74

ekonomie 62
právo, právní a
veřejnospr. činnost

68

pedagika, učitelství a 75
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sociální péče
obory z oblasti
psychologie

77 1806 1747 315 315 311

vědy a nauky o kultuře
a umění

81,82 1806 1747 315 315 311

1) Počet v�ech podaných přihlá�ek
2) Počet uchazečů o studium. Údaj celkem vyjadřuje počet fyzických osob, ve skupinách oborů jsou zahrnuty vícenásobné
přihlá�ky.
3) Počet v�ech kladně vyřízených přihlá�ek
4) Počet přijatých uchazečů. Údaj celkem vyjadřuje počet fyzických osob, ve skupinách oborů jsou zahrnuti vícenásobně
přijatí.
5) Počet přijatých studentů, kteří se zapí�ou ke studiu.
 

Počty zahraničních studentů

Kód skupiny Studenti ve studijním
programu

Celkem
 Skupiny oborů

kmen. oborů bak. mag. dokt. studenti
 přírodní vědy a nauky 11 a� 18
 technické vědy a nauky 21 a� 39
 zeměděl.�les. a veter. vědy
a nauky

41 a� 43

 zdravot., lékař. a farm. vědy
a nauky

51 a� 53

 společenské vědy, nauky
a slu�by

61,65,67,71�74

 ekonomie 62
 právo, právní a veřejnosprávní
činnost

68

 pedagogika, učitelství a sociál.
péče

75

 obory z oblasti psychologie 77
 vědy a nauky o kultuře a umění 81,82 60 56 7 123
Celkem 11 a� 82 60 56 7 123

Ocenění studentů

U příle�itosti promocí byli oceněni studenti a absolventi, kteří dosáhli mimořádných
studijních výsledků a uměleckých úspěchů.

Cenu děkana obdr�eli:

DAMU

� MgA. Gabriela Míčová, absolventka oboru herectví činoherního divadla za
  mimořádnou úroveň výsledků po celou dobu studia a za originalitu v kreativních
  projektech,
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� MgA. Du�an �oltys, absolvent oboru scénografie za vynikající výsledek diplomního
  úkolu: scénografické ře�ení opery �Dobytí Mexika�,
� MgA. Denisa Václavová, absolventka oboru produkce za výborné hodnocení celého
  studia a za pozoruhodné výsledky profesionální praxe při renomovaném festivalu
  �4+4 dny v pohybu�,
� MgA. Eli�ka Vavříková, absolventka oboru herectví činoherního divadla za výborné
  studijní výsledky a svébytnou diplomní práci.

FAMU

             � MgA. Martin Mareček, absolvent oboru dokumentární tvorba, za mimořádné
              studijní a tvůrčí výsledky během studia � s přihlédnutím k významnému počinu:
      celovečernímu filmu �Hry prachu�.

HAMU

� MgA. Robert Kozánek, absolvent oboru trombon, za vynikající studijní výsledky a 
  reprezentaci �koly,
� BcA. Al�běta Poláčková, absolventka bakalářského programu�obor zpěv, za
  vynikající studijní výsledky a reprezentaci �koly.

Cenu Gideona Kleina získal:

� BcA. Václav Voná�ek, absolvent bakalářského programu, vítěz soutě�e Talent roku
    2001, za vynikající reprezentaci �koly při soutě�ích Talent roku 2001 a Pra�ské jaro

  2002.

Prémie klavíristky Nadě�dy Pochlebinové�Sa�inové obdr�ely:

�MgA. Ester Godovská a MgA. Barbora Sejáková, absolventky oboru klavír, za
             vynikající studijní výsledky po celou dobu pětiletého studia a za skvělou reprezentaci

 hudební fakulty v zahraničí na klavírních soutě�ích.

Cenu Nadání Josef, Marie a Zdeňky Hlávkových obdr�eli:

�BcA. David �vehlík, student katedry činoherního divadla DAMU,  za nadprůměrné
             studijní výsledky po celou dobu studia,

� BcA. Al�běta Poláčková, absolventka bakalářského programu a studentka
  magisterského programu obor zpěv HAMU, za vynikající studijní výsledky,
� Anna Ryndová,  studentka katedry střihu FAMU, za film Bratr.

V.    INFORMAČNÍ A KOMUNIKAČNÍ TECHNOLOGIE

Informační infrastrukturu AMU tvoří mezifakultní pracovi�tě: Počítačové centrum,
Knihovna a Nakladatelství AMU, na které v případě knihovny navazují příslu�né fakultní
struktury. Spolupráce těchto pracovi�ť se odehrává podle potřeby průbě�ně, jak ukazuje např.
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úspě�ně obhájeny společný projekt dotovaný FRV�, týkající se digitalizace a www prezentace
kvalifikačních prací na AMU.

Základní tok obecných informací je umo�něn připojením serverů rektorátu, fakult,
studia FAMU a koleje do Internetu přes metropolitní síť PASNET a CESNET. Spojení je
realizováno optickými kabely nebo rádiovým spojením 10Mb/s. Ka�dý objekt má
vybudovánu svoji lokální síť s propustností 100Mb/s (UTP).

V roce 2002 byly hlavní páteřní spoje uvnitř jednotlivých lokalit přebudovány  a jsou
propojeny optickými kabely. V�echny lokality byly vybaveny značkovými aktivními prvky
a AMU tím je připravena na provoz 1Gb/s. Podstatná část výpočetní techniky AMU (kromě
DAMU a studia FAMU) byla převedena  na značkovou technologii s garantovaným servisem.
Zásadním způsobem bylo přebudováno Počítačové centrum. V�echny servery byly
instalovány do klimatizovaného prostoru, byla oddělena část technologická od části veřejné
(počítačová učebna) a té� do�lo k personálnímu posílení centra.

V�echny hlavní agendy �koly jsou zpracovávány pomocí profesionálních systémů
(ekonomické FIS, studijní KOS, knihovnické TinLib/TinWeb) provozovaných i na jiných
vysokých �kolách. Byly učiněny  první práce na integraci těchto systémů, týkající se zejména
zavedení společných číselníků a tvorby mana�erských aplikací  nad průbě�ně
zpracovávanými daty. Začalo vyu�ívání doplňku k FIS/KOS WebMailer, rozesílajícího e�
mailem agregované ekonomické a studijní informace oprávněným u�ivatelům. Vyu�ívání e�
mailu se stalo bě�ným i pro technicky méně erudované u�ivatele.

Byl zlep�en přístup studentů k informačním zdrojům a technologiím. Byly instalovány
dal�í počítače do veřejných prostorů v�ech fakult a byla vybudována lokální síť v koleji,
umo�ňující v�em ubytovaným studentům trvalý přístup k Internetu z vlastních počítačů.

AMU je členem sdru�ení CESNET a zúčastňuje se jeho aktivit kromě bě�ného provozu
i v rozvoji, jak ukazují dva projekty přijaté v roce 2002 k ře�ení Fondem rozvoje CESNET
i účast pracovníků AMU v pracovních skupinách (např. pro ID karty, WiFi komunikaci).
Koncepční a rozvojové otázky, kontakty s ostatními pracovi�ti, celo�kolské ekonomické
a studijní aplikace, matriku studentů, provoz knihovních databází, webovou prezentaci �koly,
provoz koleje, bezpečnost a antivirovou ochranu ře�í Počítačové centrum, zatímco operativní
problémy na fakultách (kromě DAMU) ře�í specializovaná firma.

Důle�itou součástí celo�kolního informačního systému je Knihovna AMU.
K výraznému kvalitativnímu posunu do�lo na FAMU, kde byly v rámci rekonstrukce
vytvořeny optimální podmínky nejen pro celkový provoz, ale i z hlediska technického
vybavení. Knihovna AMU jako celek dokončila přechod na profesionální knihovnický systém
Tinlib nasazením automatizovaného výpůjčního protokolu s vyu�itím čárových kódů
v knihovně FAMU. Zároveň byl přitom dokončen také proces konverze v�ech záznamů
z původních lokáních aplikací. Na v�ech fakultách byl proveden upgrade na verzi 307.
Fakultní knihovny pokračovaly v systematickém retrospektivním převádění záznamů do
elektronické podoby. Ka�dá fakultní knihovna má vlastní lokální síť propojenou se sítí �koly
a tedy přístup do Internetu. Katalogy knihoven HAMU a FAMU jsou ji� vystaveny
v Internetu prostřednictvím aplikace TinWeb, katalog DAMU bude vystaven v nejbli��í době.
Knihovna se podílela na zahájené digitalizaci vybraných fondů a jejich zpřístupnění (plné
texty kvalifikačních prací).Vzhledem k umělecké orientaci výuky a jejím specifickým
potřebám jsou knihovní záznamy vytvářeny v nadstandardní úrovni a jsou přizpůsobovány
specifickým informačním potřebám.

Knihovna AMU se nadále podílí v celostátním měřítku na metodice katalogizace,
zejména v oblasti speciálních typů dokumentů a jejich věcného popisu. Při vyu�ívání
a zpřístupňování fondů se v�ak nará�í na omezení, plynoucí z novely autorského zákona,
která neobsahuje výjimky pro studijní účely. Dal�í vá�nou komplikací se jeví uva�ovaný
zákaz absenčního půjčování zvukových nosičů, resp. jeho výrazné omezení a zpoplatnění.
V horizontu 2�3 let se knihovna bude muset vyrovnat s celostátním přechodem na nový
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mezinárodní výměnný formát MARC 21 a se zásadní vývojovou proměnou stávajícího
knihovního systému (přechod na platformu ORACLE).

Informační a komunikační technologie jsou neodmyslitelnou součástí �ivota �koly,
a významně ovlivňují činnost vět�iny studentů i učitelů. Rozvoj těchto technologií provází
řada pozitivních, ale i problematických jevů, jimi� se detailněji zabývají výroční zprávy fakult
a odpovídajících pracovi�ť.

VI. VĚDA A VÝZKUM

Vědeckovýzkumná činnost v roce 2002 doznala řady organizačních proměn
v důsledku vyčleněné institucionální dotace na nespecifikovaný výzkum v celkové vý�i 2 170
tis. Kč. Na DAMU byla ustanovena autonomní pracovi�tě pro výzkumnou a vývojovou
činnost: Ústav teorie a dějin divadelní tvorby (při katedře teorie a kritiky) a Ústav pro výzkum
a studium herectví (při katedře autorské tvorby a pedagogiky). Na FAMU bylo zalo�eno
Centrum audiovizuálních studií. Vedle těchto nových pracovi�ť se na nespecifikovaném
výzkumu podílela té� stávající pracovi�tě HAMU: Ústav teorie hudby (při katedře teorie
a dějin hudby), Ústav taneční vědy (při taneční katedře), Metodické centrum a Zvukové
studio (oddělení zvukové tvorby a oddělení hudební akustiky). Strategii nespecifikovaného
výzkumu po stránce rozdělení a následného vyu�ití a vyúčtování přidělených finančních
prostředků vytýčila Koordinační rada pro nespecifikovaný výzkum. Obecně byl tento výzkum
soustředěn předev�ím na teoretickou reflexi umělecké tvůrčí činnosti v doktorských studijních
programech, a to jak v přímé výuce doktorandů, tak v přípravě či zaji�tění této výuky. Vět�ina
uvedených pracovi�ť té� ře�ila interní výzkumné projekty, u kterých proběhlo oponentní
řízení. Bli��í údaje o ře�ených projektech přiná�ejí výroční zprávy jednotlivých fakult.

K institucionálně dotovaným projektům patřil té� výzkumný záměr MSM 511100001
�Výzkum vjemu barvy zvuku přirozených hudebních zdrojů ve vztahu k jejich akustické
typologii�, který ře�ilo oddělení hudební akustiky Zvukového studia HAMU s dotací 4985 tis.
Kč. Průběh ře�ení výzkumného záměru přiná�í samostatná zpráva za rok 2002 (viz
http://web.hamu.cz/zvuk/vedeckovyzkumna/grant.html).

K účelově dotovaným projektům nále�ely 2 granty GAČR: HAMU (Zvukové studio)
reg.č. 202/02/1370 �Percepční prostory barvy hudebního zvuku a jejich slovní popis� s dotací
189 tis. Kč a DAMU �Francouzské drama a divadlo druhé poloviny XX. století� reg.č.
408/02/D055 s dotací 95 tis. Kč.

Dvoustranná vědeckovýzkumná spolupráce  Zvukového studia HAMU s Dřevařskou
fakultou Technické univerzity ve Zvolenu navázala na úspě�né ře�ení projektu č. 105 z let
2000�01 nově přijatým projektem č. 17 �Akustické vlastnosti hudebních nástrojů a fyzikálně�
akustické charakteristiky materiálů pou�ívaných při jejich výrobě�. Ře�itelé projektu se také
aktivně podíleli na přípravě 32. mezinárodní akustické konference � EAA sympozia
�Acoustics Banská �tiavnica 2002�. Za spolupráci v oblasti výzkumu obdr�elo Zvukové
studio od rektora Technické univerzity medaili za zásluhy o rozvoj.

K výzkumným aktivitám na poli pedagogické a umělecké činnosti na jednotlivých
fakultách AMU nále�í té� ře�ení transformačních a rozvojových projektů, které uvádějí
příslu�né výroční zprávy příp. www stránky ře�itelských pracovi�ť.  Do databáze RIV za rok
2001 bylo zařazeno celkem 10 publikací a za rok 2002 se připravuje zařazení celkem 13
publikací.
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VII. AKADEMIČTÍ PRACOVNÍCI

Tabulka č. 5

Věková struktura akademických pracovníků vysoké �koly
 

Pedagogičtí pracovníci VědečtíVěk
profesoři docenti odb. asist. asistenti lektoři pracovníci

do    29 let 0 0 4 2 1 2
30 � 39 let 0 1 34 7 0 2
40 � 49 let 4 17 23 6 2 1
50 � 59 let 23 27 67 0 4 0
60 � 69 let 25 29 46 0 2 1
Nad  70 let 11 3 2 0 0 0

 
Habilitační a jmenovací řízení ukončená na AMU v roce 2002

DAMU FAMU HAMU Celkem
Jmenovací
řízení

1 6 2 9

Habilitační
řízení

0 5 2 7

Tabulka č. 6

Počet externích a interních pracovníků vysoké �koly
(Fyzické a přepočtené počty)
 

Pedagogičtí pracovníci Vědečtí
Pracovníci profesoři docenti odb.

asist.
asistenti lektoři pracovníci

Fyzické
osoby

53 58 108 13 8 5

interní
Přepočtení 46,421 57,447 85,34 2,577 7,500 4,976

Fyzické
osoby

9 16 62 2 2 1

externí
Přepočtení 7,325 10,912 31,881 0,750 1,417 0,525

 
Celkový počet dohod � externích pracovníků od 1.1.2002 do 31.12.2002 bylo celkem 562 =
33.858,� hodin.
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VIII. HODNOCENÍ ČINNOSTI

Hodnocení kvality studia.

Hodnocení kvality studia bylo ji� v úvodu věnováno dost prostoru, ale  zbývají je�tě
témata, která potřebují komentář nebo alespoň zmínku. Jak bylo konstatováno, od roku 2003
bude mít ka�dá fakulta vlastní provozuschopné sídlo, velikostí i vybavením odpovídající
evropskému standardu. Za poměrně krátkou dobu od roku 1989 pro�ly rekonstrukcí nebo
rozsáhlými stavebními úpravami v�echny na�e nejdůle�itěj�í objekty. Výsledkem je vhodné,
krásné a umělecky inspirativní prostředí, které nám závidí nejedna zahraniční náv�těva. Máme
dva koncertní sály, dvě divadelní scény, filmové studio, zku�ebny a jiné potřebné prostory
nejenom pro výuku, ale i mo�nost prezentovat výsledky prací studentů �iroké odborné nebo
laické veřejnosti. Podstatné je, �e se nám podařilo soubě�ně tyto prostory umělecky o�ivit
a otevřít je pro veřejnost. Počtem i kvalitou koncertů, divadelních představení a jiných akcí
konkurujeme dnes významným profesionálním scénám.

Zmiňuji tyto skutečnosti, proto�e dle mého názoru je kvalita univerzitního prostředí
základním kamenem, prvním předpokladem, od kterého se přímo odvíjí  dal�í výukový
proces. V oblasti investiční výstavby zbývá jenom rekonstrukce a modernizace Výcvikového
a učebního střediska v Poně�icích. Existuje ji� projekt, mnohem slo�itěj�í bude sehnat
potřebných 14 milionů Kč na jeho realizaci.

V souvislosti s hodnocením kvality vzdělání je nutné uvést i radikální změnu způsobu
a forem studia na FAMU, ke které do�lo zvolením nového děkana PhDr. Michala Breganta.
Podstatou jeho koncepce je sblí�it výuku jednotlivých oborů, poskytnout studentům
jednotlivých kateder komplexní povědomí, ale i přímou účast na činnosti  příbuzných nebo
i vzdáleněj�ích oborů, které fakulta pěstuje. Nová koncepce byla podrobena bouřlivým
debatám a diskusím, přesahující někdy i rámec akademické obce fakulty a �koly. Pokud se
tyto diskuse odehrávají na půdě akademické,  je v�echno v nejlep�ím pořádku, dokonce jsou
přínosné, mnohdy i nutné. V rámci této platformy je mo�né vyjádřit jakýkoliv radikální názor,
říci otevřeně v�echno, za předpokladu, �e se dodr�í demokratická pravidla.

Je zvlá�tní, �e jakmile se tyto výměny názorů přesunou na úroveň veřejných
sdělovacích prostředků, situace se zcela mění; argumentace je neúplná a nepřesná, spí�e
emotivní ne� věcná, ka�dá strana má pravdu v�dy, kdy� má slovo, nic se nevyře�í
a konečným výsledkem je, �e ve veřejnosti zůstane spí�e pocit negativního dojmu. Nemám
rád tento druh komunikace.
          V  ka�dém případě je nezpochybnitelnou  skutečností, �e pan děkan vyhrál volby. Na
základě vůle vět�iny má právo (i povinnost) realizovat svou koncepci. Na hodnocení výsledků
v�ak v těchto případech nestačí obvyklých 100 dnů, spí�e je to desetinásobek. Asi tolik, kolik
trvá jeden cyklus bakalářského studijního programu.  Poté je mo�né objektivně a reálně
hodnotit výsledky, vykázat úspěchy nebo konstatovat nezdar a vrátit se k původnímu
vzdělávacímu záměru. To je neúprosná logika plynoucí nejenom z demokratických principů,
ale i ustanovení zákona.

Nejdůle�itěj�í v současné situaci je (a na to nezbývá mnoho času) poskytnout v�em
novým pedagogům FAMU přednostní mo�nost habilitačních a profesorských jmenovacích
řízení, aby kvalifikační úroveň pedagogického sboru byla v souladu se striktně
vymezenými po�adavky akreditační komise. Tento úkol je pro existenci fakulty �ivotně
důle�itý.
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V souvislosti s akreditačním procesem je významnou skutečností, �e se nám ve
spolupráci s JAMU v Brně podařilo prosadit novou náplň postgraduálního doktorského studia,
která je v souladu s posláním a vzdělávacím záměrem vysoké umělecké �koly.

Od přede�lé se li�í tím, �e i umělecké dílo nebo interpretační výkon je mo�né uznat
jako předmět disertační práce. Samozřejmě v součinnosti s nále�itou teoretickou přípravou
a následnou reflexí.

Očekáváme zvý�ený zájem uchazečů o tento typ studia.  Pro �kolu je velmi důle�ité
navý�it počet doktorandů a obhájit postavení AMU jako vysoké �koly univerzitního typu.
Předev�ím u tohoto typu studia musíme zdůraznit kvalitu na úkor kvantity. Patrně nikdy
nebudeme mít srovnatelný počet studentů doktorského studijního programu s jinými
univerzitami, ale současný stav je zcela nedostatečný. Ideální stav by byl 50 studentů na celou
�kolu, to jest necelých 5% v�ech studentů AMU.
Počet studentů doktorských programů je v metodice měřítek kvality také jedním z ukazatelů
úrovně bakalářských a magisterských studijních programů.
 V závěru této kapitoly bych rád poděkoval v�em pedagogům a studentům, kteří
v uplynulém roce �ířili dobré jméno na�í Akademie doma i ve světě.

Peter Toperczer
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Přehled externí kontrolní činnosti v roce 2002:

� Kontrola  M�MT ve věci prověření výsledků hospodaření AMU, čerpání a u�ití finančních
   prostředků státního rozpočtu poskytnutých AMU v roce 2001 z kapitoly 333 M�MT,
   s výjimkou finačních prostředků na vědu a výzkum.

� Kontrola PSSZ pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku
   zaměstnanosti, provádění nemocenského poji�tění a plnění povinnosti v důchodovém
   poji�tění.

� Ve středu 11.12.2002 byla zahájena na AMU kontrola Finančního úřadu k ověření nálezů
   uvedených v oznámení M�MT. Kontrola dosud probíhá.

Přehled vnitřní kontrolní činnosti a činnosti kontrolního oddělení v roce 2002:

�  vypracování �Směrnice kvestorky AMU o pou�ívání motorového slu�ebního vozidla
    rektorátu AMU�,
�  průbě�ná finanční kontrola na u�ití neinvestiční dotace na DAMU, čerpání a ostatní
   nále�itosti; projekt �Integrační program kreativity pro tělesně posti�ené� na AMU,
�  vypracování �Metodického postupu pro zadávání veřejných zakázek na AMU� �
    komplexní přepracování včetně v�ech příslu�ných příloh pro podmínky AMU,
�  předná�ka pro vedoucí zaměstnance a akademické funkcionáře na rektorátě AMU

z problematiky bezpečnosti práce a po�ární ochrany na AMU včetně ochrany majetku
AMU,

�  průbě�né �etření přijatých stí�ností a oznámení na AMU,
�  vypracování �Příkazu rektora AMU k provedení kontrolních prohlídek na úseku
   bezpečnosti práce a po�ární ochrany�,
�  vypracování �Směrnice kvestorky AMU o ochraně majetku na pracovi�tích AMU� �
    novelizace,
�  ve spolupráci s vedoucím úseku investic AMU prohlídky fakult a slo�ek AMU po stránce
    bezpečnosti práce a po�ární ochrany, zpracování souhrnné zprávy,
�  vypracování �Směrnice kvestorky AMU o nakládání s přebytečným a neupotřebitelným
    majetkem veřejné vysoké �koly AMU� � novelizace,
�  v souvislosti se záplavami �Poučení pro zaměstnance AMU, kteří vykonávají náhradní
    vojenskou slu�bu na pracovi�tích AMU�,
�  �etření v ekonomickém odboru rektorátu AMU � úsek PaM ve věci nesrovnalosti  
    a rozdílných údajů ve věci vývoje mezd a odvodů v letech 1994 � 2001 na AMU,
�  kontrola a novelizace Směrnic AMU,
�  pro�etřování aktuálních úkolů, zadaných rektorem nebo kvestorkou AMU,
�  telefonické konzultace při pro�etřování aktuálních případů na fakultách AMU,
�  novelizace �Směrnice rektora o vnitřní kontrolní činnosti na AMU� v souvislosti  novým
    zákonem o finanční kontrole.
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IX. MEZINÁRODNÍ SPOLUPRÁCE VE VZDĚLÁVÁNÍ

Jednotlivé fakulty AMU spojené výukovým programem v oblasti umění, ale rozli�ené
tématem uměleckých projevů, vyznačují se také v oblasti zahraničních styků jejich rozdílnou
formou i frekvencí, jak je to dáno jejich nejrůzněj�ími mo�nostmi, je� začínají důrazem
kladeným na jazyk v příslu�né oblasti a končí rozdílností kulturních specifik.

Přesto tedy, �e zahraniční styky a spolupráce AMU s kolegiálními institucemi mimo Českou
republiku má jednolitý charakter daný zejména narůstající intenzitou a také, co� je zejména
z pedagogického hlediska důle�ité, vzrůstajícím zájmem studentů, jejich� jazyková výbava se
s novými ročníky stále zlep�uje, pro skutečný obraz činnosti v této oblasti je zapotřebí jít ve
Výroční zprávě AMU spí�e do výkazů jednotlivých fakult, ne� se pokou�et vystihnout jej
v�eobsahujícím pohledem jednoho textu.

Tam také je mo�no nalézt informaci tabulkového charakteru, kterou v�ak uvádíme i zde pro
přehlednost a také komparaci jednotlivých fakult. Je nutno hned upozornit, �e v�ak tabulka
podávající míru mnohosti a její případné rozdílnosti v jednotlivých fakultách není výkazem
kvality, který by mluvil ve prospěch vět�í četnosti zahraničních styků. �ádná toti� tabulka
nemů�e vyjádřit význam, intensitu a pro studenta i pedagoga následnou vyu�itelnost, či prostě
u�itečnost zahraničního pobytu.

Naopak je nutno zdůraznit, �e také pobyty zahraničních studentů a pedagogů, zachycené ve
výkazech jednotlivých fakult AMU, jsou aktivní a nikoliv jenom pasivní charakteristikou
zahraničních styků fakult AMU. Jejich význam je jistě v tom, �e � a na kolik � se jednotlivé
fakulty stávají, resp.zůstávají součástí globálního universitního světa. To je vyjadřováno jak
del�ími studijními programy, tak i krátkodobými, ale intensivními třeba stá�emi, ku př.
v mistrovských kursech, různých workshopech atd. Mobilita pedagogů samozřejmě je toho
součástí. Na některých katedrách fakult AMU je program zahraničních studentů
individualizován, jinde je v cizím jazyce součástí akreditovaného programu paralelního
s programem v jazyce českém.

Na umělecké �kole, kterou je AMU, vzniká v oblasti zahraničních styků řada dal�ích
mo�ností, je� existují v kontaktu s výukovým programem, ale mají svůj specifický výstup.
Jsou to ku př. koncerty, divadelní a filmová představení, festivaly, výstavy, ale také důle�ité
a inspirativní osobní kontakty v rámci podobných akcí. Tyto velmi zásadní činnosti
vykazované ve Výroční zprávě AMU a jednotlivých textech fakult, nelze tedy číst jen jako
nějakou pouhou vněj�í společenskou aktivitu, nýbr� naopak jako součást prezentace umělecké
vysoké �koly v mezinárodním měřítku, a to jak celé instituce, tak jejích jednotlivých členů.

Při evaluaci činnosti AMU v  roce 2002 a interpretaci její Výroční zprávy je pak samozřejmě
zapotřebí přihlédnout k těm výkazům, je� jsou uvedeny pod hlavičkami Socrates�Erasmus
a jiných programů, resp. grantů. Opět i u nich platí, �e zatímco čísla mobilit a pod. lze
v tabulkách vyjádřit, význam těchto zahraničních styků v obou směrech, do České republiky
i od nás ven, daleko svým významem a vlivem přesahuje suchou řeč čísel.

Socrates�Erasmus v roce 2002

Mezinárodní spolupráce AMU v rámci programu Socrates�Erasmus pokračovala a dále se
rozvíjela i v roce 2002. Bilaterální smlouvy mezi zúčastněnými �kolami na akademický rok
2001/2002 a 2002/2003 byly podepsány se v�emi státy EU s výjimkou Dánska, Irska,
a Lucemburska. Ve srovnání s rokem 2001 mírně klesl počet studentských mobilit, počet
učitelských mobilit zůstává na stejné úrovni. Studenti vyjí�děli vět�inou na 1 semestr (3 a� 5
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měsíců), stabilizoval se počet studentů, kteří zvolili po dohodě se svými pedagogy
a koordinátory studijní pobyt v zahraničí del�í, tj. na celý akademický rok (7�10 měsíců).
Mírně se zvý�il počet studentů, kteří v rámci programu Socrates � Erasmus přijeli studovat na
DAMU, FAMU či HAMU.

Výjezdy pedagogů AMU do zahraničí v roce 2002 (počet pedagogů x počet týdnů)

DAMU FAMU HAMU
Německo � � 1x1
�panělsko 1x1

1x2
� �

Velká Británie 1x1
1x3

� �

Výjezdy studentů AMU do zahraničí v roce 2002 (počet studentů x počet měsíců)

DAMU FAMU HAMU
Belgie � 1x3 �
Finsko � 2x5 1x4

1x9
Francie � � 1x4
Holandsko 2x4 � 3x3
Itálie 1x4 � �
Německo � � 3x4

2x6
1x9

Rakousko � � 1x4
1x8

�panělsko 1x6 1x10
3x3

�

�védsko 1x5,5
Velká Británie 1x5,5 1x5 4x3

Příjezdy zahraničních pedagogů na AMU v roce 2002 (počet pedagogů)

DAMU FAMU HAMU
Letní semestr 3 � 3
Zimní semestr � 1 �

Příjezdy zahraničních studentů na AMU v roce 2002 (počet studentů)

DAMU FAMU HAMU
Letní semestr 2 7 3
Zimní semestr 2 7 4

Co se týká počtu výjezdů českých studentů do zahraničí, je v současné době stav poměrně
stabilizovaný. Vzhledem k počtu uzavřených bilaterálních smluv na akademický rok
2001/2002 a 2002/2003 se nepočítá ji� s výrazným nárůstem studentských mobilit. Naopak
roste počet zahraničních zájemců o studium na AMU, ten je v�ak limitován omezenými
kapacitami jednotlivých fakult.
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Tabulka č. 7

Zapojení vysoké �koly v programech mezinárodní spolupráce

Programy EU pro vzdělávání a přípravu na povolání

Sokrates
Program

Sokrates
�

Erasmus
Comeniu

s
Grundtvig Lingua Minerva Leonard

o

Počet  projektů 1
Počet vyslaných studentů 32
Počet přijatých studentů 25
Počet vyslaných ak. prac. 5
Počet přijatých ak. prac. 7

Ostatní programy

Program Ceepus Aktion Ostatní
Počet  projektů 2
Počet vyslaných studentů 22
Počet přijatých studentů 5
Počet vyslaných akademických pracovníků 1
Počet přijatých akademických pracovníků

Pozn.  Ve sloupci Ostatní uveďte v�echny programy vysoké �koly, které není mo�no jinak
zařadit.

Dal�í studijní pobyty v zahraničí

Přímá meziuniverzitní
spolupráceProgram Vládní stipendia

v Evropě mimo Evropu
Počet vyslaných studentů 24 19
Počet přijatých studentů 8 56 38
Počet vyslaných akademických pracovníků 9 17
Počet přijatých akademických pracovníků 14 8

X. DAL�Í AKTIVITY AMU
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Rozsáhlá činnost jednotlivých fakult je obsa�ena ve fakultních částech zpráv a nelze
do obsahu jedné kapitoly shrnout charakteristiku tak, aby se nutně uvedené údaje
neopakovaly, a proto odkazujeme na části fakultní.
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XI. PÉČE O STUDENTY

Tabulka č. 8
Péče o studenty � ubytování, stravování
 
 

 
 
 
 

 
 Vysoká �kola: Akademie múzických umění v Praze
                         Kolej Hradební 7, 110 00 Praha 1

 

 Lů�ková kapacita kolejí V� celková 210
jen v době prázdnin

 Počet lů�ek určených k ubytování studentů 180

 Počet lů�ek určených k ubytování zaměstnanců 0

 Počet lů�ek k příle�itostnému ubytování hostů
�koly

16
210 jen o prázdninách

 Počet lů�ek v pronajatých zařízeních 130

 Počet podaných �ádostí o ubytování v příslu�ném
 ak. roku

316

 Počet kladně vyřízených �ádostí o ubytování k
 31. 10.  příslu�ného ak. roku

297

 Vý�e kolejného v Kč za 1 měsíc podle kategorií studenti zaměst. V� ostatní

 A � buňkový systém
 B � vícelů�kové pokoje 700 0 150�500 / den
 C � ostatní

studenti zaměst. V� ostatní Vý�e stravného v Kč za 1 hlavní jídlo � � �
 Z toho:
 Počet hlavních jídel vydaných v příslu�ném ak.
roku
 celkem

studenti zaměst. V� ostatní

� � �

Kolej AMU, Hradební 7 � Praha 1

Kolej AMU musí zaji�ťovat specifické potřeby studentů. Jsou zde ubytováni
předev�ím studenti hudební fakulty  a studenti posledních ročníků DAMU a FAMU. Pro
studenty HAMU je vytvořen denní re�im, aby mohli cvičit hru na hudební nástroje. V roce
2002 byla zvý�ena úroveň slu�eb pro studenty, díky zprovoznění internetové sítě a nově
kopírování pro studenty.
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Umístění koleje v centru města je pro studenty mimořádně výhodné vzhledem k jejich
koncertní a divadelní činnosti, proto je její vyu�ívání stoprocentní. (Průměrný počet
ubytovaných: 180). (Dále viz výroční zpráva koleje).
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Areál vysoko�kolských kolejí Kunratice

Na těchto kolejích má AMU s UK sjednanou kapacitu a� 130 míst. Spolupráce
s majiteli, Správa kolejí a menz UK  je na mimořádně dobré úrovni.

Hlávkova kolej

Hlávkova kolej pravidelně poskytuje zlevněné ubytování na�im 3�4 studentům jako
odměnu za studijní úspěchy.

Učební a výcvikové a ubytovací středisko v Berouně, Barrandova 30

V prostorách střediska v Berouně byly vytvořeny laboratoře pro potřeby FAMU,
katedry animace a katedry fotografie. Jsou nále�itě vytí�eny. Středisko rovně� vytváří
podmínky pro výstavní činnost a s uměleckými výsledky je úspě�ně seznamována berounská
veřejnost.

Ubytovací zařízení AMU, Tr�i�tě 18 � Praha 1

Toto zařízení poskytuje krátkodobé ubytování hotelového typu. Je vyu�íváno zejména
při zahraničních projektech a spolupráci se zahraničními �kolami (kapacita 16 dvoulů�kových
pokojů).

Ubytovací a výcvikové středisko Poně�ice 10, Hluboká nad Vltavou

Toto středisko má u� svoje nezadatelné místo ve vzdělávacím re�imu �koly. Je
výhodným místem pro pořádání soustředění a internátních kurzů, odborných
a tělovýchovných. Kapacita 60 lů�ek. Servis se ve středisku výrazně zlep�il a je na
mimořádně vysoké úrovni.

Stravovací zařízení

AMU není provozovatelem �ádné menzy. Vedení �koly zajistilo na v�ech fakultách
i na koleji cenově přístupné stravování pro studenty i zaměstnance.

Damúza, Řetězová 10, Praha 1

Na základě nájemní smlouvy s Českým národním podnikem je zaji�těno stravování
pro studenty a zaměstnance DAMU. Strava se dová�í na základě smlouvy s Kolejemi
a menzami UK. Cena jídla: pro studenty 20,� Kč, pro zaměstnance 51,� Kč.

Symfonie, Malostranské nám. 13, Praha 1

Na základě nájemní smlouvy se společností THIRD CZECH RESTAURANT
MANAGEMENT COMPANY s.r.o. je poskytováno stravování pro studenty a zaměstnance .
Cena jídla činí 51,� Kč.
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Studentský klub na koleji v Hradební 7, Praha

Má povahu restauračního zařízení. Ve studentském klubu je poskytováno příle�itostné
stravování pro studenty a zaměstnance. Přílohu smlouvy činí list s cenovou kalkulací
odsouhlasený nájemcem a vedením koleje.

Tělovýchovná a sportovní činnost studentů

Tělesná výchova a sport je na AMU zaji�ťována mezifakultní katedrou tělesné
výchovy AMU. Statuty fakult vymezují po�adavky na KTV a předev�ím její účast ve studijní
plánech konkrétních studijních oborů. Spolupráce fakult s KTV je na velmi dobré úrovni.
Součástí činnosti katedry je organizace Sportovního klubu uměleckých �kol. Smyslem klubu,
který sdru�uje sportovce z řad studentů, pedagogů, zaměstnanců i absolventů vysokých �kol,
je organizace sportovní činnosti a tělesné kultury nad rámec studia.

Stipendia

Statut AMU obsahuje samozřejmě i stipendijní řád, kterým se rámcově řídí fakulty.
Fakultní statuty obsahují specifika i při udělování stipendií. Zdroje, které se podílejí na tvorbě
stipendijního fondu jsou v některých ohledech rozdílné, a proto je logické, kdy� si je fakulty
obhospodařují samy (viz výroční zprávy fakult). 

.

XII.  ROZVOJ AMU

    Akademie múzických umění v Praze je dislokována v osmi vlastních objektech. Pro
činnost katedry tělesné výchovy najímá AMU sportovní zařízení dle aktuální potřeby.
Pro období rekonstrukce paláce La�anských pronajala AMU dlouhodobě část objektu v Praze
2, Revoluční 19 a pro katedru fotografie část �kolského areálu v Praze�Butovicích.

Investiční výstavba v roce 2002

1. Palác La�anských, Smetanovo nábře�í 2, Praha 1
Hlavní u�ivatel: filmová a televizní fakulta

   M�MT ji� v roce 2000 kladně projednalo stavební záměr a přidělilo stavbě
evidenční číslo 333 010 6609. V září 2001 Ministerstvo financí vyslovilo souhlas
s registrací projektu "AMU Praha, Rekonstrukce paláce La�anských" .
V prosinci 2001 vyslovilo Ministerstvo financí souhlas s vydáním Rozhodnutí o účasti na
financování projektu "AMU Praha, Rekonstrukce paláce La�anských" .
V lednu 2002 jsme obdr�eli Rozhodnutí o účasti na financování projektu AMU v Praze
�Rekonstrukce paláce La�anských�, kterým MF udělilo souhlas čj. 144/112 741/2001
a stanovilo podmínky čerpání prostředků státního rozpočtu:

Celkové předpokládané náklady stavby �������.������...219 119 tis. Kč
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Z toho investiční �����������������������. 191 089 tis. Kč
Pro rok 2002 byly plánovány výdaje státního rozpočtu:
INV Individuálně posuzované výdaje státního rozpočtu ���������..91 976 tis. Kč
NEI Systémově určené výdaje státního rozpočtu �������������9 706 tis. Kč

 V průběhu celého roku 2002 pokračovala zahájená rekonstrukce objektu. Stavbu
projektuje firma Mepro s.r.o, in�enýring provádí firma Typaz s.r.o. a generálním dodavatelem
rekonstrukce je firma Konstruktiva Konsit a.s.. Od poloviny prosince 2002 začaly probíhat
postupné přejímky objektu, 16. ledna 2003 bylo vydáno kolaudační rozhodnutí. Fakulta se
do objektu z pronajatých prostor přestěhovala v posledním lednovém týdnu 2003. Nyní
probíhá dokončování kompletace technologií a nábytku  a doře�ení informačního systému
objektu.

V roce 2002 bylo čerpáno na tuto akci:

Kapitálové výdaje z FRIMu AMU:
In�enýring/Typaz������������������������.1 733 tis. Kč
Projekt/Mepro�������������������������..1 565 tis. Kč
Stavba/ Konstruktiva Konsit a.s������������������...2 001 tis. Kč

Neinvestiční náklady AMU související s rekonstrukcí ����������..242 tis. Kč

Kapitálové výdaje � individuální dotace
Stavba/ Konstruktiva Konsit a.s. ���������.��������..91 976 tis. Kč

Neinvestiční výdaje systémová dotace:
Konstruktiva Konsit a.s��������������������� 9 706 tis.  Kč

2. Kokořovský palác, Karlova 26 a Řetězová 5, Praha 1
Hlavní u�ivatel: divadelní fakulta

Postupně byla ře�ena havarijní situace stropních konstrukcí v objektu.
Stavba byla vzhledem k projekčním a prostorovým mo�nostem vystěhování fakulty rozdělena
do 3 částí.

a) V roce 2000 byla realizována část I. v Řetězové 5. Kolaudace proběhla 10.1.2001.

b) V roce 2001 byla realizována II. část v Karlově 26.  Kolaudace proběhla 16.10.2001

c) V roce 2002 byl rekonstruován střední trakt � III. část.
Projekt pro stavební úpravy stropních konstrukcí středního traktu na základě výzvy
zpracovala firma ATREA  s r.o. K tomuto projektu bylo vydáno stavební povolení 5. 11.
2001.
Součástí této rekonstrukce byla té� rekonstrukce zvukového studia DAMU a jeho umístění do
sklepních prostor objektu. V prostorech kde bylo studio umístěno dosud, do�lo v rámci
III.části k vybudování posluchárny, kterou DAMU citelně postrádala. Tyto projekty zpracoval
projekční Atelier L . Stavební povolení byla vydána 10.2.2001.
V září 2001 proběhlo výběrové řízení na dodavatele stavby formou výzvy více zájemcům
a 17.9.2001 byla podepsána SoD s Konstruktivou Konsit a.s.

Kolaudační rozhodnutí nabylo právní moci 24.10.2002.
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V srpnu povodeň zničila předané a nově zrekonstruované zvukové studio. Vedení �koly
a fakulty se rozhodlo na základě této zku�enosti zvukové studio ve sklepních prostorech
neobnovovat a po dohodě s M�MT zadalo zpracování studie pro umístění studia do půdních
prostor.

V roce 2002 bylo čerpáno na tuto akci:
Kapitálové výdaje ( FRIM AMU)���...�������������..17 407 tis. Kč
Neinvestiční výdaje (systémová dotace)����������.�����.6 440 tis. Kč
Neinvestiční výdaje (AMU)����������������������694 tis. Kč

Celkové skutečné výdaje za období 2000�2002������.�����...71 845 tis. Kč
z toho:
INV systémově posuzované výdaje státního rozpočtu ����.������15 200 tis.  Kč
INV FRIM AMU ������������������������...23 195 tis. Kč
NEI systémově určené výdaje státního rozpočtu ������������..31 439 tis. Kč
NEI AMU ����������������������������2 011 tis. Kč

3. Statika dvorního traktu Lichten�tejnského paláce � změna stavby před dokončením
Hlavní u�ivatel: hudební fakulta

Po rozkrytí stavby a při archeologickém výzkumu, kterým bylo vydání stavebního
povolení podmíněno, se objevil gotický sklep. Z důvodu nových skutečností zji�těných
zhotovitelem po odkrytí základové spáry obvodové a střední zdi a následné změny ře�ení
statického zaji�tění dvorního traktu objektu navr�ené generálním projektantem stavby tj. AA
P. Kupky, se mění rozsah díla a po celkovém vyhodnocení nových skutečností byl předlo�en
dodatek ke stavebnímu záměru. Záměrem fakulty je v nově objevených prostorech vybudovat
učebnu bicích nástrojů, která dosud v objektu hudební fakulty měla pouze provizorní
umístění, a navázat na ji� dříve uplatňovaný záměr propojení Orchestrálního sálu s Galerií.
Bylo po�ádáno o roz�íření stavebního povolení �  změna stavby před dokončením, které bylo
vydáno, po vleklých jednáních s památkáři,  2.10.2002
Výzvou více dodavatelům proběhlo výběrové řízení na dodavatele, které vyhrála firma
Metrostav a.s. Stavba byla zkolaudována 11.2.2003.

Skutečné náklady stavby v roce 2002:
Systémová dotace�������������������������3 500 tis. Kč
FRIM AMU ��������������������������� 9 513 tis. Kč

Předpokládaná investiční výstavba v roce 2003

1. Palác La�anských, Smetanovo nábře�í 2, Praha 1
Hlavní u�ivatel: filmová a televizní fakulta
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V průběhu prvního čtvrtletí  předpokládáme dokončení stavby, finanční vyrovnání a v druhém
čtvrtletí předlo�ení zúčtování stavby a �ádosti o definitivní přiznání státní dotace pro tuto
stavbu.
2.  Statika dvorního traktu Lichten�tejnského paláce � změna stavby před dokončením
Hlavní u�ivatel: hudební fakulta

V roce 2003 budou uhrazeny z FRIMu stavebníka závěrečné faktury, po té bude provedeno
vyúčtování stavby a po�ádáno o definitivní přiznání dotace.

3. Rekonstrukce �Malého atelieru� ve Studiu FAMU
Hlavní u�ivatel: filmová a televizní fakulta

Atelier slou�í jako �druhý� atelier pro výrobu praktických cvičení studentů FAMU.
�Pojízdné� přehradové konstrukce pro upevnění osvětlovacího ro�tu  jsou zcela nefunkční
a musí být nahrazeny moderními osvětlovacími ro�ty.
Vlastní osvětlovací park byl vyroben z velké části v polovině minulého století, tak�e náhradní
díly jsou nedosa�itelné a potřebné světelné zdroje (výkonové �árovky) vhodného typu se ji�
nevyrábějí.

Rekonstrukce zahrnuje :
- vybourání stávajících nefunkčních konstrukcí
- výrobu nové nosné konstrukce
- montá� osvětlovacího ro�tu včetně silnoproudých rozvodů
- nákup a montá� náhradních svítidel

Předpokládané náklady (FRIM AMU)���������������.. 4.500 tis. Kč

4. Vybudování zvukového studia v půdní vestavbě v Karlově 26
Hlavní u�ivatel: divadelní fakulta

Je zpracována studie na umístění zvukového studia. Nyní se zpracovává projekt,
projednává stavební povolení a v druhé polovině roku 2003 bychom rádi zahájili výstavbu..
Situace, kdy divadelní fakulta nemá po povodních  zvukové studio, komplikuje zaji�tění části
výuky některých předmětů.

Předpokládané náklady (SD)�������������������..13.297 tis. Kč

Program reprodukce majetku AMU

Na základě po�adavku M�MT (seminář 26.4.2002 za přítomnosti ing. Podhorného z odboru
rozpočtu MF), mělo dojít od roku 2003 ke změně programového financování vysokých �kol
v oblasti kapitálových výdajů. Byl stanoven  historicky krátký termín: do 20.5.2002 odevzdat
program Reprodukce majetku AMU do roku 2007.

Nový program MF  má navr�enou tuto strukturu:
I. reprodukce majetku ČVUT
II. Reprodukce majetku MU (ti to mají jediní zpracované a pracovali na tom tři roky)

1. Výstavba univerzitního kampusu MU v Brně Bohunicích
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2. Rekonstrukce a modernizace stávajících objektů MU v Brně
III. Reprodukce majetku UK
IV. Reprodukce majetku VV� (zde je zbývajících 21 �kol v podprogramech a s číslem

17. Reprodukce majetku AMU

Pro AMU byla na základě směrných finančních údajů MF ČR určena předbě�ná dotační
účast na realizaci programu Reprodukce majetku AMU  v letech 2003�2007 celkem 262
mil. Kč. Do této částky bylo  zahrnuto dofinancování rekonstrukce paláce La�anských. Jsou
v ní zahrnuty i neinvestiční prostředky na prvotní vybavení, opravy, údr�bu a modernizaci. Na
základě projednané a schválené aktualizace dlouhodobého záměru zpracovalo vedení �koly ve
spolupráci s poradou tajemníků po�adovaný program a projednalo jej v příslu�ných gremiích.
Bohu�el ze strany M�MT ani MF nedo�lo k �ádným dal�ím reakcím na předlo�ený
program a v oblasti reprodukce majetku vysokých �kol zůstává situace pro následné
období značně nepřehledná.

Povodně  a jejich likvidace v roce 2002

TA : 09
KP : 01

                                                                             v Kč
NS č.akce �koda Náklady (N) výnosy (V) V minus N
1 2 3 4 5 6 = 5 � 4

192 HAMU 09�02�
015 200 000,00 95 259,00 142 689,00 47 430,00

292 DAMU 09�02�
016 10 560 000,00 71 268,00 0,00 �71 268,00

392 FAMU 09�02�
017 2 200 000,00 25 626,90 0,00 �25 626,90

492 Studio
FAMU

09�02�
018 4 215 000,00 2 158 735,60 2 000 000,00 �158 735,60

501 DISK 09�02�
019 21 151,20 0,00 �21 151,20

601 Knihovna 09�02�
021 1 660 000,00 4 932,00 0,00 �4 932,00

940 CP AMU 09�02�
020 7 008,60 0,00 �7 008,60

CELKEM AMU 18 835 000,00 2 383 981,30 2 142 689,00 �241 292,30

Poznámka:
Náklady (sl.č.4) obsahují i objednávky a zálohy.
�koda (sl.č.3) vyjadřuje dosud vyčíslené ztráty v Kč.
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TA : 02 � dotace M�MT
KP : 01

                          v Kč

NS č.akce �koda Limit nákladů
(L) Náklady (N) L minus N

1 2 3 4 5 6 = 4 � 5

292 DAMU 02�02�
015 10 560 000,00 2 360 000,00 2 359 380,60 619,40

501 DISK 02�02�
018 840 000,00 864 375,32 �24 375,32

943 FAMU 02�02�
016 1 100 000,00 1 046 621,50 1 046 621,50 0,00

603 Knihovna
DAMU

02�02�
027 1 660 000,00 500 000,00 501 738,51 �1 738,51

192 HAMU 02�02�
014 53 378,50 53 378,50 0,00

492 Studio
FAMU

02�02�
017 0,00 0,00

601 Knihovna
AMU

02�02�
020 0,00 0,00

940 CP AMU 02�02�
019 0,00 0,00

CELKEM AMU 13 320 000,00 4 800 000,00 4 825 494,43 �25 494,43

Program 333328 Obnova přístrojového a strojního vybavení 2002

AMU obdr�ela rozhodnutí o účasti státního rozpočtu na financování následujících akcí, které
byly v roce 2002 té� realizovány.
� Program Obnova přístrojového vybavení ��������������2 538 tis. Kč
Byly realizovány tyto projekty:
1) Audiovizuální vybavení posluchárny DAMU ve vý�i ���������.1 510 tis. Kč
2) Zvuková rekonstrukce varhan �přeintonování ve vý�i ���������.   997 tis. Kč

B. Zapojení AMU do programů výzkumu a vývoje, Fondu rozvoje vysokých
�kol a Rozvojových programů pro VV�

Tabulka č. 4
 Zapojení vysoké �koly do ře�ení projektů v programech výzkumu a vývoje
 
Účelové prostředky
 

Kód
programu

Název programu
podpory výzkumu a vývoje

Počet
projektů

Objem finančních
prostředků (v tis. Kč)

 17 Česko�slovenská spolupráce v oblasti V+V 1 23
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Zapojení vysoké �koly do ře�ení výzkumných záměrů
 
Institucionální prostředky
 

Výzkumný záměr  (zkrácený název) Objem finančních prostředků
na rok 2002 (v tis. Kč)

 Výzkum vjemu barvy zvuku 4 985
  

Tabulka č. 9
Zapojení vysoké �koly v  programech
Fondu rozvoje vysokých �kol
 

Přidělené fin. prostředky v tis. KčPočet přijatých
projektů investiční neinvestiční celkem

Fond rozvoje

vysokých �kol 30 4 295 4 359 8 654

 
Tabulka č. 10
Zapojení vysoké �koly v Transformačních a rozvojových programech
pro veřejné vysoké �koly pro rok 2002
 

Rozvojové programy pro veřejné vysoké �koly
Počet

podaných
projektů

Počet
přijatých
projektů

Přidělené
finanční

prostředky
v tis. Kč

Program rozvoje bakalářských studijních programů jako
výraz podpory realizace Boloňské deklarace  a Program
podpory vybraných studijních programů

Program podpory celo�ivotního vzdělávání 1 1 94

Program podpory mezinárodní mobility studentů
veřejných vysokých �kol
Program podpory studijních programů garantova�
ných VV� a realizovaných na VO�
Program podpory rozvoje učitelských vzdělávacích
programů a jiných vzdělávacích aktivit pro rok 2002

1 � �

CELKEM 2 1 94
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Tabulka č. 11
Zapojení vysoké �koly v Transformačních a rozvojových programech
pro veřejné vysoké �koly pro rok 2002 � pokračování
 

 Rozvojové programy pro veřejné vysoké �koly
Počet

podaných
projektů

Počet
přijatých
projektů

Přidělené fin.
prostředky

v tis. Kč

Program na podporu a rozvoj vzdělávací činnosti
3 3 2 180

Program na podporu zavádění nebo roz�iřování
informačních a komunikačních technologií a metod
do vzdělávací činnosti a do řízení veřejné vysoké �koly

2 2 3187

Program na podporu komplexního ře�ení
technických po�adavků stanovených obecně
závaznými předpisy, nebo pokyny orgánů státní správy

1 1 1 120

Program na podporu integrace zdravotně
handicapovaných studentů do studia;
vyrovnávání příle�itostí přístupu ke studiu
uchazečů z různě znevýhodněných sociálních skupin.

Program podpory mezinárodní mobility studentů
na základě mezinárodních smluv

CELKEM
6 6 6 487

 
 

XIII. PEDAGOGICKÁ, INFORMAČNÍ PRACOVI�TĚ A ÚČELOVÁ
           ZAŘÍZENÍ S CELO�KOLNÍ PŮSOBNOSTÍ

a)    Katedra cizích jazyků � vedoucí katedry PhDr. Helena Kubíčková

V roce 2002 zaji�ťovala KCJ výuku, překlady a tlumočení pro studenty a zaměstnance AMU,
AVU, V�UP.
V roce 2002 probíhaly kurzy zcela specificky zaměřené (převá�ně v angličtině), např.
přípravka na StJZ, odborný seminář pro fotografy (FAMU), specializovaný kurz pro divadelní
produkci, překladatelský seminář (DAMU), specializovaná výuka pro hudební management
v bakalářském a magisterském studiu (HAMU). Pro v�echny fakulty AMU, AVU
a UMPRUM konverzační kurz angličtiny, vyu�ívající drama jako metodu výuky, konverzační
kurzy s rodilými mluvčími, kurzy pro zaměstnance a pedagogy.
Po jedenácté  byl uspořádán týdenní intenzivní jazykový kurz v Poně�icích.
Byl podán společný grant s PC AMU na vybudování počítačové učebny pro samostatnou
práci studentů nad rámec učebních plánů.
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Počet kurzů v LS 02: 76
(A  42,  N  10,  F  10,  �  6,  I  4,  Č  3,  R  1)

                         ZS 02: 78
(A  43,  N  10,  F  10,  �  7,  I  4,  Č  3,  R  1)

Kurzy pro zaměstnance (LS a ZS 02): 4

C E L K E M: 158

Intenzivní jazykové kurzy: 1

Počet účastníků. 10

Týdenní penzum odučených hodin KCJ: 156

z toho angličtina 53%
němčina 15%
francouz�tina 15%
če�tina 5%
ital�tina 5%
�paněl�tina 6%
ru�tina 1%

Počet studentů v LS 02: 1000
                           ZS 02: 1013

C E L K E M:  2013

Počet vyzkou�ených studentů v r. 2002: 660

Bakalářské zkou�ky: 130

Doktorandské zkou�ky: 10

Počet testovaných studentů v rámci
přijímacího řízení a zápisu:

DAMU: 104
HAMU: 82
FAMU: 199
Přijímací zkou�ky z če�tiny:
(DAMU, HAMU, FAMU) 11

C E L K E M: 396
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Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 59 729,21
Mzdové prostředky 1 731 955,00
Zákonné platby 584 507,00
Náklady celkem 2 376 191,21
Dotace M�MT 2 405 050,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 0,00
Výnosy celkem 2 405 050,00
Rozdíl mezi výnosy a náklady 28 858,79

b)     Katedra tělesné výchovy � vedoucí katedry Petr Pachl

Katedra tělesné výchovy je pracovi�tě AMU s celo�kolskou působností. V roce 2002
měla KTV AMU na starosti i V�UP. Cílem práce katedry je realizace výuky tělesné výchovy
s ohledem na umělecké zaměření a profesionální potřebu. KTV tedy po dohodě na
jednotlivých �kolách a fakultách připravila programy cvičení a pohybových aktivit, které
umo�nily studentům zapojení do tělovýchovného procesu s ohledem na studovaný obor a ve
spolupráci se Sportovním klubem uměleckých �kol i po skončení studia.

Na divadelní fakultě organizovala výuku pro katedry činoherního divadla,
alternativního divadla a produkci. Pro dal�í katedry (výchovné dramatiky, integrační studio)
zajistila výuku po dohodě. Vedle v�eobecného a kondičního základu učíme cvičení
koordinačního charakteru, �erm a prvky pohybového divadla.

Na filmové a televizní fakultě byla společná výuka pro prvé ročníky a pro katedry
produkce a kamery. Výuka byla zaměřená na rozvoj funkční adaptability  s důrazem na
celkovou orientaci v oblasti sportů a pohybové kultury. Pro studenty jsme připravili
i výběrová cvičení a aktivity  s ohledem na profesní a společenský význam pohybu.

Na hudební fakultě je kladen důraz na kompenzační a rehabilitační cvičení, cvičení
relaxačního charakteru atd. KTV připravila �irokou nabídku jednotlivých cvičení přímo ve
�kole. Pro katedru nonverbálního divadla jsme měli program cvičení zaměřený na obratnost,
kondici a pohybové divadlo.

I v prvé polovině roku 2002 měli studenti mo�nost mimo rámec výuky nav�těvovat
hodiny plavání. Po srpnových záplavách byly  bazény uzavřeny a opravy budou pokračovat
i v roce 2003.

KTV má malou tělocvičnu, posilovnu a rehabilitační místnost, sklad sportovního
materiálu a v UVS Poně�ice loděnici. Dal�í prostory pro výuku si musíme pronajímat.
Finanční mo�nosti KTV limitují obnovu sportovního materiálu. Závěrem roku se nám
podařilo obnovit materiál v posilovně a dokoupit plastové lodě a pádla pro LVK.

V roce 2002 pracovalo na KTV AMU 12 odborných asistentů. Z toho pět na úvazek
celý, zbývající na úvazky částečné a v rámci týdenní výuky je�tě dva externisté. Velký zájem
byl o tchai ti, step, horolezectví a akrobacii.

Pravidelnou týdenní výuku doplnila řada kurzů. Celkem jsme jich pořádali 13, z toho
dva v zahraničí. Vedle těchto kurzů jsme pořádali je�tě několik akcí a brigád o sobotách
a nedělích (10 víkendů a 3 brigády v UVS Poně�ice). Náplní kurzů a víkendů bylo ly�ování,
snowboarding, kanoistika, raftování, cyklistika, cvičení v přírodě, horolezectví aj.
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KTV je také základnou pro činnost Sportovního klubu uměleckých �kol. V tomto
sdru�ení sportovců z řad studentů, zaměstnanců a absolventů vysokých �kol uměleckého
směru je i řada známých osobností z uměleckého �ivota. Některé akce SKU� jsou velmi
oblíbené a mají vedle tělovýchovného i společenský význam.

V roce 2002 oslavila KTV spolu s ostatními vysokými �kolami 50 let od zalo�ení
kateder na československých vysokých �kolách. K této příle�itosti jsme 14.� 16. června
v Poně�icích a okolí Hluboké nad Vltavou uspořádali Akademické mistrovství republiky
v survivalu ( noční orientační závod, kanoistika, sjezd na divoké vodě, eskymování, plavání,
střelba, přemostění, horolezectví a slaňování, 80 km na kole, orientační závod na horských
kolech, běh a dal�í ).
Závody se uskutečnily s podporou rektorátu AMU, ČAUS a dal�ích sponzorů.
K padesátiletému výročí kateder tělesné výchovy jsme v Pohybovém studiu AMU uspořádali
výstavu fotografií z Akademického mistrovství v survivalu, 1. otevřeného mistrovství světa
ve woodkopfu (na uspořádání se KTV podílela) a ze srpnových záplav ( místa, které známe).
Závěrem roku jsme také k tomuto výročí vydali CD�ROM  �Kum�týři na vodě i na sou�i� �
CD verzi fotografií (kniha O. Kepky Kum�týři na vodě, historie Poně�ic z dokumentace
J. Boubína), videoukázek (filmy O. Kepky a M. Bou�ky) a informací o KTV.

Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 885 070,17
Mzdové prostředky 1 708 432,00

Zákonné platby 585 327,00
Náklady celkem 3 178 829,17
Dotace M�MT 3 171 950,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 373 403,42
Výnosy celkem 3 545 353,42
Rozdíl mezi výnosy a náklady 366 524,25

c)     Knihovna �  ředitelka PhDr. Iva Horová

Provoz a činnost Knihovny AMU byly v roce 2002 podstatně ovlivněny zejména
následujícími událostmi:

- rekonstrukcí budov DAMU a FAMU  a srpnovou povodní
- přípravou nového provozu knihovny FAMU a autorským zákonem

Rekonstrukce a povodeň

Po dokončení rekonstrukce budovy DAMU knihovna zahájila stěhování zpět do svých
prostor v červnu (montá� nábytku, techniky, převoz fondů  z Berouna, reorganizace
depozitářů, zahájení fyzické revize).  Úspě�ný návrat byl neblaze přeru�en povodní: nový
sklepní depozitář s čerstvě umístěným a zrevidovaným fondem byl zcela zaplaven. Zničen byl
fond diplomových prací, odborné studijní texty, teoretická literatura, star�í vázané časopisy,



45

skripta. Celková �kody byla vyčíslena na cca 1 800 tis. Kč. Včetně zničených regálů.
Knihovna zahájila pravidelný provoz v říjnu. Celá její činnost ve druhé polovině roku v�ak
probíhala ve znamení vyčíslování a likvidace �kod (odpisy), v zaji�ťování náhradních
studijních materiálů a prostředků na zacelení povodňových ztrát.

Knihovna FAMU se měla vracet do zrekonstruovaných a roz�ířených prostor
v listopadu. Také její činnost v provizorním sklepním prostoru paláce La�anských násilně
přeru�ila povodeň. Díky velikému a obětavému úsilí vedoucí a pracovníků knihovny, za
pomoci děkana, studentů i pedagogů FAMU byl fond za velmi obtí�ných podmínek před
povodní kompletně zachráněn. Zničen a nepou�itelný v�ak zůstal prostor, proto byly knihy po
povodni převezeny do depozitáře Akademie věd do Jen�tejna, videotéka hostovala a omezeně
fungovala v prostorách British Council na Národní třídě. Oběma institucím patří velký dík za
poskytnutí pomoci. U�ivatelé se v�ak museli bohu�el do konce roku obejít bez knih a bez
příslu�ného studijního zázemí.

Příprava nového provozu na FAMU

Zejména druhá polovina roku byla věnována koncepčním a organizačním přípravám,
které probíhaly ve třech rovinách:
a) příprava na reorganizaci fondu pro volný výběr tj. jeho rozčlenění do tematických celků,
systém řazení, stavění a věcného označování, olepení fondu čárovými kódy a etiketami pro
elektronickou ochranu
b) příprava knihovního systému a databáze na provoz automatizovaného půjčování.
Ve�keré práce s fondy a podmínky pro přípravu byly značně ztí�eny situací provizoria po
povodni, práce probíhaly v náročných podmínkách (nutnost reagovat na změnu koncepce
prostorového uspořádání, kterou prosadilo nové vedení fakulty, cestování do Jen�tejna,
nedostatek prostoru, omezené mo�nosti práce s výpočetní technikou apod.) Na přípravě
systému pracovala ředitelka a vedoucí PC AMU: byla dokončena konverze dat z původní
aplikace, sloučení databází, proveden upgrade a řada systémových oprav a úprav dat,
vygenerovány čárové kódy do části záznamů, nastaveny parametry pro provoz půjčování.
Následně probíhalo fyzicky náročné stěhování fondů do nových prostor a jeho nová
organizace, kontrola a nezbytné ruční opravy v databázi, �kolení pro práci s výpůjčním
systémem. V této době měla knihovna pouze dva pracovní úvazky a civilní slu�bu,  teprve od
listopadu tři.

Bě�né činnosti a provoz

Vývoj fondů a revize

Na doplňování fondů se opět pozitivně promítla vý�e rozpočtu, která odpovídala
předchozímu roku. Kromě toho se podařilo díky iniciativě vedoucích knihoven a ředitelky
získat také mimorozpočtové zdroje: z grantů hudební fakulty téměř 30 000 Kč, z nadace
B. Martinů 25 000 Kč, z dotace Commerzbank přes 7000 Kč pro HAMU, grant ze Státního
fondu kultury MK na vybudování základů fonotéky knihovny DAMU ve vý�i 25 000 Kč,
grant na obnovu fondu DAMU po povodni z Nadace Prague Post ve  vý�i 63 000 Kč, pomoc
ze fondu Unesca pro knihovnu DAMU ve vý�i 70 000 Kč,  8 tis. EUR finanční pomoci
z Allianz Evropského fondu, dále knihovna DAMU obdr�ela na obnovu fondu z povodňové
dotace M�MT 500 000 Kč. Filmová a televizní fakulta přispěla přímo své knihovně na
doplňování částkou přes 42 000 Kč. Dále uvedené přírůstky v�ak nezahrnují v�echny tyto
dotace (nebyly do 31. 12. 2002 zaevidovány resp. k dispozici).

Přehled přírůstků knihovního fondu za rok 2002:
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získáno koupí darem celkem
knihy 502 807 1309
periodika  51 3 54
speciální dokumenty  313 732 1045
Roční počet přírůstků     866        1542 2408

Celkový stav fondů:
knihy a periodika 68 201
speciální dokumenty celkem 89 727

Počet knihovních jednotek ke 30. 12. 2001 činil 157 928.
Úbytky činily 4 826 knih. Dosud v�ak nebyly dokončeny odpisy v�ech fondů, zničených
povodní a zaevidovány v�echny náhrady.

Revize fondů pokračovala na DAMU, kde byla provedena po nastěhování sklepního
depozitáře. Po povodni je v�ak nutné začít znovu. V knihovně FAMU byla provedena
kompletní fyzická revize, bude se pokračovat v dohledávání a odpisech.

Slu�by
V roce 2002 do�lo k  výrazněj�ímu poklesu v�ech slu�eb zejména díky vý�e

zmiňovaným provizorním podmínkám a omezenému provozu v knihovnách DAMU
a FAMU.

   rok 2001 2002
celková náv�těvnost 31 285 24 187

z toho:
u�ivatelé PC*)  6 168   2 450
posluchači audiodokumentů    3 000      2 800
*) mimo vyhledávání v katalozích

slu�by:
absenční výpůjčky 16 544 12 813
prezenční výpůjčky 33 177 19 690

Knihovna a �kola se nadále potýkala s omezeními, vyplývajícími z autorského zákona.
Situace byla ře�ena dohodou s právním oddělením MK, následovalo ře�ení v rovině
technické. Výsledkem je interní, striktně oddělený provoz videotéky FAMU a zpřístupnění
záznamů pouze na lokální počítače určené pro vyhledávání v této videotéce. Knihovna
HAMU se v závěru roku podílela na práci v pracovní skupině, jednající s Intergramem
o zákazu absenčního půjčování zvukových nosičů, které by výrazně ochromilo studijní
mo�nosti.

Provozní prostředky Knihovny AMU
Přidělený limit provozních prostředků byl dělen jako v předchozím roce tj. opisoval skutečné
poměry čerpání jednotlivých slo�ek knihovny.

Přidělené limity:
DAMU FAMU HAMU společné ostatní 
130 833 139 552 191 860 359 975 71 500
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Celkové náklady slo�ek po vyu�ití společných prostředků (bez mimorozpočtových dotací):

DAMU FAMU HAMU společné ostatní 
193 174 198 248 322 645 72 979 54 520

Do společných zahrnuto: správa a rozvoj výpočetní techniky, společné provozní náklady
včetně ředitelství, digitalizace zvuk. záznamů, software a jeho upgrady. Do ostatních:  tisk
a literatura pro KCJ, PC, rektorát, ředitelství. V nákladech knihovny HAMU se promítá také
digitalizace zvukových záznamů ve vý�i 52 710 Kč a výměna počítačů ve vý�i 129 716 Kč.
Některé dal�í náklady v oblasti správy a rozvoje informačních technologií byly hrazeny mimo
rozpočet knihovny. V rámci rekonstrukce byla vybavena knihovna FAMU novým vybavením
ve�kerou výpočetní technikou mimo rozpočet knihovny.

Hrubá struktura některých nákladů (bez mimorozpočtových dotací):

Doplňování fondů 148 869   Kč   
Nákup periodik 132 006    
Výpočetní technika 188 515
Přístroje     53 736  (audio, video, �)
Civilní slu�ba     37 697
Opravy     21 360
Vzdělávání     15 585
Knihovna FAMU si nadále jako jediná hradila pracovníka náhradní civilní slu�by.

Knihovní systém, katalogy a retrokonverze
Během roku byly postupně v�echny tři lokální katalogy převedeny z DOSu na

platformu UNIX a byl proveden upgrade na verzi 307, přičem� bylo provedeno zároveň
mnoho úprav záznamů. Dále byla zaji�těna oprava konverze záznamů knihovny FAMU, která
byla pozdr�ena vzhledem k vyjasňování metodiky a způsobu zpřístupňování záznamů
o videotéce. Vzhledem k nutnosti ochrany autorských práv bylo třeba sáhnout také k dvojímu
ře�ení způsobu přístupu do katalogů. Ve spoluprácí s ře�itelským týmem FAMU byly
provedeny úpravy pro zahájení ukládání záznamů o studentských filmech FAMU (technické
údaje apod.), dopracována metodika jejich katalogizace a zahájeno zpracovávání.

Nadále se pokračovalo i v systematickém retrospektivním zpracovávání fondů a to
i s pomocí externistů. V knihovně HAMU postoupil převod katalogu hudebnin na cca 40 %.
Knihovna FAMU má ulo�eno cca 90% záznamů o kni�ních fondech.

 DAMU FAMU       HAMU AMU
celkem nové   2 198              3 795 6 664 12 657
stav cca 22 000                       25 000                    75 000           122 000

Započítány jsou i odkazové záznamy. V knihovně FAMU byly záznamy pořízeny za pomoci
externisty, konverzí zde bylo získáno 7 848 záznamů. Katalogy obsahují také přes 50 000
záznamů osob (autoři, interpreti, re�iséři, herci atd.).  Celkem bylo aktualizováno cca 11 000
záznamů.

Webová  prezentace Knihovny AMU
1. 2. byly stránky zpřístupněny v Internetu. Postupně se prezentace stále roz�iřovala

a průbě�ně probíhala její aktualizace. Novinkou jsou předev�ím přímé přístupy do katalogů
knihoven HAMU (počátkem roku 2003 i FAMU), byly uvedeny informace vztahující se
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k povodni, byl připojen odkaz na Elektronickou čítárnu AMU.  V dal�ím vývoji se plánuje
jednodu��í anglická verze a převod do redakčního systému, který �kola provozuje.

Dal�í významné události a odborné činnosti
Ředitelka úspě�ně prezentovala na mezinárodní konferenci Infórum projekt ře�ený

v rámci FRV� �Digitalizace méně dostupných zvukových záznamů knihovny HAMU�.
Z FRV� získala a ře�ila ve spolupráci s ředitelkou NAMU a vedoucím PC grant �Digitalizace
diplomových a habilitačních prací AMU� (http://www.amu.cz/?c_id=232).

V červnu knihovna ve spolupráci s PC AMU uspořádala odbornou celostátní
konferenci Setkání u�ivatelů knihovního systému Tinlib za účasti téměř 150 osob. Akce se
setkala s velmi příznivým ohlasem, stejně jako  prezentace činnosti práce knihovny. K této
akci byly vytvořeny webové stránky.

Knihovna AMU se stala zakládající členem Asociace vysoko�kolských knihoven.
Na semináři hudebních knihoven ředitelka přednesla referát o podzimní semestrové

výběrové předná�ce Úvod do hudebního knihovnictví, kterou realizovala na Ústavu hudební
vědy FF UK.

V prosinci předlo�ila ředitelka vedení AMU zásadní materiál Stav zaji�tění
knihovnicko-informačních slu�eb na AMU. Výsledkem bylo posílení pracovních míst o dva
úvazky, z nich� 1,5 pro knihovnu FAMU, 0,5 pro knihovnu HAMU.

Knihovna byla na MK do systému knihoven ČR evidována jako knihovna
specializovaná. V této souvislosti knihovna ve spolupráci s Knihovní radou AMU
vypracovala novelu Knihovního řádu a jeho Dodatků.

Ředitelka nadále pracuje v Komisi pro vysoko�kolské knihovny při RV� a
v pracovních skupinách pro katalogizaci.

Hlavní body rozvojového plánu na dal�í období

! Zabránit reálné hrozbě zákazu absenčního půjčování zvukových nosičů.
! Legislativně vyře�it otázku kopií dokumentů, získaných jako náhradní po povodni.
! Vést u�ivatele k samostatnému vyu�ívání elektronických katalogů.
! Dosáhnout vět�í efektivity ve zpracovávání přebíráním a sdílením záznamů tj. zapojit

AMU do kooperačních projektů (jmenné autority � umělci, souborný katalog ČR, JIB).
! Provést úpravy dat a vystavit katalog knihovny DAMU prostřednictvím aplikace Tinweb.
! Dokončit retrokonverzi knihovny FAMU a pokračovat nadále systematicky

v retrospektivním zpracovávání ostatních fondů do elektronických katalogů.
! Dokončit revizi kni�ních fondů, zahájit revizi fondu hudebnin.
! Dokončit opravy chyb v elektronickém katalogu, zji�těných při revizi knih na HAMU
! Zvá�it zahájení poskytování on�line slu�eb (objednávky, rezervace, náhled do vlastních

výpůjček apod.).
! Vytvořit anglickou verzi webové prezentace.
! Připravit začlenění webové prezentace knihovny do nově budovaného informačního

portálu AMU.
! Připravit po dohodě s fakultami kurzy výchovy u�ivatelů pro práci s informačními zdroji  AMU.
! Hledat mo�nosti pro pokračování zahájené digitalizace vybraných fondů.
! Zvládnout změnu výměnného formátu zpracovávání (celostátní změna).
! Připravit se na proměnu knihovního systému (Oracle) a podílet se aktivně na jeho rozvoji.

Hlavní činnost

Ukazatel Kč
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Ukazatel Kč
ONEI 911 937,13
Mzdové prostředky 1 743 294,00
Zákonné platby 590 984,00
Náklady celkem 3 246 215,13
Dotace M�MT 3 202 720,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 93 480,05
Výnosy celkem 3 296 200,05
Rozdíl mezi výnosy a náklady 49 984,92

d)     Počítačové centrum � vedoucí PaedDr. Radim Chvála, CSc.

V roce 2002 pokračoval na AMU pozitivní vývoj informačních technologií a do�lo
k zásadním inovacím počítačové sítě jak v Počítačovém centru, tak v ostatních lokalitách.
Modernizace se týkala v�ech komponentů sítě AMU a bylo posíleno i personální zabezpečení
provozu.

1) Stav a připojení lokálních sítí:

Počítačová síť AMU je tvořena lokálními sítěmi v jednotlivých hlavních objektech,
které jsou vzájemně propojeny optickými spoji metropolitní sítě PASNET. Jejím prostřednic-
tvím je AMU napojena na Internet přes akademickou síť CESNET2. Studio FAMU v Kli-
mentské a Kolej v Hradební jsou do systému zatím připojeny rádiovým spojem z V�E.
Ka�dá fakultní lokální síť má dva propojené subsystémy pro e�maily a osobní adresáře
studentů a zaměstnanců. Lokální sítě pou�ívají NOVELL NetWare v.6.

V roce 2002 proběhly hlavní akce:
inovace páteřních sítí v objektech rektorátu, HAMU a DAMU v rámci rozvojového projektu
M�MT;
budování páteřní sítě FAMU v rámci projektu celkové rekonstrukce paláce La�anských;
instalace lokální sítě do v�ech pokojů Koleje v Hradební v rámci grantu FRV�.

Na začátku roku 2003 je stav následující:

Objekt Páteřní síť Připojení k PASNET
Lichten�tejnský
a Hartigovský
palác

Počítač. centrum, rektorát, učebna, děkanát
HAMU, Zvukové studio, Knihovna: 1 Gb/s,
10�100 Mb/sec ke stanicím zaměstnanců

Nyní 10 Mb/s, mo�nost
a� 1 Gbit/sec

Palác
La�anských

Hlavní server �  Katedra animace: 1 Gb/sec,
100 Mb/sec ke stanicím zaměstnanců

Nyní 10 Mb/s, mo�nost
a� 1 Gbit/sec

Karlova/
Řetězová

Hlavní server Karlova �  Řetězová �  střední trakt:
1 Gb/sec, 100 Mb/sec ke stanicím zaměstnanců

Nyní 10 Mb/s, mo�nost
a� 1 Gbit/sec

Studio FAMU
Klimentská

Lokální síť 100 Mb/sec ke stanicím zaměstnanců Nyní cca 5 Mb/s, rádio
z V�E, nelze roz�ířit

Kolej Hradební Lokální síť 100 Mb/sec do v�ech pokojů studentů
pro připojení soukromých počítačů do Internetu

Nyní 5 cca Mb/s, rádio
z V�E, nelze roz�ířit

2) Servery a datové přepínače:
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Servery a FireWally jsou postupně převáděny na spolehlivé stroje DELL. Na
levněj�ích �No Name� technologiích je zatím server Studia FAMU a některé servery UNIX.
Důle�ité datové přepínače jsou spolehlivé značkové CISCO (u�ívané v PASNET) nebo
TELESYN.
Ve v�ech objektech. jsou servery a přepínače ulo�eny v uzavřených  skříních �rack�,
v Počítačovém centru jsou navíc v klimatizovaném prostoru.
Tato opatření výrazně zvý�ila spolehlivost a bezpečnost. V�echny stroje DELL mají v ceně 24
hodinový servis po dobu tří let.
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3) Stanice u�ivatelů:
V�echny stanice jsou prostřednictvím příslu�ných lokálních sítí připojeny k některému

serveru a do Internetu. Přibli�né počty stanic na pracovi�tích AMU ukazuje následující
tabulka:

Pracovi�tě Počet
Rektorát (+PC, NAMU, KCJ, KTV) 60
DAMU 55
FAMU 94
HAMU 55
Knihovna DAMU 12
Knihovna FAMU 11
Knihovna HAMU 18
Kolej Hradební 7
Studio FAMU 15
Celkem 327

Stanice jsou různého �věku�, přibli�ně dvě třetiny mohou pou�ívat nejnověj�í programy bez
omezení. Nejlep�í situace je na FAMU, kde bude v�ech 94 stanic zcela nových. V uplynulém
roce byl ve v�ech lokalitách zásadním způsobem zvý�en počet značkových stanic (DELL)
s garantovaným servisem.

4) Hlavní aplikace

Informační zdroje pro studenty a pedagogy:
Knihovny v�ech fakult poskytují slu�by elektronických katalogů TinLib, které jsou

k dispozici na v�ech počítačích celé �koly. Katalogy HAMU a FAMU jsou k dispozici té� na
webu. Ve v�ech studovnách jsou volně přístupné počítače připojené do systému �koly a do Internetu.
Pro bě�nou práci slou�í studentům zejména učebna Počítačového centra (11 stanic)
s odbornou slu�bou a mo�ností tisku. Na ka�dé fakultě je té� 6 počítačů ve vyhrazených
prostorech na chodbách.
 Na koleji AMU byla vybudována lokální síť, umo�ňující v�em studentům připojit si na
pokojích vlastní počítače k Internetu (celkem 220 přípojek). Kromě toho jsou na koleji 4
počítače a scanner ve volně přístupné studovně.
Vyu�ití výpočetní techniky přímo pro výuku (e-learning) je spí�e výjimečné. V rámci grantů
vznikají první multimediální učebnice teoretických předmětů.
Minimálně jsou zatím vyu�ívány mo�nosti automatických re�er�í.

Webová prezentace �koly:
Postupně je budován informační portál AMU, obsahující jak �kolní intranet, tak

internetovou prezentaci �koly ven. Byl uveden do provozu tzv. redakční systém, umo�ňující
v�em pověřeným osobám ve vyhrazeném prostoru samoobslu�ně bez programování editovat
a publikovat vlastní příspěvky.

Elektronická po�ta a skupinová práce s informacemi:
Zaměstnanci AMU pou�ívají vět�inou po�tovní program Pegasus, který není zcela

vyhovující. V roce 2002 začala implementace systému GroupWise, který kromě po�ty přiná�í
mnoho mo�ností pro individuální i skupinovou práci s kalendáři, adresáři kontaktů
a dokumenty. Webový přístup k po�tě systémem GroupWise pou�ívají ji� dva roky studenti
v�ech fakult bez vět�ích potí�í.
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 Výpočetní technika jako nástroj řízení:
Počítačová síť se stala té� nenahraditelným nástrojem řízení AMU. Stále více

pracovníků vyu�ívá informační technologie ve své ka�dodenní práci. Plně v chodu jsou
softwarové systémy pro matriku studentů, účetnictví, mzdy a personalistiku. Z hlediska
rutinního provozu příslu�né programy  vcelku plní potřeby jednotlivých agend. V roce 2003
proběhne zásadní upgrade FIS a KOS spojený s vylep�ením mnoha funkcí a s přechodem na
třívrstvou architekturu.
Ve zpracovávání studijních informací (KOS) jsou vyu�ívány zatím pouze základní funkce
týkající se osobních dat studentů a agendy přijímacího řízení. Letos byla na HAMU z dat
KOS vyti�těna vysvědčení. V začátcích je vyu�ívání mana�erské nadstavby, která umo�ňuje
z dat, která shroma�ďujeme, vytvořit informace, které potřebujeme. Buduje se přímé
propojení FIS a KOS, připravuje se té� spojení s připravovanou novou verzí TINLIB. V tomto
ohledu je nejproblematičtěj�í systémově zastaralý UNIKOS (mzdy a personalistika), který
regulérní integraci nedovoluje. Jako prozatímní ře�ení byl zprovozněn doplněk, který
automaticky převádí potřebná data z UNIKOS do KOS. To umo�nilo spustit On�Line
informaci o příslu�nosti studentů a pracovníků k AMU. Ucelený systém, poskytující řídícím
pracovníkům souhrnné pohledy s volitelnou mírou detailu, v�ak zatím nemáme.
Někteří řídící pracovníci začali pou�ívat doplněk k FIS/KOS WebMailer, rozesílající e�
mailem agregované ekonomické a studijní informace oprávněným u�ivatelům.
Zatím neexistuje celkový záměr vyu�ívání studentských karet, kromě jednoduché funkce
identifikace osob (FAMU). Problematika karet je nyní intenzivně ře�ena v�emi vysokými
�kolami. PC AMU se zúčastňuje aktivně v�ech přípravných prací.

5) Bezpečnost výpočetní techniky na AMU:
Bezpečnost výpočetní techniky byla řadou akcí programové a organizační povahy

podstatnou měrou zvý�ena.
Vedle �ifrovaných přenosů citlivých dat systémů FIS a KOS a naprosté izolace UNIKOS, byl
instalován systém pro efektivní správu celé sítě � ZEN. Byly zcela zru�eny anonymní
a hromadné přístupy �  konta a adresy jsou vydávány pouze na základě prokázané příslu�nosti
k AMU. Byly nainstalovány speciální stroje a programy pro kontrolu přístupu zvenku
(FireWall), software proti zneu�ití a pro monitoring celého systému.
Zvlá�tní pozornost je věnována zálohování dat. Nejdůle�itěj�í disky jsou zdvojeny. Bylo
roz�ířeno pravidelné zálohování důle�itých dat. Zálohy nejcitlivěj�ích dat jsou navíc
přená�eny v noci po Internetu do jiných objektů AMU � ochrana před kráde�í nebo po�árem
apod.
Stále důle�itěj�ím úkolem je antivirová ochrana. Díky výběru klíčových prvků software
(servery Novell a Unix, e�mail Pegasus nebo GroupWise) a rezidentním antivirům (Norton
Symantec) pravidelně aktualizovaným na v�ech serverech a dostupných stanicích, nebyla
AMU prakticky vůbec zasa�ena celosvětovými virovými epidemiemi.

6) Personální zabezpečení počítačové sítě AMU
Naprostá vět�ina HW i SW prostředků, stejně jako nejdůle�itěj�í aplikace (FIS, KOS,

3 xTINLIB, 3 x TINWEB, GroupWise, www.amu) jsou provozovány a spravovány
v Počítačovém centru. Stávající personál ji� nestačil narůstajícím úkolům, proto byl v roce
2002 do Počítačového centra přijat technik � středo�kolák a v průběhu roku 2003 bude přijat
dal�í. Pro operativní správu lokální sítě FAMU byla uzavřena smlouva s externí firmou.
Obdobná praxe je ji� několik let na HAMU a připravuje se i na DAMU.
Kvalifikační růst nových pracovníků je zaji�těn připraveným výběrem kurzů a �kolení.
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7) Hlavní úkoly do pří�tího období:
� Kvalitní připojení lokalit Klimentská a Hradební do PASNET a INTERNET;
� dokončení modernizace sítě HAMU, nyní rozpracované jako páteřní optická síť
hvězdicovité   topologie;
 � pro zkvalitnění výuky cizích jazyků vybudovat lokální síť počítačů, umístěných na chodbě
před   KCJ;
� přijmout do trvalého pracovního poměru v PC AMU  technika � středo�koláka;
� převést zbývající servery na značkové stroje;
� star�í stanice doplnit tak, aby v�echny mohly pracovat pod operačním systémem W2000/XP;
� nové stanice kupovat výhradně značkové, se zaji�těným servisem;
� umo�nit oprávněným u�ivatelům přístup do �kolní sítě bezdrátovou technologií WiFi;
� vybudovat informační portál AMU, uvést do �ivota novou generaci www stránek �koly;
� postupně uvést do praxe systém GroupWise;
� ve spolupráci se studijními proděkany fakult zahájit úpravy pracovních metod studijních
  oddělení a učební dokumentace, aby byla umo�něna  implementace do systému KOS;
� provést upgrade HW i SW systémů FIS a KOS spojený s přechodem na třívrstvou
architekturu;
� připravovat modernizaci  personálního a mzdového systému;
� roz�ířit vyu�ívání WebMaileru mezi řídící pracovníky;
� zpracovat ucelený návrh vyu�ívání studentských karet na AMU;
� uvést do praxe komplexní zálohovací systém Veritas.

Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 792 882,60
Mzdové prostředky 815 434,00
Zákonné platby 268 797,00
Náklady celkem 1 877 113,60
Dotace M�MT 1 458 330,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 419 560,00
Výnosy celkem 1 877 890,00
Rozdíl mezi výnosy a náklady 776,40

e)     Nakladatelství AMU � ředitelka PhDr. Marie Kratochvílová

Organizační změny
Přípravné práce pro transformaci Edičního centra na nakladatelství, které proběhly koncem r.
2001, byly ukončeny začátkem r. 2002 a návrh na transformaci byl podán ke schválení
Akademickému senátu AMU, který na jednání dne 16.ledna schválil koncepci návrhu Statutu
nakladatelství a koncepci návrhu Zásad nakladatelské činnosti AMU.
Dal�í jednání Senátu AMU se uskutečnilo 13. února. Paní kvestorka předlo�ila senátu
základní hospodářské ukazatele centra za r. 2001 a objasnila hospodářská pravidla, kterými se
činnost Edičního centra řídí. AS AMU vzal na vědomí informaci o způsobu hospodaření,
hlasoval o názvu a schválil transformaci Edičního centra na Nakladatelství AMU. Schválený
Organizační řád Nakladatelství AMU a Zásady nakladatelské činnosti vstoupily
v platnost dnem 15. února 2002.
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Personální změny
Ke konci r. 2001 do�lo k personální změně na místě asistentky redakce. Nová pracovnice,
která na toto místo nastoupila od ledna, byla v souladu s Organizačním řádem N AMU
pověřena dal�ími úkoly � provozováním elektronické nabídky a obchodu s publikacemi
NAMU. Z osobních důvodů v�ak po třech měsících oznámila svůj úmysl odejít, tak�e byla
přijata dal�í, která v�ak těsně před skončením zku�ební doby té� z osobních důvodů místo
opustila. Z konkurzu, který byl na toto místo vypsán, vze�el  stávající asistent redakce, který
nastoupil v květnu.

Z jednání Senátu AMU dne 13. února vyplynul návrh na změnu názvu funkce z vedoucí
Edičního centra na ředitelku Nakladatelství AMU. Dal�ími stálými pracovníky jsou technický
redaktor, technik informační grafiky (tiskař), který zároveň vede sklady, a asistent redakce.

Ediční rada
se v r. 2002 se�la na třech zasedáních.
Dne  10.1. 2002  se jejího zasedání jako hosté účastnili ing. T. Čuříková, doc. R. Adler, Mgr.
M. Vadas. Na programu byla rozprava se senátory AS AMU nad návrhem Organizačního
řádu Nakladatelství AMU a informace o jednání Senátu AMU v této věci.

Dne 19. 6. 2002 byla na programu revize edičního plánu 2002, stav rozpracovanosti
jednotlivých titulů (a jejich pořadí do tisku), doplňky a změny, reprinty, reedice, pořadí jejich
tisku ; diplomové práce  a jejich výběr pro plnění grantového úkolu FRV�.

Dne 23. 10. 2002 se jednalo o revizi edičního plánu 2002, kontroloval se stav rozpracovanosti
jednotlivých titulů, doplňky a změny v závěru roku, plnění grantových úkolů. Zástupci fakult
přednesli návrh titulů do edičního plánu 2003 včetně reprintů, reedic a bylo stanoveno pořadí
jejich tisku.

Ze v�ech schůzí Ediční rady se omluvil zástupce HAMU, tak�e ediční plán HAMU byl
projednáván s pověřeným zástupcem a� dodatečně v náhradním termínu.

Produkce NAMU v r. 2002

Kni�ní tituly, bro�ury a skripta

80-85883-94-5  Dutka, Edgar:   Animovaný film                                                FAMU

80-85883-95-3 Novotný, David Jan :Do You want to Write Screenplays? FAMU

80-85883-84-8 Brodská, Bo�ena: Les Ballets Russes HAMU

80-85883-96-1 Čunderle(editor): Chutě. Almanach KATAP DAMU

80-85883-92-9 Přijímací řízení a studium na HAMU HAMU

80-85883-97-X Admissions policy and studies at HAMU HAMU

80-85883-98-8 Výroční zpráva za rok 2001 AMU

80-85883-99-6 Dr.h.c. Otomar Krejča DAMU
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80-7331-896-2  Kučera, Jan: Střihová skladba ve filmu a v televizi FAMU

80-85883-88-0 Tuček,Benjamin: Do posledního okna FAMU

80-7331897-0 Tichý, Vladimír: Úvod do hudební kinetiky 2. vyd., 1. v NAMU HAMU

80-7331-898-9 Kröschlová,Eva, Fi�erová, Lenka: Ladění , 2. vyd. DAMU

80-7331-900-4 Cinema Studies - informační bro�ura FAMU FAMU

80-7331-903-9 Císař, Jan: Základy dramaturgie. Postava DAMU

80- 7331-904-7 Vinař, Josef: Elementy herectví , 2. vyd. DAMU

80-7331-906-3 Černý, Jiří: Základy scénického a jevi�tního osvětlování DAMU

80-7331-905-5 Havlík, Jaromír: Jaroslav Doubrava.Spisovatel v sevření dvou totalit
HAMU

80-7331-909-8 Navrátil, Antonín: Cesty k pravdě či l�i FAMU

80-85883-86-4 Vičar, Jan-Dykast,Roman: Hudební estetika HAMU

80-7331-912-8 Matou�ová-Raymová, Marie: Tanec v Mezopotámii HAMU

ISSN 1213-8665  Disk 1 DAMU, Ústav teorie a dějin divadelní tvorby

ISSN 1213-8665  Disk 2 DAMU, Ústav teorie a dějin divadelní tvorby

Informace pro studující DAMU

Informace o přijímacím studiu na DAMU

Podmínky pro přijímací řízení na DAMU � anglická verze

Přijímací řízení a studium na HAMU

Informace o studiu na FAMU

Konference katedry tance HAMU

Konference katedry skladby HAMU

Dal�í aktivity

Pokračovala spolupráce s Uměleckým provozem HAMU. Nakladatelství připravovalo
programy a pozvánky pro  koncerty pořádané fakultou. Na individuální objednávku vytisklo
pozvánky na absolventské koncerty a jiné drobné tisky .

Pro DISK připravuje a tiskne pravidelně měsíční  plakáty na představení.
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Ji� tradičně připravilo NAMU novoročenky, tentokrát ve třech verzích pro fakulty (kromě
FAMU) i rektorát AMU.

Pro rektorát, děkanáty fakult i ostatní slo�ky AMU byly vyti�těny obálky s hlavičkou, vizitky
a jiné úřední formuláře, docentské a jiné příle�itostné diplomy.

Jednotlivým fakultám vysázeli a vytiskli pracovníci NAMU informační bro�ury pro
uchazeče o studium i bro�ury pro studenty AMU, studijní programy, sylaby, učební
plány.

V roce 2002 vy�lo 10 čísel časopisu AA Informatorium, které Nakladatelství připravilo po
stránce redakční, výtvarné, provedlo sazbu a tisk a předalo k distribuci. Bohu�el z fakult
nevze�ly návrhy na sestavení redakční rady časopisu, tak�e ani v r. 2002 tato rada
nepracovala.
Časopis vzniká jak v ti�těné, tak v elektronické verzi a je pro v�echny dostupný na www.
stránkách AMU.

NAMU zajistilo (ve spolupráci s Ústavem teorie a dějin divadelní tvorby) mo�nost
předplatného časopisu Disk a distribuovalo jej pomocí zásilkové po�tovní slu�by (v současné
době se jedná o cca 50 předplatitelů).

Rovně� pokračovala spolupráce s Filosofickou fakultou UK, pro její� Ústav klasické
archeologie vyrobilo Nakladatelství  sborník Studia hercynia VI � obsahující kromě textu
i fotografickou přílohu.
V doplňkové činnosti vytisklo NAMU pro soukromé vydavatele dvě publikace a  dal�í
drobné tisky � pozvánky, plakátky, bro�ury.

Ofsetový tisk některých publikací  zaji�ťovalo NAMU ve spolupráci s ČVUT v Praze,
firmou ERMAT a pb. press, drobný barevný tisk byl realizován ve firmě Xeikon. NAMU
spolupracovalo té� s osvitovými a polygrafickými studii, které byly vybírány dle povahy
zakázky.

Přehled ostatní činnosti NAMU v číslech

Měsíc Plakáty �
počet
zakázek

ks Pozvánky
počet
zakázek

ks Programy
�počet
zakázek

ks Ostatní
počet
zakázek

ks

1 6 185 18 1350 8 590 5 2450
2 5 100  8  960 12 1280
3 7 180 26 2015 14 1330 7 2593
4 15 475 7 600 18 1340 5 930
5 5 310 17 2110 10 770 4 2002
6 3 110 2 330 3 300 4 450
7/8 1 250 5 10 300
9/10 6 200 22 2035 5 570 7 2710
11/12 7 330 12 900 8 730 8 5290
Celkem 54 1 890 113 10 550 78 6 910 45 26 725

Počet kni�ních titulů: 20 v celkovém nákladu 7 500 ks
Počet bro�ur: 17 v celkovém nákladu 5 582 ks
10 čísel časopisu AA Informatorium v celkovém nákladu 2000 ks
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2 čísla časopisu Disk v celkovém nákladu 600 ks
To znamená 330 titulů v celkovém nákladu 48 675 kusů, tj. denně jeden a� dva tituly
v nákladu 126 kusů.
Granty
Publikace Cesty k pravdě či l�i profesora Antonína Navrátila získala příspěvek ve formě
grantu Nadace Českého literárního fondu.
Monogafie Jaromíra Havlíka: Jaroslav Doubrava. Skladatel v sevření dvou totalit byla
podpořena grantem Nadace Český hudební fond.

Ředitelka NAMU byla spoluře�itelkou rozvojového projektu FRV� Digitalizace
a zpřístupnění diplomových a habilitačních prací AMU.
Tento projekt navázal na pilotní projekt Edičního centra, které v rámci grantu Open Society
Fund) v roce 2000 vystavilo na www stránkách AMU 10 nejnověj�ích a nejzdařilej�ích
absolventských a habilitačních titulů v tzv. Elektronické čítárně, zatím ov�em bez vazby na
elektronické katalogy knihoven a tedy i bez mo�nosti vyhledávání podle různých kritérií.  Na
kladně přijímanou akci navázal tento společný projekt Nakladatelství AMU, Knihovny
a Počítačového centra AMU.

Cílem grantového projektu bylo vybrat vhodné diplomové a habilitační práce, převést
je do digitální podoby a zpřístupnit jako plné texty prostřednictvím knihovního katalogu
a Elektronické čítárny Nakladatelství AMU na www AMU. Druhým cílem bylo pořídit trvalé
archivní kopie jedinečných dokumentů

Během realizace tohoto rozsáhlého úkolu byla kromě jiného zmapována i situace
a způsoby ukládání diplomových prací na jednotlivých fakultách, co� vedlo k následnému
rozhodnutí vedení o novém předpisu k odevzdávání, archivaci a zpřístupňování současných
kvalifikačních prací AMU. Ukázalo se, �e v práci, která byla tímto grantových úkolem
započata, bude třeba systematicky dále pokračovat za spoluúčasti v�ech fakult AMU.

Do práce na tomto grantu zasáhly i srpnové povodně, který si vybraly daň kromě
jiného i v podobě archivu diplomových prací ulo�ených v knihovně DAMU. Ta část, která
byla vybrána k digitalizaci, se zachránila � byla toti� ulo�ena v Nakladatelství.
Způsob, jakým jsou práce umístěny na nově vytvořených stránkách Nakladatelství AMU
(www.amu.cz/namu) a Knihovny AMU zaji�ťuje  přístup k vybraným kvalifikačním pracím
AMU ze dvou úrovní informačního systému �koly:
1) Z webové stránky AMU resp. tzv. Elektronické čítárny AMU na adrese
www.amu.cz./namu . Zde (bez mo�nosti zadávat podmínky pro selekci) je k dispozici seznam
zpřístupněných prací formou plného textu, dále anotace a odkaz na bibliografický záznam
přímo do katalogu knihovny;
2)   Z katalogu knihovny (jak lokálního tak z webového).
Přístup k digitalizovaným textům je umo�něn i mimo prostory knihovny a mimo její provozní
dobu.
Elektronická čítárna i katalog knihovny se bude postupně plnit dal�ími digitalizovanými
diplomovými a habilitačními pracemi � a je teď hodně na fakultách, jak budou
s nakladatelstvím a knihovnou na této věci spolupracovat.

Distribuce
Účetní a skladová evidence, distribuce a prodej byly během roku vedeny v ekonomickém
systému celé �koly (FIS). To umo�nilo mimo jiné roz�íření nabídky do externích prodejen
a mimopra�ských knihkupectví, zasílání publikací na dobírku a komisní prodej. Ke konci
roku evidovalo NAMU svoji nabídku ve 14 skladech�prodejnách. Vyu�ívalo prostor
v objektu AMU v Berouně, kde připravilo základy k archivu publikací AMU. Na základě
smlouvy spolupracovalo NAMU  s prodejnami VIA MUSICA, PROSPERO, FI�ER,
ACADEMIA, KANZELSBERGER, ARTAMA s universitními prodejnami v Brně, Plzni,
Olomouci, s okresními knihovnami, základními uměleckými �kolami i konzervatořemi
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i dal�ími zájemci.
Při propagaci svých knih spolupracovalo s týdeníkem Kni�ní novinky, vytisklo svůj
nabídkový katalog a ten  rozeslalo po potencionálních zájemcích.
Na webových stránkách Nakladatelství AMU najde u�ivatel Internetu nabídku celé produkce
NAMU, to znamená v�ech skript a publikací DAMU, FAMU a HAMU, včetně časopisu AA
Informatorium, které si mů�e buď objednat pomocí  připojeného interaktivního objednacího
lístku, nebo zakoupit v knihovnách AMU (studenti HAMU a FAMU v prodejně Via Musica
na rohu Malostranského náměstí a Nerudovy ulice) nebo v dal�ích prodejnách uvedených na
stránkách Nakladatelství AMU.

Koncem roku provedlo ve svých skladech inventuru, která odrá�í i vzniklé povodňové �kody
(na AMU bylo dáno k odpisu �kodní komisi 6 943 ks knih).

 Prodej
V r. 2002 bylo prodáno v  knihovnách AMU, rozesláno na dobírku a prodáno v externích
prodejnách mimo síť AMU celkem 3 013 kusů knih z produkce NAMU (včetně časopisu
Disk) v celkové hodnotě 318 825,� Kč.

Výnosy za interní faktury činily celkem 949 522,50 Kč.

Ostatní
Nakladatelství AMU se spolu s dal�ími deseti vysoko�kolskými vydavateli podruhé
představilo na veletrhu Svět knihy 2002.
Vysoké �koly připravily prezentaci zku�ební verze databáze vysoko�kolských učebnic
a skript, která měla velký ohlas zejména u pracovníků knihoven, kteří k ní měli připomínky
z hlediska mo�ností převodu do knihovních katalogů.

Pokračovala i dal�í spolupráce s vysoko�kolskými nakladateli. Na dvou setkáních
(Brno, Olomouc) se pokračovalo v rozpravě o elektronické databázi v�ech vysoko�kolských
učebnic a publikací (jejími� garanty je Palackého univerzita v Olomouci, Vysoká �kola
chemicko�technologická v Praze a Západočeská universita v Plzni), intenzivní spolupráce je
na poli digitalizace a uplatnění nových technologických postupů a počítačových aplikací
v nakladatelské činnosti.

a) Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 757 492,15
Mzdové prostředky 920 036,00
Zákonné platby 274 874,00
Náklady celkem 1 952 402,15
Dotace M�MT 1 798 440,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 1 308 108,06
Výnosy celkem 3 106 548,06
Rozdíl mezi výnosy a náklady 1 154 145,91
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b) Doplňková činnost

Ukazatel Kč
ONEI 380 405,70
Mzdové prostředky 137 136,00
Zákonné platby 46 444,00
Náklady celkem 563 985,70
Dotace M�MT X
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 677 983,28
Výnosy celkem 677 983,28
Rozdíl mezi výnosy a náklady 113 997,58

f)    Kolej a učební středisko AMU � vedoucí Kamila Fialová

Kapacita koleje Dr.Ivana Sekaniny v Hradební ulici zůstala beze změny, na lů�kách
a přistýlkách bylo ubytováno v průběhu �kolního roku 180 studentů, 16 lů�ek v pěti
samostatných pokojích v přízemí budovy slou�ilo ke krátkodobému ubytování hostů.
O prázdninách bylo k dispozici pro turisty 210 lů�ek, co� zahrnuje i ubytování ve cvičebnách.
Zůstal zachován i průměrný počet pracovníků  � 8,5. Ve �kolním roce 2001/2002 nedo�lo ke
změnám ani ve vý�i kolejného, které představovalo 20 Kč na den. Studenti si bez problémů
zvykli na to, �e kolejné u� neplatili pau�álně, ale vzhledem k počítačovému ubytovacímu
systému  podle počtu dnů v měsíci, stejně jako i vybírání poplatků za spotřebovanou energii
se zcela zautomatizovalo.Celkem se v roce 2002 vybralo na kolejném 931 200 Kč, 47 190 Kč
za ubytování stá�istů, poplatky studentů za energie a půjčovné činily 29 118,80 Kč.

    V roce 2002 byl zčásti obměněn inventář na koleji, tak jak to doporučila inventarizační
komise a  skutečný stav amortizovaného nábytku  vy�adoval. Bylo zakoupeno 40 ks �atních
skříní a 40 ks postelí v celkové hodnotě 259 372 Kč, které dodavatelská firma  smontovala
a dodala v dohodnutém červencovém termínu tak, aby v�e proběhlo v rámci letního úklidu po
skončení �kolního roku a před letní ubytovací sezónou.  Generální úklid zahrnoval také
malování příslu�enství, proteklých stropů a místností s po�kozenou malbou, co� si vy�ádalo
celkové náklady  349 000 Kč. Průbě�ně bylo nutno provádět opravy střechy a fasády, �lo v�ak
o drobné opravy,  výměny ta�ek, nátěry okapů, oklepání padající omítky, apod, na které se
během roku vynalo�ilo 90 000 Kč. Nedo�lo na�těstí k �ádné havarijní situaci a ve�keré,
bohu�el u� zastaralé instalace v kolejní budově fungovaly při bě�ném provozu a údr�bě
v rámci mo�ností spolehlivě. Ve�keré drobné poruchy a úpravy ústředního vytápění ře�ila
s přehledem firma TESYCO, ladění a  drobné opravy klavírů ke spokojenosti studentů
prováděl osvědčeným způsobem pan Vaněk. S provozem Studentského klubu nebyly
problémy a dá se říci, �e se samotnými studenty také ne, počet případů, které bylo nutno ře�it
pohovorem a domluvou je téměř bezvýznamný.

Ne�ťastnou událostí byly pochopitelně srpnové záplavy, kdy kolej na rozdíl od FAMU
a DAMU, ač v centru, sice nebyla zasa�ena povodní přímo, ale přesto se tato pohroma
projevila na  chodu a hospodaření koleje velmi citelně. V srpnu jsme měli na koleji ubytován
70ti členný kanadský orchestr, jeho� členy spolu s ostatními dočasnými obyvateli
a i některými studenty jsme museli 14.8. v časných ranních hodinách připravit na evakuaci,
postarat se o vyklizení budovy, atd. Vzhledem k tomu, �e v té době  u� dva dny ne�el
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elektrický proud a přestal fungovat telefon a to v celém nejbli��ím okolí a zprávy byly velmi
znepokojivé, je třeba vyzdvihnout přístup pracovníků koleje, díky nim� v�e proběhlo v klidu
a pořádku, přesto, �e situace byla velmi napjatá. Dá se říci, �e způsob, jakým se zaměstnanci
postavili k ochraně osob a majetku �koly v době skutečného ohro�ení byl hojivou náplastí na
ztráty v ekonomické oblasti, které z na�eho pohledu byly nezanedbatelné.

V porovnání s rokem 2001 tr�by za mimořádné ubytování v období červen a� září
klesly o  zhruba 500 000 Kč na 669 530 Kč . �lo nejen o výpadek plných čtrnácti dnů v srpnu,
kdy na koleji nemohl být obnoven provoz, ale  celková popovodňová situace ochromila
turistický ruch. Zájem o ubytování byl rovně� nulový  v období summitu NATO.

    Závěrem lze tedy rok 2002 hodnotit  jako  období mimořádných událostí, které
přinesly koleji nezaviněný pokles tr�eb, ale na druhé straně také zvý�ení úrovně slu�eb
studentům a náv�těvníkům, díky zprovoznění internetové sítě � a nově kopírování pro
studenty. Personální slo�ení pracovníků koleje a komunikace se studenty je na dobré úrovni
a ukázalo se, �e kromě bě�ných provozních situací kolej obstála i v podmínkách  výjimečné
zátě�e se ctí.

a) Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 2 121 535,54
Mzdové prostředky 1 076 646,00
Zákonné platby 352 757,00
Náklady celkem 3 550 938,54
Dotace M�MT 2 599 000,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 978 320,52
Výnosy celkem 3 577 320,52
Rozdíl mezi výnosy a náklady 26 381,98

b) Doplňková činnost

Ukazatel Kč
ONEI 585 275,75
Mzdové prostředky 190 136,00
Zákonné platby 50 418,00
Náklady celkem 825 829,75
Dotace M�MT X
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 1 282 444,38
Výnosy celkem 1 282 444,38
Rozdíl mezi výnosy a náklady 456 614,63
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g)    Ubytovací zařízení AMU (�UZA�) � vedoucí Rudolf Barto�

Ubytovací zařízení AMU ji� sedm let zaji�ťuje  krátkodobé ubytování pedagogů
a studentů � hostů AMU, z ČR i ze zahraničí, ve volné kapacitě vypomáhá i ostatním VV� při
ubytování jejich hostů.  Stoupající zájem o ubytování potvrzuje slu�nou úroveň
poskytovaných slu�eb.

V roce 2002  bylo v UZA ubytováno celkem  1 028 hostů. To je o 293 osob více ne�
v roce minulém. Hostů z ČR bylo ubytováno 230 ( o 17 více), ze zahraničí 798 (o 276 více).
Délka pobytu se nemění, průměr 2 dny na občana z ČR , 6 dnů na zahraničního hosta.

Negativně se projevila jak  na počtu hostů,  a tím i  finanční stránce, letní povodeň (15
dnů bez hostů) a listopadové zasedání NATO ( 7 dní bez hostů). Příjmy za rok 2002 zůstaly
na úrovni roku 2001 � 1 867 680.�Kč (od 1.1.01 nezměněné ceny). Rozdíl v počtu
ubytovaných a příjmech v  porovnání s rokem 2001 je způsoben men�ím počtem ubytování
pro AMU a vět�ím ve volné kapacitě, kde ceny jsou vy��í. V roce 2002 byl poměr obrácený.
Ve volném � bezplatném ubytování   poskytované   fakultám,   bylo  čerpáno   celkem   335
noclehů  v  hodnotě  cca 260 000.�Kč. Problémem začíná být malá lů�ková kapacita UZA.
Mno�í se termíny, kdy z kapacitních důvodů nejsme schopni uspokojit v�echny po�adavky
fakult a organizačních slo�ek AMU. Jedním z důvodů jsou chybějící jednolů�kové pokoje (v
UZA jsou jen dvoulů�kové�jeden host  blokuje dal�í lů�ko). Je na zvá�ení, zda by byla reálná
a technicky proveditelná úprava několika vět�ích pokojů tak, aby se zvý�ila lů�ková kapacita
a jednotlivé pokoje byly efektivněji vyu�ívány. Také volné � bezplatné ubytování
poskytované fakultám,  dle na�eho názoru, není v�dy vyu�íváno pro účely, ke kterým je
určeno. I zde je na zvá�ení, zda o poskytnutí této výhody nemá rozhodovat pouze rektor
AMU nebo kvestorka  AMU.

Nepřetr�itý provoz UZA zaji�ťuje stále stejný počet pracovníků: vedoucí, hospodářka,
pokojská, domovník�údr�bář a tři noční vrátní. Mimo základní úklid a údr�bu objektu,
zaji�ťují pracovníci UZA vlastními silami v rámci úspor finančních prostředků či�tění
koberců, mytí oken a opravy malby.

Za hodnocené období nebyla na kvalitu ubytování nebo přístup pracovníků UZA k
hostům podána �ádná oficiální stí�nost. UZA pro hosty zaji�ťuje bě�né standardní slu�by
např. TAXI, informace o vlakových a autobusových spojích, propagační turistické materiály
a pod. Snahou pracovníků UZA je zajistit na�im hostům co nejpříjemněj�í pobyt.

Doplňková činnost

Ukazatel Kč
ONEI 225 373,86
Mzdové prostředky 1 017 144,00
Zákonné platby 345 458,00
Náklady celkem 1 587 975,86
Dotace M�MT X
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 1 867 682,29
Výnosy celkem 1 867 682,29
Rozdíl mezi výnosy a náklady 279 706,43
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h)    Učební a výcvikové středisko Poně�ice � vedoucí ing. Jan Hrouzek

        V roce 2202 byla sezóna zahájena ji� 20. února, kdy bylo započato s pracemi na
úpravě kuchyně. Kuchyň musela být upravena tak, aby vyhovovala novým hygienickým
předpisům. Nástup kuchařek do práce byl posunut a� na 18. března, kdy se dalo ji� uklízet
a kuchyň připravit pro provoz od začátku dubna.

První akce v roce 2002 byla ji� od 9. ledna do 12. ledna, kdy se přijeli osvě�it na
čerstvý vzduch studenti HAMU. Moc se jim v zasně�ených Poně�icích líbilo (sněhu okolo 20
cm a mrazy od 2 do 8 stupňů). Dal�í akce byla  26. ledna. Po této akci bylo zapotřebí
intenzivní práce  na úpravě kuchyně. Jednalo se o vybudování sociálního zařízení pro
kuchařky, dokončení instalace bojlerů, úprava místnosti pro práci se zeleninou, úprava
mycího prostoru pro bílé nádobí, dokončení pokrytí stropu sádrokartonem, úprava
elektroinstalace a rozvodů vody, úprava �atny pro kuchařky, výměna středového a výdejního
pultu, vymalování celého prostoru kuchyně. Soubě�ně probíhaly i dal�í úklidové a údr�bářské
práce tak, aby areál byl od začátku dubna připraven k plnému provozu. Je�tě koncem března
proběhla víkendová akce cca.20 osob.  V měsíci dubnu byly prováděny údr�bářské práce na
venkovním zařízení areálu.  Bylo provedeno zateplení kávové kuchyňky, kantýny a sprch
novou omítkou s polystyrénem. V závěru měsíce dubna byla zorganizována brigáda KTV na
úpravu hři�ť a stavbu lezecké stěny.  Povrch antukových hři�ť byl opět zpevněn válcováním
vibračním válcem a dodáním nové antuky. I přes velkou snahu zaměstnanců KTV se
nepodařilo tenisové hři�tě upravit tak, aby jeho povrch byl alespoň trochu přijatelný pro
tenisovou hru.  Stále protéká antuka do silné podkladové vrstvy �kváry. Bez nového zalo�ení
základu hři�tě není mo�né upravit jej do stavu, který by odpovídal po�adavkům povrchu pro
hraní tenisu.
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       Od 26. dubna se rozběhla sezóna naplno a trvala a� do konce měsíce září. V měsíci
říjnu se uskutečnilo 5 akcí, v listopadu 3 akce a v prosinci 1 akce. Byla plánována i oslava
Silvestra, ale akce byla odvolána pro nemoc a pracovní zaneprázdnění herců ze �vandova
divadla. Lze tedy konstatovat, �e v průběhu hlavní sezóny, tedy od května do konce září, byl
areál vyu�it na sto procent. V některých turnusech byla i překročena kapacita. Jednalo se
předev�ím o souběh akcí KTV, kdy bylo ubytování ře�eno stavbou stanů. Proběhlo zde
i několik akcí mimo AMU a to pro  dvě Z� z Prahy, Z� z Č. Budějovic, dále pro Ministerstvo
národní obrany, Pozemkový úřad, Českou televizi, Stavební �kolu z Kladna, Konzervatoř
Praha, Sportovní klub TAJČI, TJ Sokol Malá Strana, TJ Hluboká nad Vlt. a několik dal�ích
soukromých akcí. Akce s největ�ím počtem účastníků, kterou spolupořádala katedra tělesné
výchovy AMU, bylo Akademické mistrovství  ČR v SURVIALU, kdy bylo celkem přítomno
150 osob. Průběh mistrovství byl velice dobře hodnocen jak ze strany závodníků, tak
i pořadatelů.
      Celkem bylo v uplynulé sezóně uskutečněno 201 akcí, kterých se zúčastnilo 1 997
osob. Je to cca. o 100 osob více ne� v minulém roce. Do naplnění celkové kapacity střediska
pro období duben  a�  říjen, chybí je�tě cca. 200 osob. Celkem je evidováno  9 856 vyu�itých
dní, co� je přibli�ně v průměru 5 dní pobytu na evidovaný počet osob. Noclehů je evidováno
6 279, co� je v průměru obsazenost 42 osob na jeden den k dispozici v hlavní sezóně. Je to
tedy 70 % obsazenosti . Pokud by se odečetly dny úklidu, střídání turnusů  a několik málo
technických dnů kdy nebyl areál obsazen, bylo by vyu�ití je�tě vět�í. Z celkového počtu
ubytovaných osob bylo 962 pedagogů a studentů, co� je více ne� v roce předchozím. Rekreaci
zaměstnanců vyu�ilo v 5 turnusech a samostatných akcích 291 osob.  Sportovní akce SKU�
(cvičení �en a �erm ) se zúčastnilo 95 osob.  Na třech brigádách bylo 39 osob.  Komerční
pobyt vyu�ilo 610  osob. Vyu�ití střediska se opět oproti minulému období zlep�ilo. Zůstává
ale stále stejný problém a to opo�děné přihlá�ky k pobytu ze strany fakult. Je tedy malá
mo�nost nabídnout v předstihu volné termíny pro cizí subjekty. V několika případech do�lo
v průběhu roku i k odhlá�ení  rezervovaného pobytu.
        V uplynulé sezóně nedo�lo k mimořádným situacím, které by byly v rozporu
s provozním řádem střediska. Obsazení sportovních akcí SKU� je vnitřní zále�itostí KTV.
Průběh studentských akcí lze hodnotit jako stále se zlep�ující. Zlep�uje se přístup studentů
k vyu�ívání areálu, nedochází k jeho úmyslné devastaci, zlep�uje se i celkové chování
studentů. Drobné prohře�ky byly ře�eny ihned na místě ve spolupráci s pedagogickým
dozorem, nebo vedoucím turnusu.

Ze strany rekreantů byly připomínky ke stavu lodiček  které jsou k dispozici a ke
studené vodě v plaveckém bazénu. Jinak jsem k celkovému provozu střediska nedostal �ádné
záva�né podněty. Drobné připomínky jsou stále ke slo�itosti přihlá�ek na rekreaci v UVS.
       Celkem bylo vydáno 17 952 porcí jídel, co� je o 900 více ne� v loňském roce. Jídlo
bylo velice dobré kvality a v dostatečném mno�ství. Nebylo zapomenuto ani na milovníky
vegetariánské stravy a dle mo�ností jim bylo vyhověno.K podávané stravě nebylo ze strany
účastníků jednotlivých akcí vzneseno připomínek. Pro některé skupiny bylo vařeno i dle
vlastního jídelníčku. V�dy bylo dbáno na to, aby hodnota podávaných jídel odpovídala
stanovené finanční hodnotě. Bylo vyhověno i po�adavkům, kdy rekreanti odcházeli na
celodenní výlety, dostávali sebou balíčky se stravou. Jinak byla studená strava podávána jen
v mimořádných případech, předev�ím při výpadcích elektrického proudu.
         Pokud se týká celého střediska, přetrvávají některé nedostatky, které vy�adují
komplexní ře�ení vyplývající z více jak 30letého provozu střediska. Jedná se předev�ím
o stavební  úpravy, které vy�adují investiční náklady vět�ího rozsahu. Studie ji� byla
vypracována a po�adavek na finanční krytí předán na M�. Jedná se předev�ím o zlep�ení
stavu hlavní budovy, zlep�ení ubytování, rekonstrukce sportovního zařízení. U ubytovací
kapacity jde předev�ím o to, aby vyhovovala současnému vyu�ití střediska. Původní chatičky
jsou postaveny pro provoz v měsíci VI a� VIII.  V současné době je středisko vyu�íváno ji�
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od časného jara a� do pozdního podzimu.  V případě  výstavby zateplených chatiček mů�e být
zaji�těn téměř celoroční provoz..

Provoz střediska zaji�ťují v současné době 3 zaměstnanci  (ved. střediska, dvě
kuchařky) a jeden pracovník na civilní slu�bě.  Bě�ná údr�ba je soustředěna  na udr�ení
provozuschopného stavu, tak aby vyhovoval stále se zpřísňujícím po�adavkům hygienických
předpisů a potřebám učebních po�adavků jednotlivých fakult, rovně� tak i zvy�ujícím se
nárokům rekreantů.
Činnost personálu střediska je stále směrována k maximálnímu vyu�ití střediska při zachování
spokojenosti náv�těvníků se stavem střediska a s mo�nostmi vyu�ití volného času.

a) Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 1 302 689,11
Mzdové prostředky 526 278,00
Zákonné platby 176 156,00
Náklady celkem 2 005 123,11
Dotace M�MT 1 798 120,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 888 024,66
Výnosy celkem 2 686 144,66
Rozdíl mezi výnosy a náklady 681 021,55

b) Doplňková činnost

Ukazatel Kč
ONEI 466 644,84
Mzdové prostředky 0,00
Zákonné platby 0,00
Náklady celkem 466 644,84
Dotace M�MT X
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 712 874,05
Výnosy celkem 712 874,05
Rozdíl mezi výnosy a náklady 246 229,21

i)    Učební, výcvikové a ubytovací středisko Beroun � odpovědný pracovník K. Slavík

Učebně výcvikové středisko Beroun je v současnosti zaměřené a vyu�ívané na výuku
studentů FAMU a Filmového studia. Ostatní volné prostory slou�í jako přechodné
dislokované úlo�i�tě materiálu a vybavení z rekonstruovaných budov divadelní a filmové
fakulty.
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Výuka  a práce studentů probíhala ve dvou vybavených atelierech o celkové plo�e 150 m2

a v pracovně se snímací kamerou. Byly zde dokončeny studentské práce (Vesmír
nepoznatelný a jiné). Ve fotoateliérech a fotokomorách průbě�ně během �kolního roku
pracovalo 77 studentů.
V podzimních měsících zde proběhl workshop �  dvoudenní a třídenní setkání studentů
a odborných pracovníků z oboru  fotografie.

V prvním poschodí byla pro potřeby studentů filmové fakulty upravena sociální
místnost�kuchyňka, která je vybavena pro úpravu lehké stravy .

Divadelní fakulta prostory vyčleněné  pro výuku vyu�ívala jako manipulační pro
přechodné ulo�ení věcí v době rekonstrukce budovy v Karlově ulici a následně i po
povodních.

Pro  hudební fakultu  v prostorách přístavby byl zřízen nový prostorný sklad kostýmů .
Byly sem převezeny kostýmy z absolutně nevyhovujících prostor v Lichten�tejnském
paláci.V novém prostoru se k uskladnění pou�ívají nejen stojany, ale také regály .

Hlavní činnost

Ukazatel Kč
ONEI 242 057,95
Mzdové prostředky 155 989,00
Zákonné platby 55 252,00
Náklady celkem 453 298,95

Dotace M�MT 616 050,00
Výnosy ostat. (např.za slu�by) 1 924,97
Výnosy celkem 617 974,97
Rozdíl mezi výnosy a náklady 164 676,02
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XIV.   VÝROČNÍ  ZPRÁVA  O  HOSPODAŘENÍ   AMU  V ROCE  2002

Úvod

V uzavření výsledků hospodaření a finanční vypořádání vztahů se státním
rozpočtem za rok 2001 � M�MT  čj. 21 897/2002�33:

� akceptuje rozdělení hospodářského výsledků do fondů dle předlo�eného návrhu
� uzavírá výsledky hospodaření organizace za rok 2001 bez výhrad
Kvestorka děkuje v�em, kteří se o tento výsledek zaslou�ili.

V lednu 2002 nastoupila na FAMU nová tajemnice Mgr. Alice  Nemanská a po
dlouhém období problematického hospodářsko�správního vedení filmové a televizní fakulty
se zdá, �e v osobě paní Nemanské získala fakulta velmi kvalitního  vedoucího pracovníka.
Personální změny se dotkly i ekonomického odboru rektorátu, novou vedoucí finanční
účtárny se stává pí. Bartáková  a vedoucí PaM a mzdové účtárny pí. Smetanová. I zde
AMU získala kvalitní pracovnice.

Zásadním problémem hospodaření  roku 2002 byly opět velmi zpo�děné termíny pro
uvolňování prostředků. Projekty transformačních a rozvojových programů byly uzavřeny
v červnu 2002 a tím se mo�nost realizačního času zkrátila na polovinu. Uvolnění dotací na
rozestavěné stavby je ka�doroční bolestí a velmi se zkracuje čas pro vlastní realizaci staveb. I
v roce 2002 je bohu�el nutné (stejně jako v letech předchozích) konstatovat, �e obdobná
situace se opakuje ka�dý hospodářský rok  téměř pravidelně a neuvěřitelně ztě�uje
ekonomicko-provozní řízení �koly a fakult, proto�e vytvořit za těchto podmínek pravidla
dlouhodoběj�í strategie a pou�ívat základních nástrojů managementu a marketingu lze jen
velmi obtí�ně.

Hospodaření �koly ovlivnila srpnová povodeň, která postihla polovinu objektů AMU.
Díky pracovnímu nasazení zaměstnanců i studentů se podařilo velmi rychle začít následky
povodní likvidovat. Za jejich činnost jim patří dík. Připravenost �koly efektivně pou�ít
finanční prostředky určené na likvidaci �kod konstatovala náv�těva náměstka doc. ing. Prů�i,
ředitele ing. Kopřivy a pracovníků investičního oddělení ing. Pavlíkové a ing. Valá�ka. Díky
rozhodnutí M�MT č. 22231 o poskytnutí neinvestiční dotace 4 800 tis. Kč, z toho 1 600 tis.
Kč na realizaci usnesení vlády č. 808/2002, do�lo k částečné likvidaci �kod ji� v roce 2002.

Poprvé v roce 2002 získala �kola prostředky na  nespecifikovaný výzkum. Pro
odstranění handicapu jednotlivých pracovi�ť v leto�ním roce se vedení dohodlo, �e částka
bude rozdělena na 3 stejné díly pro ka�dou fakultu.

Ekonomické řízení by měly usnadnit nově pou�ité nástroje z oblasti výpočetní
techniky. Jedná se o nasazení Web-maileru (mana�erského zobrazování účetních
skutečností), kde byly definovány osoby oprávněné pro jeho pou�ívání takto:
Oprávnění pro vidění fakulty:  děkan a tajemník
Oprávnění pro vidění slo�ky: ředitel nebo vedoucí slo�ky
Oprávnění pro vidění katedry:  vedoucí katedry, dal�í osoby mo�no stanovit individuálně
Oprávnění pro jednotlivé akce: � stanoveno účelově označením na dispozičním oprávnění
příslu�né akce
Základní informace o zaměstnancích a studentech AMU � http://www.amu.cz/info/, jsou
přístupné v�em zaměstnancům a studentům  AMU

Úkolem pro rok 2003 je zavedení systému GropWise. Poprvé bude aplikován na
filmové a televizní fakultě, poté na rektorátu.

Rok 2002 byl (jako léta předchozí) provázen řadou změn v metodice hospodářského
vedení, vyvolaných zejména  změnami v legislativě  ČR a ře�ením dopadu těchto změn.
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Činnost uměleckých �kol a jejich knihoven silně ovlivňuje  nový autorský zákon.
�kola v průběhu roku získává několik důle�itých stanovisek  a pořádá pro vedoucí pracovníky
semináře k této problematice. Opětovně vysvětlujeme, �e autorské honoráře jsou součástí
mzdových prostředků.

Mění se legislativa pro vědu a výzkum v ČR, aplikujeme pro AMU zákon 130/2002
Sb., 267/2002 Sb., 461/2002 Sb., 462/2002 Sb.

Dopracováváme problematiku majetku na AMU � novelizujeme Statut  AMU
a kvestorka vydává příslu�né směrnice.

Necháváme zpracovat energetické audity, jak nám ukládá zákon, pro objekty HAMU
a DAMU.

Aktivně se zapojujeme do projektu ČKR �Projekt financování VV�  � "Rozvoj
veřejných vysokých �kol, finanční podmínky a předpoklady". Kvestorka s Ing.
Slepičkovou a pí. Smetanovu zpracovávají materiál základních vývojových ukazatelů
v průřezu od roku 1996, kvestorka pracuje v podskupině projektu � umělecké a uměnovědní
obory .

Tradičně probíhají dvě setkání kvestorů a tajemníků a ekonomů  uměleckých �kol
v Poně�icích a v Bratislavě, kde dochází k výměně pracovních zku�eností z oblasti
ekonomicko-správního řízení.

� Vydáváme či aktualizujeme v oblasti hospodářské tyto výnosy rektora a směrnice
kvestorky:

Výnos rektora č. 1/2002  kterým se upravují poplatky spojené se studiem pro
akademický rok 2002/2003

Výnos rektora č. 4/2002 kterým se upravuje cena stravného, cena ubytování a
cena za krátkodobý pronájem UVS Poně�ice v r.2002

Výnos rektora č.5/2002  kterým se upravují poplatky za ubytování na koleji AMU

Výnos rektora č.6/2002 kterým se upravují sankční poplatky studentů

Výnos rektora č.8/2002 o poplatcích v oblasti celo�ivotního vzdělávání

Výnos rektora č.11/2002 kterým se upravují poplatky za ubytování na koleji AMU

Směrnice kvestorky č.1/02 o pou�ívání motorového slu�ebního vozidla rektorátu

Směrnice kvestorky č.2/02    o ochraně majetku pracovi�ť AMU

Směrnice kvestorky č.3/02  o nakládání s přebytečným a neupotřebitelným majetkem
                                            VV�  AMU včetně pokynů při odcizení majetku AMU

Směrnice kvestorky č.4/02    dlouhodobý majetek a jeho evidence

Směrnice kvestorky č.5/02  o získání,vedení,půjčování a odpis majetku KTV

Směrnice kvestorky č.6/02 pro oběh účetních dokladů na AMU platná od 1.11.2002

Metodický postup při zadávání veřejných zakázek na AMU� platný od 2.12.2002
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Tabulka č.1.1

ROZVAHA
Výkaz  Úč 1 - 01

A K T I V A                                                                                                                   tis.Kč

Č.ř. Stav k
1.1.2002

Stav k
31.12.2002

a   b 1 2

Stálá aktiva  (ř. 9+15+26+33+41) 1 1 126
304,32

1 261
130,51

Nehmotné výsledky  výzkumu a vývoje                              (012) 2
Software                                                                               (013) 3 1 809,78 2 199,06
Ocenitelná práva                                                                   (014) 4 1 140,00 1 140,00
Drobný dlouhodobý nehmotný majetek                               (018) 5 73,91 504,85
Ostatní dlouhodobý nehmotný majetek                                (019) 6
Pořízení dlouhodobého nehmotného majetku                       (041) 7 0,43 -53,94

1. Dlouhodobý
nehmotný
majetek

Poskytnuté zálohy na dlouhodobý nehmotný  majetek         (051) 8
                         Součet ř. 2 a� 8 9 3 024,12 3 789,97
Nehmotným výsledkům výzkumu a vývoje                      (072) 10
Software                                                                          (073) 11 -1 196,00 -1 388,76
Ocenitelným  právům                                                        (074) 12 -922,31 -1 140,00
Drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku               (078) 13 -73,91 -504,85

2. Oprávky k

Ostatnímu dlouhodobému nehmotnému majetku                (079) 14
                          Součet ř.  10 a� 14 15 -2 192,22 -3 033,61
Pozemky                                                                            (031) 16 21 130,98 21 130,98
Umělecká díla a předměty                                                  (032) 17

Stavby                                                                                (021) 18 1 031
063,03

1 032
801,40

Samostatné movité věci a soubory movitých věcí             (022) 19 160 267,87 168 143,86
Pěstitelské celky trvalých porostů                                      (025) 20
Základní stádo a ta�ná zvířata                                            (026) 21
Drobný  dlouhodobý hmotný majetek                                  (028) 22 50 625,69 60 054,39
Ostatní dlouhodobý hmotný majetek                                   (029) 23
Pořízení dlouhodobého hmotného majetku                          (042) 24 74 202,04 210 293,84

3. Dlouhodobý
hmotný
majetek

Poskytnuté zálohy na dlouhodobý hmotný majetek            (052) 25 7 927,12

                         Součet ř. 16 a� 25 26 1 345
216,73

1 492
424,47

Stavbám                                                                               (081) 27 -77 245,98 -80 051,16
Samostatným movitým věcem a souborům movitých věcí  (082) 28 -91 872,64 -92 147,35
Pěstitelským celkům trvalých porostů                                 (085) 29
Základnímu stádu a ta�ným zvířatům                                  (086) 30
Drobnému dlouhodobému hmotnému majetku                     (088) 31 -50 625,69 -59 851,81

4. Oprávky k

Ostatnímu dlouhodobému hmotnému majetku                      (089) 32
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Č.ř. Stav k
1.1.2002

Stav k
31.12.2002

a   b 1 2

                         Součet ř. 27 a� 32 33 -219
744,31

-232
050,32

Majetkové účasti v podnicích s rozh. vlivem                       (061) 34
Majetkové účasti v podnicích s podst. vlivem                     (062) 35
Dlu�né cenné papíry dr�ené do splatnosti                         (063) 36
Půjčky podnikům ve skupině                                               (066) 37
Ostatní dlouhodobé půjčky                                                  (067) 38
Ostatní dlouhodobý finanční majetek                                   (069) 39

5. Dlouhodobý
finanční
majetek

Pořízení dlouhodobého finančního majetku                          (043) 40
                         Součet ř. 34 a� 40 41 0,00 0,00
B. Obě�ná aktiva  (ř.52+ 71+80+85) 42 67 151,86 53 808,70
Materiál na skladě                                                                (112) 43 2 602,83 2 089,34
Materiál na cestě                                                                 (119) 44
Nedokončená výroba                                                          (121) 45
Polotovary vlastní výroby                                                    (122) 46
Výrobky                                                                               (123) 47 1 578,23 1 875,43
Zvířata                                                                                  (124) 48
Zbo�í na skladě                                                                    (132) 49
Zbo�í na cestě                                                                      (139) 50

1. Zásoby

Poskytnuté zálohy  na zásoby                                   (z účtu 314) 51 4,00
                          Součet ř.43 a� 51 52 4 185,06 3 964,77
Odběratelé                                                                            (311) 53 2 709,56 3 971,24
Směnky k inkasu                                                                   (312) 54
Pohledávky za eskontované cenné papíry                           (313) 55
Poskytnuté provozní zálohy                                 (314 mimo ř.51) 56 2 470,15 941,77
Ostatní pohledávky                                                               (315) 57 -49,45 -21,39
Pohledávky za zaměstnanci                                                 (335) 58 244,05 118,91
Pohledávky za instit.sociál. zabezp. a zdrav.poji�tění        (336) 59
Daň z příjmů                                                                          (341) 60 331,48
Ostatní přímé daně                                                                (342) 61
Daň z přidané hodnoty                                                          (343) 62 1,73
Ostatní daně a poplatky                                                         (345) 63
Nároky na dotace a ost. zúčtování se státním rozpočtem    (346) 64
Nároky na dotace a ost. zúčt. s rozp. orgánů ÚZS              (348) 65
Pohledávky za účastníky sdru�ení                                       (358) 66
Pohledávky z pevných termínových operací                        (373) 67
Pohledávky z emitovaných dluhopisů                                   (375) 68
Jiné pohledávky                                                                     (378) 69 8,34

2. Pohledávky

Opravná polo�ka k pohledávkám                                          (391) 70 0,05 0,05
                         Součet ř.53 a� 69 minus
70 71 5 715,81 5 010,48

Pokladna                                                                                (211) 72 30,66 19,94
Ceniny                                                                                    (213) 73 668,23 925,40

3. Krátkodobý
finanční
majetek Bankovní účty                                                                        (221) 74 56 551,80 43 887,86
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Č.ř. Stav k
1.1.2002

Stav k
31.12.2002

a   b 1 2
Majetkové cenné papíry  k obchodování                               (251) 75
Dlu�né cenné papíry  k obchodování                                     (253) 76
Ostatní cenné papíry                                                              (256) 77
Pořízení krátkodobého fin. majetku                                      (259) 78
Peníze na cestě                                                                    (+261) 79
                         Součet ř. 72 a� 79 80 57 250,69 44 833,20
 Náklady pří�tích období                                                       (381) 81 0,30 0,25
 Příjmy pří�tích období                                                          (385) 82
 Kurzové rozdíly aktivní                                                       (386) 83

4. Přechodné
účty aktivní

 Dohadné účty aktivní                                                           (388) 84
                         Součet ř.81 a� 84 85 0,30 0,25

ÚHRN AKTIV    (ř.1 + 42) 86 1 193
456,18

1 314
939,21

Kontrolní číslo (ř.1 a� 86) 997 4 773
824,82

5 259
756,94

PASIVA                                                                                                                           tis.Kč

Č.ř. Stav k
1.1.2002

Stav k
31.12.2002

a b 3 4
A.   Vl.zdroje krytí stálých a obě�ných
aktiv (ř.91+95) 87 1 169

388,38
1 282

877,96

 Vlastní jmění                                                                        (901) 88 1 146
998,96

1 290
012,81

 Fondy                                                                                   (911) 89 45 727,34 8 675,73
1. Jmění

Oceňovací rozdíly z přeceň.majetku a závaz.                     (+921) 90

                          Součet ř. 88 a 906 91 1 192
726,30

1 298
688,54

Účet hospodářského výsledku                                             (+963) 92 7 527,34
Hospodářský výsledek ve schvalovacím řízení                   (+931) 93 5 694,612. Hospodářský

výsledek
Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let              (+932) 94 -29 032,53 -23 337,92
                         Součet ř. 92 a� 94 95 -23 337,92 -15 810,58
B.   Cizí zdroje   (ř.
97+103+121+128+133) 96 24 067,90 32 061,36

1. Zákonné
rezervy

Zákonné rezervy                                                                   (941) 97 0,00 0,00

 Emitované dluhopisy                                                            (953) 98
 Závazky z pronájmu                                                             (954) 99
 Dlouhodobé přijaté zálohy                                                   (955) 100
Dlouhodobé směnky k úhradě                                               (958) 101

2. Dlouhodobé
závazky

Ostatní dlouhodobé závazky                                                  (959) 102
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Č.ř. Stav k
1.1.2002

Stav k
31.12.2002

a b 3 4
                         Součet ř.98 a� 102 103 0,00 0,00
Dodavatelé                                                                             (321) 104 1 738,01 6 522,86
Směnky k úhradě                                                                   (322) 105
Přijaté zálohy                                                                         (324) 106 235,21 261,56
Ostatní závazky                                                                     (325) 107 5 142,90 6 295,61
Zaměstnanci                                                                          (331) 108 721,86 866,76
Ostatní závazky vůči zaměstnancům                                    (333) 109 38,13 32,89
Závazky k institucím soc.zabezpečení a zdrav. poji�tění      (336) 110 2 860,88 4 043,42
Daň z příjmů                                                                          (341) 111 1 954,85
Ostatní přímé daně                                                                (342) 112 943,86 1 340,54
Daň z přidané hodnoty                                                           (343) 113 57,96
Ostatní daně a poplatky                                                          (345) 114
Závazky ze vztahu ke státnímu rozpočtu                               (346) 115 1,50
Závazky ze vztahu k rozpočtu orgánů územ.sam.celků        (348) 116
Závazky z upsaných nesplac. cenných papírů a vkladů        (367) 117
Závazky k účastníkům  sdru�ení                                           (368) 118
Závazky z pevných termínových operací                              (373) 119

3. Krátkodobé
závazky

Jiné závazky                                                                          (379) 120 -14,76 30,87
                          Součet ř. 104 a� 120 121 11 666,09 21 408,82
Dlouhodobé bankovní úvěry                                                 (951) 122
Krátkodobé bankovní úvěry                                                   (231) 123
Eskontní úvěry                                                                       (232) 124
Emitované krátkodobé dluhopisy                                          (241) 125
Vlastní dluhopisy                                                               ( )(255) 126

4. Bankovní
výpomoci a

půjčky

Ostatní  krátkodobé finanční výpomoci                                (249) 127
                         Součet ř. 122 a� 127 128 0,00 0,00
Výdaje pří�tích období                                                          (383) 129 -360,81 142,54
Výnosy pří�tích období                                                         (384) 130 12 762,62 10 510,00
Kurzové rozdíly pasivní                                                        (387) 131

5. Přechodné
účty pasivní

Dohadné účty pasivní                                                            (389) 132
Součet ř. 129 a� 132 133 12 401,81 10 652,54

ÚHRN PASIV  (ř.87+96) 134 1 193
456,28

1 314
939,32

Kontrolní číslo (ř.87 a� 134) 998 4 773
825,12

5 259
757,28

Tabulka č.1.2 sumář (1.2a �kola, 1.2b KaM, 1.2c �LaZP)

VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY                                                                                       tis.Kč

Tabulka č.1.2 sumář
Č.účtu Název ukazatele  Čís.

Řádku
Činnosti
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Hlavní Doplňko
vá Celkem

5 6 7 8

501 Spotřeba materiálu 1 28
595,73 3 348,60 31 944,33

502 Spotřeba energie 2 8 293,97 50,00 8 343,97
203 Spotř. ostat. Neskladovatelných dod. 3 385,84 0,00 385,84
504 Prodané zbo�í 4 0,00 0,00 0,00

511 Opravy a udr�ování 5 16
400,49 1 413,88 17 814,37

512 Cestovné 6 1 024,76 215,99 1 240,75
513 Náklady na reprezentaci 7 210,76 248,90 459,66

518 Ostatní slu�by 8 31
704,50

11
427,26 43 131,76

521 Mzdové náklady 9 90
800,91 8 496,01 99 296,92

524 Zákonné sociální poji�tění 10 30
261,92 2 813,58 33 075,50

525 Ostatní sociální poji�tění 11 0,00 0,00 0,00
527 Zákonné sociální náklady 12 1 647,00 0,00 1 647,00
528 Ostatní sociální náklady 13 1 093,46 0,00 1 093,46
531 Daň silniční 14 29,78 0,00 29,78
532 Daň z nemovitostí 15 0,00 0,00 0,00
538 Ostatní daně a poplatky 16 30,25 61,82 92,07
541 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 17 0,00 0,00 0,00
542 Ostatní pokuty a penále 18 0,00 2,25 2,25
543 Odpis nedobytné pohledávky 19 677,09 0,00 677,09
544 Úroky 20 -0,17 0,00 -0,17
545 Kurzové ztráty 21 41,28 7,24 48,52
546 Dary 22 0,00 0,00 0,00
548 Manka a �kody 23 365,06 0,00 365,06
549 Jiné ostatní náklady 24 6 004,60 7 686,17 13 690,77

551 Odpisy dlouhodob. NM a HM 25 11
975,36 0,00 11 975,36

552 Zůst. Cena prodaného DNM a HM 26 611,75 0,00 611,75
553 Prodané cenné papíry a vklady 27 0,00 0,00 0,00
554 Prodaný materiál 28 0,63 0,00 0,63
556 Tvorba zákonných rezerv 29 0,00 0,00 0,00
559 Tvorba zákon. opravných polo�ek 30 0,00 0,00 0,00
581 Poskytn. přísp. zúčt. mezi org.slo�. 31 0,00 0,00 0,00
582 Poskytnuté příspěvky 32 0,00 0,00 0,00

Účtová třída 5 celkem (řádek 1 a� 32) 33 230
154,97

35
771,70

265
926,67

601 Tr�by za vlastní výrobky 34 0,00 0,00 0,00

602 Tr�by z prodeje slu�eb 35 5 151,80 38
272,05 43 423,85

604 Tr�by za prodané zbo�í 36 71,57 315,46 387,03
611 Změna stavu zásob nedok. výr. 37 0,00 0,00 0,00
612 Změna stavu zásob polotovarů 38 0,00 0,00 0,00
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Činnosti

Hlavní Doplňko
vá CelkemČ.účtu Název ukazatele  Čís.

Řádku

5 6 7 8
613 Změna stavu zásob výrobků 39 384,61 0,00 384,61
614 Změna stavu zvířat 40 0,00 0,00 0,00
621 Aktivace materiálu a zbo�í 41 0,00 0,00 0,00
622 Aktivace vnitroorganizačních slu�eb 42 0,00 0,00 0,00
623 Aktivace DNM 43 0,00 0,00 0,00
624 Aktivace DHM 44 0,00 0,00 0,00
641 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 45 0,00 0,00 0,00
642 Ostatní pokuty a penále 46 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odepsané pohledávky 47 0,00 0,03 0,03
644 Úroky 48 1 876,78 0,00 1 876,78
645 Kurzové zisky 49 9,75 1,32 11,07
648 Zúčtování fondů 50 1 244,33 0,00 1 244,33
649 Jiné ostatní výnosy 51 8 384,23 1 858,77 10 243,00
652 Tr�by z prodeje DNM a HM 52 160,00 102,05 262,05
653 Tr�by z prodeje cen. papírů a vkladů 53 0,00 0,00 0,00
654 Tr�by z prodeje materiálu 54 2,70 0,00 2,70
655 Výnosy z krátkodob. finan. maj. 55 0,00 0,00 0,00
656 Zúčtování zákonných rezerv 56 0,00 0,00 0,00
657 Výnosy z dlouhodob. finanč. maj. 57 0,00 0,00 0,00
659 Zúčtování zákon. oprav. polo�ek 58 0,00 0,00 0,00
681 Přijaté přísp. zúčt. mezi org.slo�k. 59 0,00 0,00 0,00
682 Přijaté příspěvky 60 991,81 0,00 991,81
684 Přijaté členské příspěvky 61 0,00 0,00 0,00

691 Provozní dotace 62 215
936,96 0,00 215

936,96
Účtová třída 6 celkem (řádek 34 a�
62) 63 234

214,54
40

549,68
274

764,22
Hospodářský výsledek před zd. (ř. 63-
33) 64 4 059,57 4 777,98 8 837,55

591 Daň z příjmů 65 0,00 1 573,25 1 573,25
595 Dodatečné odvody daně z příjmů 66 0,00 -263,01 -263,01

Hospodářský výsledek po zd. (ř.64-
65-66) 67 4 059,57 3 467,74 7 527,31

Kontrolní číslo                         (ř.1 a�
37) 999 936

858,16
162

198,72
1 099

056,88

Tabulka č. 1.2a �kola

VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY                                                                                   tis.Kč

Č.účtu Název ukazatele  Čís.
Řádku

Činnosti
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Hlavní Doplňko
vá Celkem

5 6 7 8

501 Spotřeba materiálu 1 28
209,67 3 341,83 31 551,50

502 Spotřeba energie 2 7 162,72 50,00 7 212,72
203 Spotř. ostat. neskladovatelných dod. 3 385,84 0,00 385,84
504 Prodané zbo�í 4 0,00 0,00 0,00

511 Opravy a udr�ování 5 16
263,83 1 076,03 17 339,86

512 Cestovné 6 1 017,86 215,99 1 233,85
513 Náklady na reprezentaci 7 210,76 248,90 459,66

518 Ostatní slu�by 8 31
213,57

11
382,32 42 595,89

521 Mzdové náklady 9 89
724,26 8 305,87 98 030,13

524 Zákonné sociální poji�tění 10 29
913,66 2 763,82 32 677,48

525 Ostatní sociální poji�tění 11 0,00 0,00 0,00
527 Zákonné sociální náklady 12 1 647,00 0,00 1 647,00
528 Ostatní sociální náklady 13 1 052,10 0,00 1 052,10
531 Daň silniční 14 29,78 0,00 29,78
532 Daň z nemovitostí 15 0,00 0,00 0,00
538 Ostatní daně a poplatky 16 17,45 61,82 79,27
541 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 17 0,00 0,00 0,00
542 Ostatní pokuty a penále 18 0,00 2,25 2,25
543 Odpis nedobytné pohledávky 19 677,09 0,00 677,09
544 Úroky 20 -0,17 0,00 -0,17
545 Kurzové ztráty 21 41,28 7,24 48,52
546 Dary 22 0,00 0,00 0,00
548 Manka a �kody 23 365,06 0,00 365,06
549 Jiné ostatní náklady 24 6 000,10 7 489,89 13 489,99

551 Odpisy dlouhodob. NM a HM 25 11
975,36 0,00 11 975,36

552 Zůst. Cena prodaného DNM a HM 26 611,75 0,00 611,75
553 Prodané cenné papíry a vklady 27 0,00 0,00 0,00
554 Prodaný materiál 28 0,63 0,00 0,63
556 Tvorba zákonných rezerv 29 0,00 0,00 0,00
559 Tvorba zákon. opravných polo�ek 30 0,00 0,00 0,00
581 Poskytn. přísp. zúčt. mezi org.slo�. 31 0,00 0,00 0,00
582 Poskytnuté příspěvky 32 0,00 0,00 0,00

Účtová třída 5 celkem (řádek 1 a� 32) 33 226
519,60

34
945,96 261 465,56

601 Tr�by za vlastní výrobky 34 0,00 0,00 0,00

602 Tr�by z prodeje slu�eb 35 4 220,60 37
154,00 41 374,60

604 Tr�by za prodané zbo�í 36 71,57 315,46 387,03
611 Změna stavu zásob nedok. výr. 37 0,00 0,00 0,00
612 Změna stavu zásob polotovarů 38 0,00 0,00 0,00
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Činnosti

Hlavní Doplňko
vá CelkemČ.účtu Název ukazatele  Čís.

Řádku

5 6 7 8
613 Změna stavu zásob výrobků 39 384,61 0,00 384,61
614 Změna stavu zvířat 40 0,00 0,00 0,00
621 Aktivace materiálu a zbo�í 41 0,00 0,00 0,00
622 Aktivace vnitroorganizačních slu�eb 42 0,00 0,00 0,00
623 Aktivace DNM 43 0,00 0,00 0,00
624 Aktivace DHM 44 0,00 0,00 0,00
641 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 45 0,00 0,00 0,00
642 Ostatní pokuty a penále 46 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odepsané pohledávky 47 0,00 0,03 0,03
644 Úroky 48 1 876,78 0,00 1 876,78
645 Kurzové zisky 49 9,75 1,32 11,07
648 Zúčtování fondů 50 1 244,33 0,00 1 244,33
649 Jiné ostatní výnosy 51 8 383,91 1 776,45 10 160,36
652 Tr�by z prodeje DNM a HM 52 160,00 102,05 262,05
653 Tr�by z prodeje cen. papírů a vkladů 53 0,00 0,00 0,00
654 Tr�by z prodeje materiálu 54 2,70 0,00 2,70
655 Výnosy z krátkodob. finan. maj. 55 0,00 0,00 0,00
656 Zúčtování zákonných rezerv 56 0,00 0,00 0,00
657 Výnosy z dlouhodob. finanč. maj. 57 0,00 0,00 0,00
659 Zúčtování zákon. oprav. polo�ek 58 0,00 0,00 0,00
681 Přijaté přísp. zúčt. mezi org.slo�k. 59 0,00 0,00 0,00
682 Přijaté příspěvky 60 991,81 0,00 991,81
684 Přijaté členské příspěvky 61 0,00 0,00 0,00

691 Provozní dotace 62 213
205,96 0,00 213 205,96

Účtová třída 6 celkem (řádek 34 a�
62) 63 230

552,02
39

349,31 269 901,33

Hospodářský výsledek před zd. (ř. 63-
33) 64 4 032,42 4 403,35 8 435,77

591 Daň z příjmů 65 0,00 1 573,25 1 573,25
595 Dodatečné odvody daně z příjmů 66 0,00 -263,01 -263,01

Hospodářský výsledek po zd. (ř.64-
65-66) 67 4 032,42 3 093,11 7 125,53

Kontrolní číslo
(ř.1 a� 37) 999 922

208,08
157

397,24
1 079

605,32

Tabulka č. 1.2b KOLEJ AMU

VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY                                                                                        tis.Kč
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Činnosti

Hlavní Doplňko
vá Celkem

Č.ú
čtu Název ukazatele  Čís.

Řádku

5 6 7 8
501 Spotřeba materiálu 1 386,06 6,77 392,83
502 Spotřeba energie 2 1 131,25 0,00 1 131,25
203 Spotř. ostat. neskladovatelných dod. 3 0,00 0,00 0,00
504 Prodané zbo�í 4 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udr�ování 5 136,66 337,85 474,51
512 Cestovné 6 6,90 0,00 6,90
513 Náklady na reprezentaci 7 0,00 0,00 0,00
518 Ostatní slu�by 8 490,93 44,94 535,87
521 Mzdové náklady 9 1 076,65 190,14 1 266,79
524 Zákonné sociální poji�tění 10 348,26 49,76 398,02
525 Ostatní sociální poji�tění 11 0,00 0,00 0,00
527 Zákonné sociální náklady 12 0,00 0,00 0,00
528 Ostatní sociální náklady 13 41,36 0,00 41,36
531 Daň silniční 14 0,00 0,00 0,00
532 Daň z nemovitostí 15 0,00 0,00 0,00
538 Ostatní daně a poplatky 16 12,80 0,00 12,80
541 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 17 0,00 0,00 0,00
542 Ostatní pokuty a penále 18 0,00 0,00 0,00
543 Odpis nedobytné pohledávky 19 0,00 0,00 0,00
544 Úroky 20 0,00 0,00 0,00
545 Kurzové ztráty 21 0,00 0,00 0,00
546 Dary 22 0,00 0,00 0,00
548 Manka a �kody 23 0,00 0,00 0,00
549 Jiné ostatní náklady 24 4,50 196,28 200,78
551 Odpisy dlouhodob. NM a HM 25 0,00 0,00 0,00
552 Zůst. Cena prodaného DNM a HM 26 0,00 0,00 0,00
553 Prodané cenné papíry a vklady 27 0,00 0,00 0,00
554 Prodaný materiál 28 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba zákonných rezerv 29 0,00 0,00 0,00
559 Tvorba zákon. opravných polo�ek 30 0,00 0,00 0,00
581 Poskytn. přísp. zúčt. mezi org.slo�. 31 0,00 0,00 0,00
582 Poskytnuté příspěvky 32 0,00 0,00 0,00

Účtová třída 5 celkem (řádek 1 a� 32) 33 3 635,37 825,74 4 461,11
601 Tr�by za vlastní výrobky 34 0,00 0,00 0,00
602 Tr�by z prodeje slu�eb 35 931,20 1 118,05 2 049,25
604 Tr�by za prodané zbo�í 36 0,00 0,00 0,00
611 Změna stavu zásob nedok. výr. 37 0,00 0,00 0,00
612 Změna stavu zásob polotovarů 38 0,00 0,00 0,00
613 Změna stavu zásob výrobků 39 0,00 0,00 0,00
614 Změna stavu zvířat 40 0,00 0,00 0,00
621 Aktivace materiálu a zbo�í 41 0,00 0,00 0,00
622 Aktivace vnitroorganizačních slu�eb 42 0,00 0,00 0,00
623 Aktivace DNM 43 0,00 0,00 0,00
624 Aktivace DHM 44 0,00 0,00 0,00
641 Smluvní pokuty a úroky z prodlení 45 0,00 0,00 0,00
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Činnosti

Hlavní Doplňko
vá Celkem

Č.ú
čtu Název ukazatele  Čís.

Řádku

5 6 7 8
642 Ostatní pokuty a penále 46 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odepsané pohledávky 47 0,00 0,00 0,00
644 Úroky 48 0,00 0,00 0,00
645 Kurzové zisky 49 0,00 0,00 0,00
648 Zúčtování fondů 50 0,00 0,00 0,00
649 Jiné ostatní výnosy 51 0,32 82,32 82,64
652 Tr�by z prodeje DNM a HM 52 0,00 0,00 0,00
653 Tr�by z prodeje cen. papírů a vkladů 53 0,00 0,00 0,00
654 Tr�by z prodeje materiálu 54 0,00 0,00 0,00
655 Výnosy z krátkodob. finan. maj. 55 0,00 0,00 0,00
656 Zúčtování zákonných rezerv 56 0,00 0,00 0,00
657 Výnosy z dlouhodob. finanč. maj. 57 0,00 0,00 0,00
659 Zúčtování zákon. oprav. polo�ek 58 0,00 0,00 0,00
681 Přijaté přísp. zúčt. mezi org.slo�k. 59 0,00 0,00 0,00
682 Přijaté příspěvky 60 0,00 0,00 0,00
684 Přijaté členské příspěvky 61 0,00 0,00 0,00
691 Provozní dotace 62 2 731,00 0,00 2 731,00

Účtová třída 6 celkem (řádek 34 a�
62) 63 3 662,52 1 200,37 4 862,89

Hospodářský výsledek před zd. (ř. 63-
33) 64 27,15 374,63 401,78

591 Daň z příjmů 65 0,00 0,00 0,00
595 Dodatečné odvody daně z příjmů 66 0,00 0,00 0,00

Hospodářský výsledek po zd. (ř.64-
65-66) 67 27,15 374,63 401,78

Kontrolní číslo
(ř.1 a� 37) 999 14

650,08 4 801,48 19 451,56

PŘÍLOHA k účetní závěrce
Úč NO 3-01

Účetní jednotka uvede v dodatku k této příloze údaje, které vyplývají z ustanovení části
třetí zákona o účetnictví.

Tabulka č. 1.3 sumář

Doplňující údaje:                                                                                                              tis.Kč
Přijato Skutečnost

Název údaje Č.ř.
1 2

Dotace na dlouhodobý majetek ze státního rozpočtu (celkem) 1 105 909,00 105 874,80
systémové dotace na dlouhodobý majetek 2 13 933,00 13 898,80

vědu a výzkum 3 400,00 399,98
                      z toho:

z toho na:
vzdělávání pracovníků 4
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Přijato Skutečnost
Název údaje Č.ř.

1 2

informatiku 5
individuální dotace na jmenovité akce 6 91 976,00 91 976,00

Přijaté prostředky ze zahraničí na dlouhodobý majetek (celkem) 7
Dotace na dlouhodobý majetek z rozpočtu územních sam. celků 8
Dotace na provoz celkem ze státního rozpočtu 9 215 757,00 215 738,66

vědu a výzkum 10 7 039,00 7 038,53
vzdělávání pracovníků 11                                     z toho na:
informatiku 12

Dotace na provoz celkem z rozpočtu územních samosprávných celků 13 185,00 181,83
Přijaté prostředky ze zahraničí na provoz 14
Pohledávky celkem (účt. sk.31, 34, 35 a účet 378) 15 4 951,08
Závazky celkem (účt. sk. 32, 34, 36, 95 a účet 379) 16 16 406,29

17
18
19
20
21
22
23
24
25
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Tabulka 1.3a  sumář

Doplňující údaje za hlavní a doplňkovou činnost pro VV�                                        tis. Kč

Název údaje č.ř. Přijato
1

Skutečnost
2

Dotace na dlouhod.majetek z kap. 333                                                    z ř.1 41                105 909,00 105 874,80
           v tom: systém. dotace na dlouhodobý majetek                             z ř.2 42                13 533,00 13 498,82
                      systém. dotace na výzkum a vývoj                                   z ř.3 43                400,00 399,98
                      individuální dot. na jmenovité akce                                  z ř.6 44 91 976,00 91 976,00
Provozní dotace bez výzkumu a vývoje z kap 333                                 z ř.9 45                192 038,00 192 036,99
            v tom: 1) základní 46 189 307,00 189 305,99
                                 z toho: �kolní les. a zeměd. podnik 47
                       2) na stravování a ubyt. studentů 48                2 731,00 2 731,00
Provozní dot. na výzkum a vývoj z kap 333                                         z ř.10 49                6 755,00 6 754,53
Provozní dot. na výzkum a vývoj z Grantové ag.                                 z ř.10 50                284,00 284,00
Provozní dotace na výzkum a vývoj z ÚSC                                          z ř.13 51                185,00 181,83
Přijaté prostředky na výzkum a vývoj ze zahraničí                               z ř.14 52
Vratky do SR  (celkem z ř.1,8,9,13)                                         rozdíl sl,1 a 2 53 X 55,71
V  tom:  z  kapitoly 333
z ř.41,45,49 54 X 35,68

                     v tom: z dlouhodobého majetku vč.VaV 55 X 34,20
                                z provozu vč. VaV 56 X 1,48
             z jiných kapitol                                                                   z ř.1+ ř.9 57 X 16,86
                     z   toho GA                                                                z  ř.3+ř.50 58 X
             z ÚSC                                                                                z  ř.8+ř.13 59 X 3,17
Náklady hlavní činnosti  na mzdy                                                 (z úč. 521) 60 X 85 139,97
             z toho: z dotace M�MT                                                       z P1a-04 61 X 83 379,82
Náklady hlavní činnosti na OPPP                                                 (z úč. 521) 62 X 5 660,93
             z toho:  z dotace M�MT                               z P1a-04 63 X 5 471,10
Náklady hlavní činnosti na stipendia                                            (z úč. 549) 64 X 4 682,88
Výnosy hl.čin. z popl. spojených se studiem                 (z úč.649,602,6488) 65 X 1 180,89
Z toho: stipendijní fond 66 X 135,55
Výnosy hl. a doplňk.čin. z prodeje majetku                            (z úč.649,652) 67 X 262,05
Výnosy hl. a doplňk.čin. z pronájmu majetku                               (z úč. 602) 68 X 13 063,81
Prům.evid.poč.zam.přepočt. vč.doplňk. a ost.čin.                            z P1a-04 69 X 439,99
Fondy k prvnímu dni úč.obd. k posl.dni úč.obd.
Fondy (celkem)                                                                                    úč.911 70 45 727,34 8 675,73
Fond odměn  (úč. 9111)                                                                    z úč.911 71 1 247,41 138,63
Fond rezervní  (úč. 9114)                                                                 z úč. 911 72
Fond reprodukce dlouhodobého majetku (úč. 9116)                        z úč.911 73 43 455,86 7 474,94
Stipendijní fond  (úč. 9118)                                                              z úč.911 74 1 024,06 1 062,16

Poznámky :
     Údaj v ř.9 ve sl.1 ,tj. částka 215.757 tis.Kč obsahuje i část neinvestiční dotace u České
spořitelny ve vý�i cca. 3,56 tis.Kč, která nebyla AMU čerpána. Jedná se tedy v podstatě o
vratku do SR. Tato částka je omylem zahrnuta do údaje v ř.57 ve sl.2 v celkové částce 16,86
tis.Kč. Mělo zde být uvedeno pouze 12,83 tis. Kč (vratka MK). Částka 3,56 měla pak správně
být zahrnuta do ř.56 do sl.2 a celkem měla činit 5,04 tis.Kč (1,48 tis.Kč + 3,56 tis.Kč). Údaj
v ř.53, sl.2 zahrnuje omylem duplicitně částku 0,47 tis.Kč (je o ni vy��í).
     Údaje v ř. 57 a 59 jsou pouze formální (matematické) údaje. Vratky toti� nebyly v r.2002
provedeny. Bude tak učiněno a� v r.2003 na základě platebních příkazů tajemnic fakult AMU.
     Údaje o rezervním a stipendijním fondu se pak v setinách li�í z důvodu zaokrouhlování od
údajů v tabulkách č.4.
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K řádkům č.15 a č.16 :
1. Pohledávky celkem 4 951,08 ( v tis. Kč) byly uvedeny bez účtů         343  57,96

346  1,50
391  0,05

součet:  59,40
+      4 951,08

  skutečně pohledávky celkem k 31.12.2002         5 010,48

2. Závazky celkem 16 406,29 (v tis. Kč) byly uvedeny bez účtů         331 866,76
333 32,89
336 4 043,42
337      57,96
346 1,50

součet:          5 002,53
          +       16 406,29

skutečně závazky celkem k 31.12.2002                       21 408,82

     K rozdílu (neúplnému vyčíslení) do�lo z důvodu nejasného zadání úč. sk. v tiskopisu
v tab. 1.3. sumář na řádku 15 a 16.

3. Zůstatky fondů
      k 31.12.2002 byly zůstatky stipendijního fondu (a.ú. 9118 a 91183) vy��í o částky

15 000,--Kč SF DAMU (91183 poplatky)
                      171 000,--Kč SF HAMU (9118 HV)

a to z důvodu neproúčtování do výnosů a.ú. 6482 (proúčtování bylo provedeno v roce 2003).

Tabulka č. 1.4

Hospodářský výsledek                                                                                                   tis.Kč

Součásti VV�
(jmenovitě)

HV
z hlavní
činnosti

HV
z doplňkové
činnosti

HV
celkem

Polo�ky
upravující
HV (+,-)

Upravený
HV

AMU bez
KOLEJE

4 032,38 3 093,11 7 125,49 7 125,49

KOLEJ AMU 27,19 374,63 401,82 401,82
0,00
0,00

CELKEM HV 4 059,57 3 467,74 7 527,31 0,00 7 527,31
Z toho :
Součásti VV�
HV kladný
AMU bez
KOLEJE

4 032,38 3 093,11 7 125,49 7 125,49

AMU bez KOLEJE 27,19 374,63 401,82 401,82
0,00
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Součásti VV�
(jmenovitě)

HV
z hlavní
činnosti

HV
z doplňkové
činnosti

HV
celkem

Polo�ky
upravující
HV (+,-)

Upravený
HV

0,00
CELKEM HV
K

4 059,57 3 467,74 7 527,31 0,00 7 527,31

Z toho :
Součásti VV�
HV záporný
AMU bez
KOLEJE

0,00 0,00

AMU bez KOLEJE 0,00 0,00

CELKEM HV Z 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Poznámka: Polo�ky upravující HV (+,-) rozumí se např. daňové vyrovnání, vyrovnání ztráty z
minulých let, odvody apod.
Počet řádků odpovídá počtu dílčích subjektů (lze upravit dle potřeby)

Tabulka č. 1.4 a
Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta
                                                                                                                                              tis. Kč

Účet 932 K 31.12.1999 K 31.12.2000 K 31.12.2001 K 31.12.2002
- 31 613,71 - 31 613,71 - 29 032,53 - 29 032,53

2. Analýza příjmů a výdajů
 (tab.2.1.1a, 2.1.1b, 2.1.2a, 2.1.2b, 2.1.2c, 2.1.3, 2.2.1, 2.2.1a, 2.2.2a, 2.2.2b, 2.2.2c)

Zhodnocení zdrojů a skladby peně�ních příjmů, výdajů a jejich vývoj,  včetně
kapitálových.

2.1 Příjmy

Členění je uvedeno ve struktuře :

2.1.1 Dotace z kapitoly M�MT státního rozpočtu

Tato polo�ka je uvedena na základě rozhodnutí (§ 14 rozpočtových pravidel) ve skladbě:

•   neinvestiční základní dotace v členění dle ukazatelů A-I
•   neinvestiční  dotace - na ubytování a stravování studentů,
•   neinvestiční dotace na  výzkum a vývoj dle jednotlivých programů v členění:
                 institucionální prostředky - výzkumné záměry
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                                                          - nespecifikovaný výzkum
                 účelové dotace na  výzkum a vývoj
•   investiční základní dotace v členění dle jednotlivých programů
 Tabulka č. 2.1.1a
Neinvestiční dotace z kapitoly M�MT(333)                                                            tis.Kč

 Č.ř.  Neinvestiční dotace � druh
 Poskytnuté

prostředky k
31.12.2002

 Vratka
 do SR

   1  Základní 189 307 1, 006
  v tom: (dle jednotlivých ukazatelů A-I):
 Vzdělávací činnost 159 889 0,000
 Stipendia studentů doktorských stud.programů 918 0,004
 Studující cizinci a mezinárodní spolupráce 2 342 0,010

 v tom: studenti, kteří nejsou st.občany ČR (vč.projektů a
krajanů) 120 0,000

           program SOKRATES/ERASMUS, 1 698 0,010
           zahraniční studenti (krátkodobé pobyty) 524 0,000
 Fond vzdělávací politiky 13 787 0,000
 Projekty FRV� 4 177 0,000
 Rozvojové programy 3 394 0,992
 Mimořádné události 4 800 0,000
 z toho: realizace usnesení vl.č. 808/2002 (povodně) 1 600 0,000
 Povodně 3 200 0,000
  2  Na ubytování a stravování studentů 2 731 0,000
  3  Dotace na výzkum a vývoj 6 755 0,474
  v tom: institucionální � nespecifikovaný výzkum 4 585 0,000
                                        výzkumné záměry 2 170 0,474
  4  Celkem: (ř.1+ř.2+ř.3) 198 793 1,480

 
 
 
      Upravená neinvestiční dotace z kapitoly M�MT bez doplňkové dotace (ale včetně VaV)
činila 213.205,96 tis.Kč (viz. výkaz zisku a ztrát � �kola). Celkové náklady ve vý�i
226.519,60 tis.Kč, na které byla určena, v�ak pokryla pouze na 94,12 %. To je pouze o 1,30
% vy��í pokrytí potřeb na náklady, ne� v roce 2001.
      Upravená neinvestiční doplňková dotace z kapitoly M�MT ve vý�i 2.731,00 tis.Kč (viz.
výkaz zisku a ztrát � kolej) potom stačila na provoz koleje AMU v částce 3.635,37 tis.Kč
pouze ze 75,12 %. To je dokonce o 21,30 % ni��í pokrytí potřeb na náklady, ne� v roce 2001.
      Čerpání finančních prostředků nad rámec dotací umo�nil AMU vývoj v oblasti výnosů.
 
      Jak u� bylo napsáno v úvodu, nepříznivě se projevovaly (stejně jako v předchozích letech)
nerovnoměrné a pozdní úpravy dotace (resp.uvolňování prostředků). Přesto AMU celkovou
upravenou dotaci ve v�ech oblastech i ukazatelích (A a� H) účelně a plně (a� na drobné
nedočerpání u účelových projektů, které v�ak nikdy u jednotlivých akcí nepřevý�ily 1 tis.Kč)
vyu�ila (viz.zúčtování se SR pro M�MT, které není součástí této zprávy).
 
      V oblasti výzkumu a vývoje realizovala AMU v roce 2002 jeden projekt institucionálního
výzkumu na HAMU (stejně jako v předchozích letech). Jednalo se o VaV � Posílení výzkumu
na vysokých �kolách (dotace 4.585,00 tis.Kč). Dotace byla účelně a plně vyu�ita.
      V roce 2002 AMU dále realizovala výzkumné záměry nespecifikovaného výzkumu
(dotace 2.170 tis.Kč, rozdělená na fakulty stejným dílem). Tuto dotaci AMU nedočerpala o
pouhých 474,-Kč.
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  Konkrétní čerpání přidělených prostředků je vyčísleno v tabulce č.2.2.1.
 
 
 tab.2.1.1b    Dotace z kapitoly M�MT na reprodukci majetku                                    tis.Kč
 Č.ř.  Dotace � identifikace programu (podprogramu) podle  Poskytnuté prostředky k 31.12.2002
  ISPROFIN  Celkem  Investice  Neinvestice

 1  233 330 Rozvoj a obnova MTZ MU v Brně   

 2  333 310 Výstavba a obnova budov a staveb vysokých �kol � bez
podprogramu 333 317 � restituce 111 621,57  95 476,00  16 145,57

 3  333 317 Náhrada objektů vysokých �kol vydaných v restituci
podle zákona č. 164/1998 Sb.    

 4  333 320 Podpora koncepčního vzdělávacího rozvoje vysokých
�kol  10 164,70  9 898,82  265,88

  5  Celkem: (ř.1a� 4) 121 786,27  105 374,82  16 411,45
 
 
 

 2.1.2 Dotace z ostatních kapitol státního rozpočtu a dal�í zdroje.
 
 Přehled o příjmech dotačního charakteru z jiných kapitol státního rozpočtu ne�

kapitola 333, z rozpočtů orgánů místní samosprávy, ze zahraničních programů (např.
Grantová agentura ČR, Ministerstvo zdravotnictví, Ministerstvo zemědělství, obce,ÚSC,
TEMPUS, PHARE, SOKRATES/ERASMUS aj.)

 
 

 Tabulka č 2.1.2a
 Ostatní dotace � neinvestiční prostředky                                                                       tis. Kč

 Č.ř.  Příjmy dotačního charakteru (bez kap. 333)  Provoz  Výzkum a
vývoj

 Celkem
poskytnuto k

31.12.02

 Vratka
 do SR

   1  Z kapitol státního rozpočtu celkem (bez
M�MT)  265,00  284,00  549,00  12,83

  v tom: GAČR  0,00  284,00  284,00  0,00
              Ministerstvo kultury  265,00  0,00  265,00  12,83
      
   2  Z obcí, ÚSC, státní fondy celkem  185,00  0,00  185,00  3,17
  v tom : Město Beroun  15,00  0,00  15,00  0,00
              Magistrát Hl.m.  170,00  0,00  170,00  3,17
      
      
   3  Ze zahraničí celkem:  0,00  0,00  0,00  0,00
  v tom:     
      
      
   4  Celkem: (ř.1+ř.2+ř.3)  450,00  284,00  734,00  16,00
 
Poznámky :
Údaje - vratky v ř. 1 a 2 jsou pouze formální (matematické) údaje. Vratky toti� nebyly
v r.2002 provedeny. Bude tak učiněno a� v r.2003 na základě platebních příkazů tajemnic
fakult AMU.
 
 Tabulka č 2.1.2b
 Ministerstvo �kolství, mláde�e a tělovýchovy + ostatní dotace � neinvestiční prostředky
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    tis. Kč

 Č.ř.  Příjmy dotačního charakteru  Provoz  Koleje a
menzy  Celkem  Výzkum

a vývoj  Celkem  Vratka
do SR

   1  Z kapitoly M�MT 205 722,00 2 731,00 208 453,00 6 755,00   215 208,00 5,04

   2  Z kapitol státního rozpočtu
celkem (bez M�MT) 265,00 0,00 265,00 284,00  549,00 12,83

  v tom: GAČR 0,00 0,00 0,00 284,00         284,00 0,00

              Ministerstvo kultury 265,00 0,00 265,00 0,00  265,00 12,83
   3  Z obcí, ÚSC, státní fondy celkem 185,00 0,00 185,00 0,00  185,00 3,17
  v tom : Město Beroun 15,00 0,00 15,00 0,00  15,00 0,00
              Magistrát Hl.m. 170,00 0,00 170,00 0,00  170,00 3,17
    
   4  Ze zahraničí celkem: 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00
    
   5  Celkem: (ř.1+ř.2+ř.3+4) 206 172,00 2 731,00 208 903,00 7 039,00  215 942,00 21,04

 
Poznámky :
Údaje - vratky v ř. 2 a 3 jsou pouze formální (matematické) údaje. Vratky toti� nebyly
v r.2002 provedeny. Bude tak učiněno a� v r.2003 na základě platebních příkazů tajemnic
fakult AMU.
 
 
 
 
 
tab.2.1.2c      Ostatní dotace na reprodukci majetku                                                     tis.Kč
   Poskytnuté prostředky k 31.12.2002
   Celkem  Investice  Neinvestice

 1  Dotace ze SR (bez M�MT)�identifikace programu (podprogramu) podle ISPROFIN (pokud existuje)
  v tom:
  Ministerstvo průmyslu a obchodu  100,00  100,00  0,00
     
 2  Dotace z obcí, ÚSC, státních fondů na reprodukci majetku
  v tom:
     
     
 3  Dotace ze zahraničí na reprodukci majetku
  v tom:
     
     
 4  Celkem  100,00  100,00  0,00

 Poznámka: Doplňte řádky podle potřeby
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2.1.2 Vlastní příjmy
 

 Tabulka č.2.1.3
 
        Vlastní příjmy                                                                                                   tis. Kč

Polo�ka Hlavní činnost Doplňková činnost Celkem  k
31.12.2002

 Tr�by za prodej zbo�í 71,57 315,46 387,03
 Tr�by za prodej vlastních výrobků 0,00 0,00 0,00
 Tr�by za prodej slu�eb 1 739,55 2 592,69 4 332,24
 Poplatky za studium 2 093,81 19 682,68 21 776,49
     z  toho: cizinci v cizím jaz. 2 050,26 19 682,68 21 732,94
 Poplatky za přijímací řízení 892,26 8,57 900,83
 Slu�by pro studenty 394,63 11,67 406,30
 Kolejné 931,20 1 118,05 2 049,25
 Jiné ubytování 276,45 1 925,62 2 202,07
 Ze stravování studentů 0,00 0,00 0,00
 Ze stravování zaměstnanců 0,00 0,00 0,00
 Ze zeměděl. a lesn. Aktivit 0,00 0,00 0,00
 Změna stavu vnitroorg.zásob a
aktivace 384,61 0,00 384,61

 Zúčt.rezerv a zák.opr.polo�ek 0,00 0,00 0,00
 Dary 991,81 0,00 991,81
    z toho: ze zahraničí 0,00 0,00 0,00
 Úroky 1 876,78 0,00 1 876,78
 Náhr. �kod, manka, ztráty, telef. 0,00 0,00 0,00
 Přijaté pojistné náhrady 2 204,62 0,00 2 204,62
 Mimorozp.granty 78,00 0,00 78,00
 Pronájem 110,80 12 953,01 13 063,81
              z  toho: budovy, haly, stavby 0,00 0,00 0,00
                           pozemky 0,00 0,00 0,00
                           prostory 50,00 12 632,99 12 682,99
 Tr�by z prodeje materiálu 2,70 0,00 2,70
 Tr�by z prodeje majetku 160,00 102,05 262,05
    z toho: budovy, haly, stavby 0,00 0,00 0,00
                pozemky 0,00 0,00 0,00
 Z prodeje akcií 0,00 0,00 0,00
               majetkových podílů 0,00 0,00 0,00
 Z podílu na zisku a dividend 0,00 0,00 0,00
 Jiné: jmenovitě (např.fondy)
 Zúčt.fondu stipendijního 135,55 x 135,55
 Zúčt.fondu odměn 1 108,78 x 1 108,78
 Kurzové zisky 9,75 1,32 11,07
 Vyrovnání re�ij.nákladů doplň.čin.se
SR a CP 3 254,88 1 752,56 5 007,44

 Jiné ost. výnosy � dobropisy minulých
let 0,00 0,00 0,00

 Jiné ost. výnosy � Erasmus 730,56 x 730,56
 Jiné ost. výnosy � slovenská stipendia 27,00 x 27,00
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Polo�ka Hlavní činnost Doplňková činnost Celkem  k
31.12.2002

 Jiné ost. výnosy � různé 802,28 85,97 888,25
 Platby za odepsané pohledávky 0,00 0,03 0,03
 Celkem vlastní příjmy: 18 277,58 40 549,68 58 827,26
 Dotace  ze SR a zahr.(Výkaz z.a
z.ř.62) 215 936,96 x 215 936,96

 Celkem (Výkaz zisku a ztráty, ř.63) 234 214,54 40 549,68 274 764,22

2.2 Výdaje

 Členění je uvedeno ve struktuře:

 

 2.2.1 Neinvestiční náklady
 

Tabulka č. 2.2.1

                                                                                                                                   tis. Kč

Polo�ka       Hlavní činnost    Doplňková
činnost

   Celkem
k 31.12.2002

 Osobní náklady 123 803,28 11 309,58 135 112,86
 z toho: mzdy 85 139,97 7 940,58 93 080,55
             OPPP(OON) 5 660,93 555,42 6 216,35
                 z toho: dohody 5 453,02 555,42 6 008,44
                             civilní sl. 152,55 0,00 152,55
                             odstupné 55,36 0,00 55,36
                             jiné 0,00 0,00 0,00
              Zák. poji�tění 30 261,92 2 813,58 33 075,50
              Sociální. náklady*) - civilní
slu�ba 1 093,46 0,00 1 093,46

                                              - přísp.na strav. 1 647,00 0,00 1 647,00
 Úrazové poji�tění 368,53 34,20 402,73
 Odpisy 11 975,36 x 11 975,36
 Učebnice, knihy, tisk 1 261,42 71,70 1 333,12
 Pohonné hmoty 385,84 0,00 385,84
 El.energie, voda, pára, plyn 8 293,97 50,00 8 343,97
 Drobný majetek (DHM od 600 do 40.000

Kč) 18 252,80 1 486,78 19 739,58

 Spotřeba materiálu - bě�ný spotřební
materiál 8 570,96 1 522,68 10 093,64

 Telefony 2 809,28 356,36 3 165,64
 Nájem 6 566,49 945,45 7 511,94
 �kolení, vzděláv., poraden. 220,20 78,95 299,15
 Programové vybavení**) 598,90 22,70 621,60
 Opravy, údr�ba 16 400,49 1 413,88 17 814,37
 Cestovné 1 024,76 215,99 1 240,75
   v tom: zahraničí 665,36 206,55 871,91
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Polo�ka       Hlavní činnost    Doplňková
činnost

   Celkem
k 31.12.2002

               tuzemsko 359,40 9,44 368,84
 Na reprezentaci 210,76 248,90 459,66
 Stipendia 4 682,88 159,00 4 841,88
 �kody, manka aj. 365,06 0,00 365,06
 Poji�tění 631,35 83,17 714,52
 Dary 0,00 0,00 0,00
 Zůstatk. cena prod. maj. 611,75 0,00 611,75
 Tvorba zák.rezerv***) 0,00 0,00 0,00
 Jiné: jmenovitě
 Ochranné pomůcky 44,32 1,21 45,53
 Ost.slu�by - po�tovné 305,10 14,07 319,17
 Ost.slu�by - úklid 851,55 1 656,24 2 507,79
 Ost.slu�by - praní prádla 204,94 109,65 314,59
 Spotřeba potravin v UVS Poně�ice 466,24 266,21 732,45
 Ostatní slu�by - ostatní 20 235,79 8 160,70 28 396,49
 Daň silniční 29,78 0,00 29,78
 Nepřímé daně a poplatky 30,25 61,82 92,07
 Pokuty a penále 0,00 2,25 2,25
 Úroky -0,17 0,00 -0,17
 Kurzové ztráty 41,28 7,24 48,52
 Jiné ost.náklady - civilní slu�ba 0,00 0,00 0,00
 Jiné ost.náklady - různé 911,81 107,36 1 019,17
 Jiné ost.náklady - re�ijní náklady DČ x 7 385,61 7 385,61
 Celkem (Výkaz zisku a ztráty, ř.33): 230 154,97 35 771,70 265 926,67

Pozn.: U *), **), ***) se uvede jejich přesná charakteristika - druh

     Doplňková činnost AMU byla prováděna na základě �ivnostenských listů v těchto
oblastech :

" Vydavatelství
" Poskytování software
" Akustické měření hudebních nástrojů a reprodukční techniky
" Provozování hudebního studia s výjimkou činností uvedených v příl.zák.č.455/91 Sb.
" Ubytovací slu�by (bez poskytování hostinské činnosti)
" Výroba audiovizuálních programů
" Půjčování nahraných zvukových a zvukově obrazových záznamů
" Obstaravatelská činnost ve správě nebytového fondu
" Vyučování v oboru umění
" Koupě zbo�í za účelem jeho dal�ího prodeje a prodej
" Agenturní činnost v oblasti kultury
" Hostinská činnost
" Pronájem filmové a televizní techniky

Tabulka č.  2.2.1a
Pracovníci a mzdové prostředky - sumář V�                                                   od ř.5   tis. Kč
č.ř. Ukazatel
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č.ř. Ukazatel
1 Průměrný evid. počet pracovníků přepočtený za rok  2002 (celkem) 459,009
2 z toho: pedagogičtí 251,570
3             vědečtí pracovníci 5,501
4             nepedagogičtí 183,528
5 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR � kap. 333  bez VaV 86.454,93

8
6 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR � kap. 333 pouze VaV

(ř.0305P1b-04)
2.289,380

7 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR � kap. 333
(ř.0307P1b-04)

88.744,31
8

8 V tom: 1)mzdy 83.374,11
7

9                  z toho: VaV 2.080,697
10             2)OPPP (dříve OON) 5.370,201
11                  z toho: VaV 208,683
12 Mzdové prostředky vyplacené z FO                                                          (z

P1b-04 ř.0310)
1.108,777

13 Vyplacené mzdové prostředky z kap. 333 včetně FO
( ř.7+12)

89.853,09
5

14 V tom: pedagogům 53.292,54
7

15            vědeckým pracovníkům 2.289,380
16            nepedagogům 33.162,38

8
17 Průměrná mzda za rok 2002 v Kč /v propočtu na 12 měsíců, bez

OPPP(OON) a FO/ z ř.8
15.979,--

18 V tom: pedagogů 16.347,--
19            vědeckých pracovníků 31.520,--
20            nepedagogů 14.504,--
21 Průměrná mzda za rok 2001 v Kč 13.545,--
22 Nárůst mzdy r.2002 oproti r. 2001 v % +16,42%
23 Mzdové prostředky vyplacené v roce 2002 z ostatních zdrojů (bez

kap.333)  mimo VaV
815,811

24 V tom: granty a programy z ostatních kapitol 157,000
25             ostatní (zahraničí, dary apod.) 658,811
26 Mzdové prostředky vyplacené v roce 2002 z ostatních zdrojů (bez

kap.333)  VaV (ř.0306)
132,000

27 Doplňková činnost (ř.0308) 8.496,005
28 Vyplacené mzdové prostředky celkem (z P1a-04 ř. 0311a výkazu Zisku a

ztráty)
99.296,91

1
 Důle�ité: nutno zachovat návaznost na P1b-04 , výkaz zisku a ztráty a doplňující údaje

Tabulka č. 2.2.1b - �kola

Pracovníci a mzdové prostředky
od ř.5   tis. Kč
č.ř. Ukazatel
1 Průměrný evid. počet pracovníků přepočtený za rok  2002 (celkem) 450,325
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č.ř. Ukazatel
2 z toho: pedagogičtí 251,570
3             vědečtí pracovníci 5,501
4             nepedagogičtí 174,844
5 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR - kap. 333  bez VaV 85.373,29

2
6 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR - kap. 333 pouze VaV

(ř.0305P1b-04)
2.289,380

7 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR - kap. 333
(ř.0307P1b-04)

87.662,67
2

8 V tom: 1)mzdy 82.298,14
5

9                  z toho: VaV 2.080,697
10             2)OPPP (dříve OON) 5.364,527
11                  z toho: VaV 208,683
12 Mzdové prostředky vyplacené z FO                                                          (z

P1b-04 ř.0310)
1.033,367

13 Vyplacené mzdové prostředky z kap. 333 včetně FO
( ř.7+12)

88.696,03
9

14 V tom: pedagogům 53.292,54
7

15            vědeckým pracovníkům 2.289,380
16            nepedagogům 32.005,33

2
17 Průměrná mzda za rok 2002 v Kč /v propočtu na 12 měsíců, bez

OPPP(OON) a FO/ z ř.8
16.077,--

18 V tom: pedagogů 16.347,--
19            Vědeckých pracovníků 31.520,--
20            Nepedagogů 15.252,--
21 Průměrná mzda za rok 2001 v Kč 13.572,--
22 Nárůst mzdy r.2002 oproti r. 2001 v % +16,99%
23 Mzdové prostředky vyplacené v roce 2002 z ostatních zdrojů (bez

kap.333)  mimo VaV
815,811

24 V tom: granty a programy z ostatních kapitol 157,000
25             ostatní (zahraničí, dary apod.) 658,811
26 Mzdové prostředky vyplacené v roce 2002 z ostatních zdrojů (bez

kap.333)  VaV (ř.0306)
132,000

27 Doplňková činnost (ř.0308) 8.305,869
28 Vyplacené mzdové prostředky celkem (z P1a-04 ř. 0311a výkazu Zisku a

ztráty)
97.949,71

9
 Důle�ité: nutno zachovat návaznost na P1b-04 , výkaz zisku a ztráty a doplňující údaje

Tabulka č.  2.2.1c � kolej

Pracovníci a mzdové prostředky
od ř.5   tis. Kč
č.ř. Ukazatel
1 Průměrný evid. počet pracovníků přepočtený za rok  2002 (celkem) 8,684
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č.ř. Ukazatel
2 z toho: pedagogičtí 0
3             vědečtí pracovníci 0
4             nepedagogičtí 8,684
5 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR - kap. 333  bez VaV 1.081,646
6 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR - kap. 333 pouze VaV

(ř.0305P1b-04)
0

7 Vyplacené mzdové prostředky hrazené M�MT ČR - kap. 333
(ř.0307P1b-04)

1.081,646

8 V tom: 1)mzdy 1.075,972
9                  z toho: VaV 0

10             2)OPPP (dříve OON) 5,674
11                  z toho: VaV 0
12 Mzdové prostředky vyplacené z FO                                                          (z

P1b-04 ř.0310)
75,410

13 Vyplacené mzdové prostředky z kap. 333 včetně FO
( ř.7+12)

1.157,056

14 V tom: pedagogům 0
15            vědeckým pracovníkům 0
16            nepedagogům 1.157,056
17 Průměrná mzda za rok 2002 v Kč /v propočtu na 12 měsíců, bez

OPPP(OON) a FO/ z ř.8
11.049,--

18 V tom: pedagogů 0
19            vědeckých pracovníků 0
20            nepedagogů 11.049,--
21 Průměrná mzda za rok 2001 v Kč 11.574,--
22 Nárůst mzdy r.2002 oproti r. 2001 v % -4,54%
23 Mzdové prostředky vyplacené v roce 2002 z ostatních zdrojů (bez

kap.333)  mimo VaV
0

24 V tom: granty a programy z ostatních kapitol 0
25             ostatní (zahraničí, dary apod.) 0
26 Mzdové prostředky vyplacené v roce 2002 z ostatních zdrojů (bez

kap.333)  VaV (ř.0306)
0

27 Doplňková činnost (ř.0308) 190,136
28 Vyplacené mzdové prostředky celkem (z P1a-04 ř. 0311a výkazu Zisku a

ztráty)
1.347,192

 Důle�ité: nutno zachovat návaznost na P1b-04 , výkaz zisku a ztráty a doplňující údaje

      Ve�keré vý�e uvedené údaje odpovídají výkazu �KOL (M�MT) P1b-04 za období
1-4/2002.
     V řádku 01  je průměrný evidenční přepočtený počet zaměstnanců uveden včetně těch,
kteří jsou vedeni v doplňkové činnosti /tzn. v přepočtu DČ 18,410 zaměstnanců/. Průměrná
mzda za rok 2002 je tudí� počítána v tabulce sumář V� z přepočteného počtu  440,599
zaměstnanců a v tabulce �kola z počtu 431,915. Podobně je postupováno ve výpočtu
průměrné mzdy v řádku 18, 19 a 20. V rozboru za kolej je v porovnání s rokem 2001
průměrná mzda ni��í o 4,538% a to z toho důvodu, �e počet zaměstnanců koleje byl
v porovnáním s předcházejícím rokem roce 2002 vy��í o 2,481přepočtených zaměstnanců,
kteří  ve vět�ině případů pracují v ni��í tarifní třídě a na ni��í úvazek.
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   V řádku 27 jsou vyplaceny i odměny zaměstnancům vedených v hlavní činnosti a
podílejících se na  řádném zpracování podkladů pro doplňkovou činnost. Nelze s nimi uzavřít
dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr a přijímat nové pracovníky na práce v DČ
by bylo z hlediska zájmů Akademie múzických umění  neúčelné a nehospodárné.
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 2.2.2 Investiční výdaje a investiční činnost
 
 Rozbor investiční činnosti a příslu�ných investičních nákladů roku 2002 v obdobném
členění jako u nákladů neinvestičních.
 
 
 
 Tab. 2.2.2 a   Financování reprodukce majetku � kapitola 333                                        tis.
Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace
 Uprav.rozp.
(poskytnuto)

 Skutečnost
(pou�ito)

 Uprav.rozp.
(poskytnuto)

 Skutečnost
(pou�ito)

 Ost. zdroje*)
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � identifikace programu
z kapitoly 333-M�MT

 a  b  c  d  e  b+d+e

 1  Program 233 330 � rozvoj a
obnova MTZ MU v Brně

 2  Program 333 310 � výstavba a
obnova budov a staveb vys. �kol  91 976,00  91 976,00  3 500,00  3 500,00  32 217,96  127 693,96

 3
 Program  333 320 � podpora
koncepčního vzdělávacího
rozvoje  vč. FRV�

 0,00  0,00  9 933,00  9 898,82  0,00  9 898,82

  Celkem  91 976,00 91 976,00 13 433,00 13 398,82  32 217,96 137 592,78

 *) Mimo státní rozpočet, rozpočet obcí, ÚSC a státních fondů

 Pozn.: VaV kapitálové prostředky z kap. 333 uveďte analogicky v dal�í tabulce.

 

 

 

 tab.2.2.2b Financování reprodukce majetku - ostatní dotace                                        tis.
Kč

 Dotace
 Uprav.rozp.
(poskytnuto)

 Skutečnost
(pou�ito) Č. ř.

 

 a  b
 1  Ukazatel � identifikace programu z jiných kapitol                                                                100,00

100,00
  v tom :

             Ministerstvo průmyslu a obchodu  100,00  100,00
    
 2  Ukazatel � identifikace programu z rozpočtu obcí, ÚSC a státních fondů
  v tom:

    
    
 3  Ukazatel � identifikace programu ze zahraničí
  v tom:

    

    

  Celkem  100,00 100,00

 Poznámka: Doplňte řádky podle potřeby

                    VaV kapitálové prostředky uveďte analogicky v dal�í tabulce
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 Tab. 2.2.2c Dílčí přehledy pro jednotlivé programy**)
 

                                                                                                                                                  tis.
Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333116609 Rekonstrukce paláce
La�anských

 91 976,00  91 976,00    5 298,05  97 274,05

  Celkem  91 976,00 91 976,00    5 298,05 97 274,05

 **) Pro ka�dý program (i z jiných kapitol) sestavit samostatnou tabulku

 Pozn.: Doplňte komentář

            VaV kapitálové uveďte analogicky v dal�í tabulce

 

  tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333116613  Statické  zaji�tění
Lichtn�tejnského paláce

   3 500,00  3 500,00  9 513,35  13 013,35

  Celkem 3 500,00 3 500,00  9 513,35 13 013,35

 

 

 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333116610  Havarijní stav
objektu DAMU � Řetězová 5

     32 217,96  32 217,96

  Celkem   32 217,96 32 217,96

 

 

 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333256603  02 Inovace
studijních programů

   1 428,00  1 424,89   1 424,89

  Celkem 1 428,00 1 424,89  1 424,89
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 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333276603  02 Inovace a rozvoj
laboratoří

   2 867,00  2 867,00   2 867,00

  Celkem 2 867,00 2 867,00  2 867,00

 

 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333286602   Obnova
přístrojového a strojního vybavení

   2 538,00  2 507,02   2 507,02

  Celkem 2 538,00 2 507,02  2 507,02

 

 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  33333296601  Zavádění nebo
roz�iřování ICT do činnosti VV�

   3 100,00  3 099,92   3 099,92

  Celkem 3 100,00 3 099,92  3 099,92

 

 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  3339106602 V + V � Posílení
rozvoje vědy a výzkumu na V�

   400,00  399,98   399,98

  Celkem 400,00 399,98  399,98

 

 tis. Kč

 Individuální dotace  Systémová dotace

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 uprav.rozp.
(poskytnuto)

 skutečnost
(pou�ito)

 Ost.  zdroje
skutečnost
(pou�ito)

 Celkem
 skutečnost
(pou�ito)

 Č.
ř.

 Ukazatel � jednotlivé akce
v členění dle ISPROFIN

 (číslo a název)
 a  b  c  d  e  b+d+e

  3220402876 MOP � Energetický
audit pro budovy HAMU a
rektorátu

   100,00  100,00   100,00

  Celkem 100,00 100,00  100,00
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 3.    Přehled o peně�ních příjmech a výdajích (Přehled o peně�ních tocích -  tab.3)
 
                                                                                                                             V tis.Kč

Struktura celkového cash flow
Ukazatel Částka

ZISK disponibilní (čistý, tj.HV bě�ného roku) 7 527,34

Odpisy investičního majetku 11 975,36
Změny zůstatků rezerv, nákladů a výnosů pří�tích období : -1 749,22
Výnosy pří�tích období -2 252,62

Náklady pří�tích období 503,40

Změna ve stavu krátkodobých pohledávek : 705,33
Pohledávky z obchodního styku 238,64
DPH 1,73
Daň z příjmu 331,48

Za zaměstnanci 125,14
Jiné pohledávky 8,34

Změna ve stavu zůstatků krátkodobých CP -257,17
Změna ve stavu zásob : 220,29
Materiál 513,49

Výrobky -297,20
Poskytnuté zálohy na zásoby 4,00

Změna ve stavu  krátkodobých závazků : 9 742,73
Závazky z obchodního styku 4 811,20

Závazky k zaměstnancům 144,90
Ostatní závazky vůči zaměstnancům -5,24
Ostatní závazky 1 152,71

Závazky ze sociálního zabezpečení 1 182,54
Stát - daňové závazky a dotace 2 410,99

          v tom : daň z příjmu 1 954,85
                     ostatní přímé daně 396,68
                     daň z přidané hodnoty 57,96

                     SR 1,50

Jiné závazky 45,63

Cash flow z provozní činnosti 28 164,66

Změny ve stavu stálých aktiv : 330,65

Přírůstky a úbytky (včetně započtení odpisů) :
Nehmotný dlouhodobý majetek -765,85

Oprávky k nehm.dlouh.m. 841,39
Hmotný dlouhod. Majetek -147 207,74

             v tom : budovy,stavby -1 738,37
                        Movité věci -7 875,99
                        Drobný hmotný dlouh.majetek -9 428,70

                        Poskytnuté zálohy na hmotný dlouh.majetek 7 927,12
                        Nedokončené hmotné investice -136 091,80

Oprávky k hmot.dlouh.majetku 12 306,01
              v tom : k budovám a stavbám 2 805,18
                         k movitým věcem 274,71

                         k drobnému hmot.dlouh.majetku 9 226,12

Korekce vyloučením odpisů -11 975,36

Cash flow z investiční činnosti -146 801,55

Změny stavu vlastních zdrojů tvořených z hospodářského



98

Struktura celkového cash flow
Ukazatel Částka

výsledku předchozího účetního období : 105 962,24
Základní jmění 143 013,85
Ostatní fondy organizace -37 051,61
Nerozdělený zisk minulých let 5 694,61

Hospodářský výsledek ve schvalovacím řízení 1 832,73

Korekce sní�ením disponibilního zisku bě�ného roku -7 527,34

Cash flow z finanční činnosti 105 962,24

Cash flow celkové -12 674,65

 

 

 

 4.    Vývoj fondů veřejné vysoké �koly (tab.4 sumář,  tab.4 Stip.fond , tab.4FRIM)
 
 
Tabulka č. 4

Fondy                                                                                                                                tis. Kč

Č. ř. Fond odměn Fond rezervní FRIM Fond
stipendijní Celkem

0 1 2 3 4 5
1 Stav k 1.1.2002 1 247,41 0,00 43 455,86 1 024,06 45 727,34
2 Tvorba fondu 0,00 0,00 13 095,72 173,65 13 269,37
3 Čerpání fondu 1 108,78 0,00 49 076,65 135,56 50 320,99
4 Stav k 31.12.2002 138,64 0,00 7 474,94 1 062,15 8 675,73

5 Nárok na příděl z roku
2002 3 268,92 811,91 2 634,56 811,91 7 527,31

6 z toho: z hlavní činnosti 1 014,89 811,91 1 420,85 811,91 4 059,57
Podíl na HV HČ v % 25,00% 20,00% 35,00% 20,00% 4 059,57

7             z doplňkové čin. 2 254,03 0,00 1 213,71 0,00 3 467,74
Podíl na HV DČ v % 65,00% 0,00% 35,00% 0,00% 3 467,74

8 Předpokládaný stav po přídělu 3 407,56 811,91 10 109,50 1 874,06 16 203,04

Vysvětlivky:

řádek 1a 4 celkem koresponduje s Rozvahou Pasiva A 1.Fondy, úč..911, dále analytické
členění
řádek 5, sloupec 5 nesmí překročit vý�i hospodářského výsledku

Poznámka :
     Hospodářský výsledek r.2001 nebyl omylem v r.2002 proúčtován do fondů (stane se tak a�
v r.2003), ale byl veden na analytickém účtu nerozdělěný zisk.
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Tabulka  č. 4a
Stipendijní fond                                                                                                      tis. Kč

Č.ř. :    1 Stav k 1.1.1999 0,00
2 Tvorba celkem 1999 0,00
3 v tom z:  HV 0,00
4      Popl. za studium 0,00
5 Čerpání 1999 0,00
6 Stav k 31.12.1999 0,00

a k 1.1.2000 0,00
7 Tvorba celkem 2000 833,92
8 v tom z :  HV 833,92
9   z popl. za studium 0,00

10 Čerpání 2000 250,00
11 Stav k 31.12.2000 0,00

a k 1.1.2001 583,92
12 Tvorba celkem 2001 888,14
13 v tom z:  HV 703,00
14   z popl. za studium 185,14
15 Čerpání 2001 448,00
16 Stav k 31.12.2001 1 024,06
17 v tom: HV 0,00
18            poplatky za st. 0,00
ř. 19 Tvorba celkem 2002 173,65
20 v tom z HV
21 z popl.za studium 173,65
22 Čerpání 2002 135,56
23 Stav k 31.12.2002 1 062,15
24 v tom: HV 896,45
25 poplatky za st. 165,70

Poznámka:
ř.24 a 25 se vyplní v případě, �e lze určit
Poplatky za studium odst.3 a 4 §58 zákona č. 111/1998 Sb. 
(nad rámec standardní doby studia+1rok,  studium absolventa v dal�ím stud.programu
a při souběhu  studia nad rámec standardní doby studia)
Údaje musí přesně navazovat na úč. závěrky 1999, 2000, 2001, 2002
K řádku 2 a 3 sloupce 3 (FRIM) tabulky 4 Fondy dolo�it rozpis uvedených
hodnot po jednotlivých dílčích polo�kách :

Tabulka č.4b
FRIM

Řádek 2 tabulky č. 4 - tvorba (bez dotací) rok 2002                  tis.
Kč

odpisy 11 975,36
příděl z hv 0,00
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Řádek 2 tabulky č. 4 - tvorba (bez dotací) rok 2002                  tis.
Kč

zůstatková cena investičního majetku 1 120,36
ostatní zdroje (rozepsat)

Celkem tvorba 13 095,72

Řádek 3 tabulky č. 4 � čerpání rok 2002                  tis.
Kč

stavby       39 970,67
stroje a zařízení 9 105,98
nákupy nemovitostí
opravy
ostatní u�ití (rozepsat)

Celkem čerpání 49 076,65

5.    Vývoj stavu majetku a výsledky inventarizace    (tab. 5a, 5b, 5c, 5d)

Inventarizace majetku a závazků - ověření, zda stav majetku v účetnictví odpovídá
skutečnosti.

Tabulka č. 5a
Přehled o majetku a jeho vývoj                                                                                        tis.
Kč

Stav k 31.12.2002
Druhy majetku

Stav k
31.12.2001

pořizovací cena pořizovací cena oprávky zůstatková cena

Dlouh.nehmotný
majetek 3 024,12 3 789,97 3 033,61 756,36

z toho: software 1 809,78 2 199,06 1 388,76 810,30
            drob. dl
.nehm.m. 504,85 504,85 0,00

Dlouh. hmotný majetek 1 345 216,73 1 492 424,47 232 050,32 1 260 374,15
z toho: pozemky 21 130,98
            um.díla
            budovy,haly,
stav. 1 031 063,03 1 032 801,40 80 051,16 952 750,24

            sam.mov.věci a
s. 160 267,87 168 143,86 92 147,35 75 996,51

            pěst.celky
            zákl.stádo, ta�.
zv.
            drobný dl. hm.m. 50 625,69 60 054,39 59 851,81 202,58
            ost.dl. hm. maj.
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Tabulka č. 5b
Finanční  majetek
tis.Kč

      Stav k
31.12.2001      Stav k 31.12.2002           Charakteristika

Dlouhodobý
z toho: jmenovitě

Krátkodobý 57 250,69 44 833,86
z toho: jmenovitě KB 56 551,80 43 887,86

Tabulka č. 5c
Zásoby                                                                                                                                tis.
Kč

Stav k 31.12.2001 Stav k 31.12.2002            Charakteristika
Zásoby celkem 4 181,06 3 964,77 SKRIPTA ,MAT.STUDIO
z toho: materiál 2 602,83 2 089,34
             nedok.výroba
             výrobky 1 578,23 1 875,43 SKRIPTA
             zvířata
             zbo�í
             ostatní

Tabulka č. 5d
Pohledávky, závazky, úvěry
tis.Kč

Stav k 31.12.2001 Stav k 31.12.2002 Charakteristika
Pohledávky celkem: 5 715,81 5 010,48
z toho: odběratelé 2 709,56 3 971,24
             zálohy 2 470,15 941,77
             za inst.soc.,zdr.poj.
             za zaměstnanci 244,05 118,91
            ostatní  292,05 -21,44
Závazky celkem: 11 666,09 21 408,82
z toho: dodavatelé 1 738,01 6 522,86
             přijaté zálohy 235,21 261,56
             k zaměstnancům 721,86 866,76
             k inst.soc.,zdr.poj. 2 860,88 4 043,42
            daňové závazky 943,86 3 353,35
            ostatní 5 166,27 6 360,87
Bankovní výp. a půjčky
z toho : úvěry

Poznámka: Tabulky majetku musí souhlasit na Rozvahu

6. Rekapitulace finančního vypořádání se státním rozpočtem (tab.6, 6a, 6b)

     Tato kapitola obsahuje ve struktuře stanovené Ministerstvem financí vypořádání  dotace ze
státního rozpočtu (vyhlá�ka  č.531/2002 Sb.), a to ve skladbě podle zdrojů. S ohledem na
vícezdrojové financování veřejných vysokých �kol, je kapitola členěna na podkapitoly dle
zdrojů s uvedením důvodu nevyčerpání dotace.
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     Vyúčtování dotace z kapitoly 333 � M�MT neinvestiční prostředky (tab.6) lze
dokumentovat tabulkou z Metodického pokynu pro  finanční vypořádání se státním
rozpočtem za odpovídající kalendářní rok (ZUČ 02 č.j.33 285/02-30) s členěním:

•  Základní dotace a její u�ití

•  Dotace na stravování a ubytování a její u�ití

•  Dotace poskytnutá na nespecifikovaný výzkum

•  Dotace poskytnutá na výzkumné záměry

•  Účelové dotace na výzkum a vývoj dle jednotlivých programů

V�echny dal�í neinvestiční zdroje jsou  ve členění podle ostatních kapitol státního rozpočtu,
případně obcí, ÚSC, státních  fondů, zahraničí dle následující tabulky.

 č.ř.  Příjmy dotačního charakteru  Provoz  Koleje a
menzy  Celkem  Výzkum

a vývoj  Celkem  Vratka
do SR

   1  Z kapitoly M�MT 205 722,00 2 731,00 208 453,00 6 755,00   215 208,00 5,04

   2  Z kapitol státního rozpočtu
celkem (bez M�MT) 265,00 0,00 265,00 284,00  549,00 12,83

  v tom: GAČR 0,00 0,00 0,00 284,00         284,00 0,00

              Ministerstvo kultury 265,00 0,00 265,00 0,00  265,00 12,83
   3  Z obcí, ÚSC, státní fondy celkem 185,00 0,00 185,00 0,00  185,00 3,17
  v tom : Město Beroun  15,00 0,00  15,00 0,00  15,00 0,00
              Magistrát Hl.m.  170,00 0,00  170,00 0,00  120,00 3,17
      
   4  Ze zahraničí celkem: 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00
    
   5  Celkem: (ř.1+ř.2+ř.3+4) 206 172,00 2 731,00 208 903,00 7 039,00  215 942,00 21,04

 
 
 
Poznámky :
     Údaje - vratky v ř. 2 a 3 jsou pouze formální (matematické) údaje. Vratky toti� nebyly
v r.2002 provedeny. Bude tak učiněno a� v r.2003 na základě platebních příkazů tajemnic
fakult AMU.
 
 
 
Tabulka č. 6a
Finanční vypořádání  vzhledem k ostatním kapitolám SR  a jiné dotace- NEI

                                             v Kč

Poskytovatel Poskytnuto k
31.12.2002

Pou�ito k 31.12.2002 Vratka dotace
(odvod)

   Provoz     VaV    provoz      VaV     Provoz     VaV
Kapitoly SR (bez M�MT) : 265 000,00 284 000,00 252 172,00 284 000,00 12 828,00 0,00
v tom: jmenovitě
           GAČR 0,00 284 000,00 0,00 284 000,00 0,00 0,00
           Ministerstvo kultury 265 000,00 0,00 252 172,00 0,00 12 828,00 0,00
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Poskytovatel Poskytnuto k
31.12.2002

Pou�ito k 31.12.2002 Vratka dotace
(odvod)

Obce, VÚSC,
st.fondy: 185 000,00 0,00 181 833,00 0,00 3 167,00 0,00

 v tom : Město Beroun  15 000,00 0,00 15 000,00 0,00 0,00 0,00
             Magistrát Hl.m.  170 000,00 0,00 166 833,00 0,00 3 167,00 0,00
Ze zahraničí 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Celkem: 450 000,00 284 000,00 434 005,00 284 000,00 15 995,00 0,00

Tabulka č. 6b
Vypořádání se SR - investice                          v Kč

Číslo a název a
programu podle

ISPROFIN

Rozpočet po
změnách

Poskytnuto k
31. 12.2002

Pou�ito k 31. 12.
2002

(skutečnost) *)

Vratka
dotace

(odvedeno)
33333256603  02 Inovace
studijních programů 1 428 000,00 1 428 000,00 1 424 887,00 3 113,00
33333276603  02 Inovace a
rozvoj laboratoří 2 867 000,00 2 867 000,00 2 866 999,00 1,00
33333286602   Obnova
přístrojového a strojního
vybavení

2 538 000,00 2 538 000,00 2 507 016,00 30 984,00

33333296601  Zavádění nebo
roz�iřování ICT do činnosti
VV�

3 100 000,00 3 100 000,00 3 099 923,00 77,00

3339106602 V + V � Posílení
rozvoje vědy a výzkumu na
V�

400 000,00 400 000,00 399 978,00 22,00

CELKEM 10 333 000,00 10 333 000,00 10 298 803,00 34 197,00
Pozn. *) vychází z údajů uvedených jako �Skutečnost akt. roku 2002�  ve Formuláři PROGFIN
3, ř.C9

7.  Stipendia a slu�by poskytované studentům (tabulky  7a, 7b, 7c, 7d)

     Struktura a rozsah stipendií a slu�eb poskytnutých studentům veřejné vysoké �koly  (údaje
o studentech, ubytování a stravování  a dal�í slu�by).

Tabulka č. 7a
Počty studentů
Počet studentů k 31.10.2002 1 192
v tom:   rozpočtoví studenti (kromě kódů financování 2, 6, 7) 1 175
             cizinci studující v cizím jazyce*) 15
             studující na základě  mezinár. smluv a usnesení
vlády**)

1

             studující hrazení z jiné rozpočtové kapitoly***) 1
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Poznámka:
*)    SIMS -kod financování �6�
**)  SIMS - kod financování �7�
***)SIMS - kod financování �2�

Tabulka č. 7b
Stipendia                                                                                                                             tis.
Kč

Z dotace
M�MT

Ostatní
zdroje

Stipendij
ní fond

Celkem k
31.12.02

Stipendia celkem : 3 652,18 868,15 321,55 4 841,88
 (z tab.2.2.1 a z doplňujících údajů) 0,00
v tom: řádná 1 224,79 60,90 1 285,69
          DSP-doktorandi (ukazatel�C�) 918,00 918,00
          zahr.projekty (erasmus) 1 509,39 549,25 2 058,64
          zahraniční studenti 258,00 258,00
          prospěchová (za vynikající studijní
výsledky) 263,55 263,55

          za vynikající tvůrčí výsledky 58,00 58,00
Tabulka č. 7d
Ubytování

Počet
ubytovaných

celkem/studenti

Tr�by z
kolejného

celkem/student
i

Celkové
neinv.náklady na

ubytované
studenty

Dotace
M�MT

Jiné dotace,
příspěvky,příj

my

Doplňková
činnost

(výnosy)

Průměrná vý�e
kolejného za

r./m.

Neinv.náklady na
ubytovaného

studenta

v tis.Kč v tis.Kč v tis.Kč v tis.Kč v tis.Kč v Kč v Kč

1 2 3 4 5 6 7 8

210 / 180 931,20 /
180 3 635,36 2

731,00 320,52 1 200,37 5 173,33 /
517,33 20 196,44

Závěr

     �M�MT posoudilo obsahovou náplň výroční zprávy o hospodaření za rok 2001,
odsouhlasilo uváděné číselné údaje na účetní výkazy a vyslovilo toto stanovisko:
� akceptuje rozdělení hospodářského výsledku do fondů dle předlo�eného návrhu
� uzavírá výsledky hospodaření organizace za rok 2001 bez výhrad
Paní kvestorka děkuje v�em pracovnicím a pracovníkům, kteří se o tento úspě�ný výsledek
zaslou�ili.
     AMU plně naplnila i v roce 2002 návrh opatření k sestavení vyrovnaného rozpočtu a
vytvořila za tento rok kladný hospodářský výsledek po zdanění ve vý�i 7.527,31 tis. Kč.


