Organizacni a provozni rad hotelu - ubytovaciho zarizeni
AMU Trzisté 18

Clanek 1.
Obecna ustanoveni

1. Ubytovaci zarizeni AMU (dale jen UZA ) je dle Statutu AMU clanek 10, pism. d)
Ucelové zatizeni s celodkolni ptsobnosti.

2. UZA je uréeno ke kratkodobému ubytovani pedagogi a studentl — hostd
AMU.

3. UZA je podrizeno kvestorovi.
4. Ubytovaci kapacita je 18 dvoullzkovych pokojl s pFisludenstvim.
5. Cena za ubytovani se fidi vynosem rektora ¢. 1/2008.
5. Sidlem UZA je Praha: Praha 1,Trzisté 18.
Clanek II.
Ukoly

1. Hlavnim Ukolem UZA je zajistovani ubytovani pro zahrani¢ni studenty a hosty
AMU.

2. Kazda fakulta a organizacni slozka AMU podava UZA Zadost o zajisténi ubyto-
vani v predbézném pozadavku prostiednictvim prislusného odpovédného pracov-
nika a to nejméné 2 mésice predem. V pripadé zadosti podanych v kratSim ter-
minu bude fakultam nebo slozkdm vyhovéno, pokud to umozni kapacitni moz-
nosti.

3. Uptesnéni pozadavkd musi odpovédny pracovnik ptedlozit nejpozdé&ji 14 dnl
pred zac¢atkem objednaného ubytovani. Neucini-li tak, bude pozadavek na ubyto-
vani bran jako zrueny a kapacita bude nabidnuta jinym zajemcim.

4. UZA mize v rdmci volné kapacity poskytovat ubytovani i jinym hostiim. Za
timto ucelem ma pravo vstupovat do pfimych jednani s moznymi hosty jak tu-
zemskymi, tak zahrani¢nimi.

Clanek III.
Hospodareni

1. UZA pIné hospodafi v rezimu doplrikové ¢innosti. Navrh rozpoctu predklada
kvestorovi ke schvaleni vedouci zarizeni.

2. UZA ma pravo pro svoji ¢innost ziskavat financ¢ni prostifedky nejen z ¢innosti
pro kterou je uréeno, ale i z jinych zdrojQ, napf. od sponzort & jinych organizaci,
se kterymi bude spolupracovat.



3. Tato ¢innost nesmi kapacitné omezovat zakladni urceni ubytovaciho zafizeni,
pro které bylo vybudovano.

4, Kazdé z fakult mize byt v prdb&hu kalendainiho roky poskytnuto 125 tzv. 102-
kodnl (jedno pfenocovani jedné osoby) bezplatné. Pozadavky na tato ubytovani
se taktéz ridi ustanovenim ¢l.II/2. a 3. tohoto Radu.

5. Platby jsou pozadovany v hotovosti ¢i platebni kartou v den ubytovani. Pri-
padné danové doklady (faktury za ubytovani) vystavuje UZA po skonceni ubyto-
vani.

6. Financni, mzdovou a ucetni sluzbu a informatiku pro UZA obstaravaji utvary
rektoratu AMU. Ekonomicky odbor (dale jen ,EQ") predklada v pravidelnych ter-
minech prehledy hospodareni vedoucimu UZA.

7. Pro UZA jsou zavazné véechny terminy pfedavani podkladl EO jako pro fakul-
ty a ostatni organizacni slozky AMU.

Clanek 1IV.
Technické vybaveni

1. UZA je vybaveno zakladnim zarizenim pro kratkodobé ubytovani. Hosté maji k
dispozici klubovnu s televizi.

2. Na pokoje je mozno umistit pristylku.

3. Na pokojich je povoleno pouzivat pouze drobné elektrické spotrebice (holici
strojky, vysousece vlasQ).

4. K pripadné pripravé stravy jsou k dispozici kuchyriky vybavené zakladnim za-
Fizenim. Po pouziti kuchyfiky musi host veskera zafizeni kuchyriky uvést do pu-
vodniho stavu.

5. Nelze premistovat nabytek na pokojich a pfendset jej do jinych mistnosti. Je
zakazano polepovat stény pokojl, nabytek a ostatni zafizeni v UZA rlznymi pla-
katy, samolepkami atp.

6. Host je odpovédny za §kody jim zplsobené a je povinen uhradit néklady na
jejich likvidaci ¢i pripadné opravy.

Clanek V.
Provozni pravidla

1. V prostorach UZA je nocni klid od 22.30 do 07.00 hod. Budova se uzamyka ve
22.00 hod. Po této dobé je mozny vstup do budovy kdykoliv ozndmenim prichodu
recepcnimu pres domaci telefon u hlavniho vchodu. Budova se odemyka v 6.30
hod.

2. Navstévy na pokojich jsou povoleny od 8.00 do 22.00 hod. Navstéva je zapsa-
na v knize navsteév.

3. Kli¢ od pokoje vyda recepcni pouze hostovi ubytovanému na pokoji.



4. Pri nastupu na ubytovani predlozi host osobni identifikacni doklad. U cizich
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statnich prislusniku ze zemi s vizovou povinnosti cestovni pas s platnym vizem.
Pri neplatném vizu recep¢ni nesmi doty¢ného ubytovat.

5. V UZA neni povoleno prechovavat zvirata (psy, kocky a pod.).

6. Pii pfipadném poZzadavku ubytovaného na uloZeni cennych predmétd, & vyssi
Castky penéz, je toto mozné v UZA na recepci.

7. V prostorach UZA je koureni zakazano.

8. Vyména lozniho pradla pri ubytovani delSim nez 1 tyden se uskutecni po uply-
nuti této doby. Obden se méni rucniky.

9. Veskeré zavady Ci poruchy na zafizeni hlasi ubytovani na recepci, pripadné
pokojské.

Clanek VI.
Organizacni ¢lenéni
1. Nadrizenym pracovnikem UZA je kvestor.
2. Vedouciho UZA jmenuje a odvolava kvestor se souhlasem rektora.
3. Vedouci UZA odpovida za veskerou Cinnost UZA (viz napln prace ).

4. Vedouci UZA ma pravo po predbézném projednani s kvestorem pfijimat a pro-
poustét pracovniky UZA.

Clanek VII.
Organizaéni schéma a odménovani pracovnikd
1. - vedouci UZA
- recepcni 3x, pokojska 1x, domovnik — udrzbar 1x
- hospodarka - referent spravniho Useku jiného 1x
2. Pracovnici UZA jsou odménovani podle vnitfniho mzdového predpisu AMU.

3. Pocet pracovnikl UZA byl stanoven na 7 Gvazka.

Clanek VIII.

Zavérecna ustanoveni
Rusi se Organizacni rad UZA z 26.4.2000 a Provozni fad UZA z 26.4.2000.

Mgr. Karel Matousek, v.r. V Praze dne 15.04.2008
povéreny kvestor AMU



